
ค่า ผลการ

เปา้หมาย ด าเนินงาน

ด้านผู้บรหิาร

๑. พฒันาศักยภาพบคุลากรเพื่อรองรับ ๑. จ านวนบคุลากรที่ผ่านการอบรม ๒๐ ยังไม่มีการด าเนินการ และมหาวทิยาลัยจะด าเนินการจัดโครงการอบรมผู้บริหารระดับสูง
การบริหารมหาวทิยาลัย หลักสูตรพฒันาศักยภาพทางการบริหาร ภายในเดือนพฤษภาคม

"หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง" (คน)

๒. จ านวนบคุลากรที่ผ่านการอบรม ๓๐ ยังไม่มีการด าเนินการ และมหาวทิยาลัยจะด าเนินการจัดโครงการอบรมผู้บริหารระดับกลาง
หลักสูตรพฒันาศักยภาพทางการบริหาร ภายในเดือนพฤษภาคม
"หลักสูตรผู้บริหารระดับกลาง" (คน)

๓. จ านวนบคุลากรที่ผ่านการอบรม ๓๐ ยังไม่มีการด าเนินการ และมหาวทิยาลัยจะด าเนินการจัดโครงการอบรมผู้บริหารระดับต้น

หลักสูตรพฒันาศักยภาพทางการบริหาร ภายในเดือนมิถุนายน
"หลักสูตรผู้บริหารระดับต้น" (คน)

๔. จ านวนบคุลากรที่ผ่านการอบรม ๔๐ ยังไม่มีการด าเนินการ และมหาวทิยาลัยจะด าเนินการจัดโครงการอบรมผู้บริหารระดับต้น
หลักสูตรพฒันาศักยภาพทางการบริหาร ภายในเดือนมิถุนายน
เตรียมผู้บริหาร (คน)

ด้านวิชาการ
๑. เร่งรัดการเพิ่มคุณวฒิุปริญญาเอก ๕. ร้อยละของบคุลากรที่มีคุณวฒิุระดับ ๓๔ ๒๘.๗๘ จ านวนบคุลากรสายวชิาการทั้งหมด ๗๖๘ คน

ปริญญาเอก จ านวนบคุลากรที่มีคุณวฒิุระดับปริญญาเอก จ านวน ๒๒๑ คน (โดยเพิ่มขึ้น จ านวน ๓ คน
จากการเพิ่มคุณวฒิุระดับปริญญาเอก)  ดังนี้

รายงานผลการปฏิบัตงิาน
ตามแผนพัฒนาบุคลากร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชยั
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖  (๑ ต.ค. ๖๕ - ๓๑ ม.ีค. ๖๖)

มาตรการ ตัวชี้วัด รายงานผลการปฏบิตัิงาน



ค่า ผลการ

เปา้หมาย ด าเนินงาน
มาตรการ ตัวชี้วัด รายงานผลการปฏบิตัิงาน

๑. น.ส.กิตติยา พศุิทธางกูร คณะศิลปศาสตร์
๒. น.ส.วรวกิานต์ อินทร์ช่วย คณะสัตวแพทยศาสตร์
๓. นางจิฬา แก้วแพรก คณะศิลปศาสตร์

๒. พฒันาทกัษะทางวชิาชีพของ ๖. จ านวนบคุลากรที่ได้รับการพฒันา ๑๕ - ยังไม่มีบคุลากรเข้ารับการฝังตัวในสถานประกอบการเพื่อสร้างความเชี่ยวชาญในวชิาชีพ
บคุลากรสายวชิาการ ตนเองทางด้านทกัษะทางวชิาชีพ

๓. พฒันาต าแหน่งทางวชิาการ ๗. ร้อยละการเพิ่มขึ้นของจ านวนผู้ที่ ๑๐ ๕.๗๓ จ านวนบคุลากรต าแหน่งอาจารย์ทั้งหมด ๔๓๖ คน  
ด ารงต าแหน่ง ผศ จากจ านวน อ. จ านวนบคุลากรที่ได้รับแต่งต้ังใหด้ ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ทั้งหมด ๒๕ คน ดังนี้

๑. ผศ.โอษฐ์สุมา ชุมพงษ ์วทิยาลัยการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว
๒. ผศ.จุฑามาศ จันโททยั คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
๓. ผศ.จุฬาลักษณ์ โรจนากูล คณะวศิวกรรมศาสตร์
๔. ผศ.วรัิลฐิตา โบหม์ัน คณะสัตวแพทยศาสตร์
๕. ผศ.สิทธโิชค อุ่นแก้ว คณะวศิวกรรมศาสตร์
๖. ผศ.ไพโรจน์ แสงอ าไพ วทิยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ
๗. ผศ.ณัฐพล แก้วทอง คณะวศิวกรรมศาสตร์
๘. ผศ.จรัญ ธรรมใจ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
๙. ผศ.นศพร ธรรมชาติ คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
๑๐. ผศ.วสันต์ หะยียะหย์า คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
๑๑. ผศ.ณัฏฐา คเชนทร์ภกัดี คณะวศิวกรรมศาสตร์
๑๒. ผศ.วนิดา บรีุภกัดี คณะศิลปศาสตร์
๑๓. ผศ.รัฐพงษ ์หมันหลี คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
๑๔. ผศ.อาภรณ์ แกล้วทนงค์ วทิยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ
๑๕. ผศ.รุ่งลาวลัย์ ชูสวสัด์ิ คณะวศิวกรรมศาสตร์
๑๖ ผศ.ประชิต พรหมสุวรรณ วทิยาลัยรัตภมูิ



ค่า ผลการ

เปา้หมาย ด าเนินงาน
มาตรการ ตัวชี้วัด รายงานผลการปฏบิตัิงาน

๑๗. ผศ.บชูา ผกากรอง คณะสถาปตัยกรรมศาสตร์
๑๘. ผศ.ศิลปชัย เสนารักษ ์คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง
๑๙. ผศ.เกียรติศักด์ิ ทองอ่อน คณะวศิวกรรมศาสตร์
๒๐. ผศ.ธรรมจักร เล็กบรรจง วทิยาลัยการโรงแรมและการทอ่งเที่ยว
๒๑. ผศ.ชยานิษฐ์ บญุสนิท คณะวศิวกรรมศาสตร์
๒๒. ผศ.อัมรินทร์ สันตินิยมภกัดี วทิยาลัยรัตภมูิ
๒๓. ผศ.วราวฒิุ ดวงศิริ คณะศิลปศาสตร์
๒๔. ผศ.กัลยกร เสริมสุข คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
๒๕. ผศ.ภชัญาภา คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

๘. ร้อยละการเพิ่มขึ้นของจ านวนผู้ที่ ๕ ๐.๙๖ จ านวนบคุลากรที่ด ารงต าแหน่งผู้ช่วยศาสตราจารย์ทั้งหมด ๓๑๒ คน จ านวนบคุลากรที่ได้รับ
ด ารงต าแหน่ง รศ. จากจ านวน ผศ. แต่งต้ังใหด้ ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ทั้งหมด ๓ คน ดังนี้

๑. รศ.วรีะเกียรติ ทรัพย์มี คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี
๒. รศ.กิตติภมูิ ศุภลักษณ์ปญัญา คณะอุตสาหกรรมเกษตร
๓. รศ.ส าคัญ รัตนบรีุ คณะวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี

๙. ร้อยละการเพิ่มขึ้นของจ านวนผู้ที่ ๑ - จ านวนบคุลากรที่ด ารงต าแหน่งรองศาสตราจารย์ทั้งหมด  ๑๙  คน
ด ารงต าแหน่ง ศ. จากจ านวน รศ. จ านวนบคุลากรที่ได้รับแต่งต้ังใหด้ ารงต าแหน่งศาสตราจารย์ทั้งหมด  -  คน

ด้านสายสนับสนุน
๑. พฒันาบคุลากรใหม้ีความ ๑๐. จ านวนบคุลากรที่มีต าแหน่งสูงขึ้น ๑๕ - ยังไม่มีบคุลากรได้รับแต่งต้ังใหด้ ารงต าแหน่งสูงขึ้น 
เชี่ยวชาญตามอัตลักษณ์คนศรีวชิัย

๑๑. ร้อยละของบคุลากรที่ผ่านการอบรม ไม่ก าหนด - -
การใหบ้ริการที่ดี (Service mind)
(ส าหรับบคุลากรปฏบิติังาน)



ค่า ผลการ

เปา้หมาย ด าเนินงาน
มาตรการ ตัวชี้วัด รายงานผลการปฏบิตัิงาน

๑๒. ร้อยละของบคุลากรที่ผ่านการอบรม ๖๐ ยังไม่มีการด าเนินการ และมหาวทิยาลัยจะด าเนินการจัดโครงการ ภายในเดือนพฤษภาคม
การใหบ้ริการที่ดี (Service mind)
(ส าหรับหวัหน้างาน/ผอ.ส านักงาน/ผอ.กอง)
๑๓. ร้อยละของบคุลากรที่ผ่านการอบรม ๖๐ ยังไม่มีการด าเนินการ และมหาวทิยาลัยจะด าเนินการจัดโครงการ ภายในเดือนเมษายน
ทกัษะชีวติ

หมายเหตุ  ข้อมูล ณ วันที ่๑ ต.ค. ๖๕ - ๓๑ ม.ีค. ๖๖



(รอบ 6 เดืือน : 1 ตุุลาคม 2565 - 31 ม้นาคม 2566)

ภายใตุ้แผนปฏิิบัติุงานและแผนกุารใช้ี้จ่่ายงบ
ประมาณ ประจ่ำาปีงบประมาณ พั.ศ. 2566
(รอบ 6 เดืือน : 1 ตุุลาคม 2565 - 31 ม้นาคม 2566)

รายงานผล
กุารดืำาเนินงานตัุวช้ี้�วัดื



จ ำนวนตัวช้ีวัด
ท้ังหมด

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

อยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร
(N/A)

1. ด้านการจัดการศึกษา 15 4 4 7 50.00
2. ด้านการพัฒนางานวิจัย บริการวิชาการ

และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 12
1 2 9

33.33

3. ด้านการบริหารจัดการองค์กร 8 1 3 4 25.00
4. ด้านการสร้างความโด่ดเด่นเพ่ือพลิกโฉม

มหาวิทยาลัยสู่การเปล่ียนแปลง 4
0 1 3

0.00

รวมท้ังส้ิน 39 6 10 23 37.50

พิมพ์รำยงำน ณ วันท่ี 18 เมษำยน 2566

สรุปผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดภำยใต้แผนกำรปฏิบัติงำนและแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2566
(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลำคม 2565 - 31 มีนำคม 2566)

จ ำแนกตำมภำรกิจ 

ภำรกิจ
จ ำนวนตัวช้ีวัดท่ีด ำเนินกำร (ตัวช้ีวัด) ร้อยละควำมส ำเร็จ

ของตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ
เป้ำหมำย

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย

1



KR

กำร
แบ่งกลุ่ม

อุดม
ศึกษำ

เป้ำ
ประสงค์

มำตรกำร แผน ผล  : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ
N/A : อยู่ระหว่ำง

ด ำเนินกำร

พันธกิจ

4 4 7
(ร้อยละ 50) (ร้อยละ 50)

1) ผู้เรียนท้ังในและนอกระบบเป็นไปตามแผนรับ
ของแต่ละหลักสูตร

 80 44.58 ร้อยละ
(ของหลักสูตร)



2) ผู้เรียนและบัณฑิตเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติ
ด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

  50 24.20 ร้อยละ N/A

3) หลักสูตรเฉพาะท่ีใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือ
พัฒนาผู้ประกอบการ

  30 47.13 ร้อยละ 

4) บุคลากรแลกเปล่ียนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
(Talent mobility consultation)

  10 16.51 ร้อยละ N/A

5) ระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพ่ือเร่ง
พัฒนาผู้ประกอบการ

  5 - ระดับ 

6) จ านวนนักศึกษาท่ีตกออก  5 0.85 ร้อยละ 

7) จ านวนหลักสูตร Degree ท่ีสร้างก าลังคนสมรรถนะ
สูง ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (หลักสูตรสะสม)

 3 5 หลักสูตร N/A

8) จ านวนหลักสูตร Non-degree ท่ีสร้างก าลังคน
สมรรถนะสูง มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน (หลักสูตรสะสม)

 15 - หลักสูตร N/A

9) ร้อยละของผู้สอนท่ีเป็นมืออาชีพ (Professional 
Academic Staff)

 20 11 ร้อยละ 

10) ร้อยละของผู้เรียนท่ีมีสมรรถนะรองรับทักษะแห่ง
อนาคต

 80 - ร้อยละ N/A

11) ร้อยละของผู้ท่ีสอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กร
ภายนอก (จากผู้เข้าสอบท้ังหมด)

 80 75.79 ร้อยละ N/A

12) รางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน   600 - รางวัล N/A

13) นวัตกรรมของผู้เรียนท่ีน าไปใช้ประโยชน์
แก่ผู้ประกอบการ

 30 27 ผลงาน 

14) กิจกรรมความร่วมมือระหว่างศิษย์เก่ากับมหาวิทยาลัย  15 92 กิจกรรม 

15) ร้อยละของรายวิชาท่ีจัดการเรียนการสอนด้วย
แพลตฟอร์มดิจิทัลเต็มรูปแบบ

 30 51.96 ร้อยละ 

1. ผลิตก ำลังคนเฉพำะทำงท่ีมีคุณภำพ ตอบสนองอุตสำหกรรมเป้ำหมำยประเทศ

ผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดภำยใต้แผนกำรปฏิบัติงำนและแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลำคม 2565 - 31 มีนำคม 2566)

ล ำดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ค่ำเป้ำหมำย
หน่วย

ค่ำเป้ำหมำย

ผลกำรด ำเนินงำนประเภทกำรวัด

1 ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ (15 ตัวช้ีวัด)
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KR

กำร
แบ่งกลุ่ม

อุดม
ศึกษำ

เป้ำ
ประสงค์

มำตรกำร แผน ผล  : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ
N/A : อยู่ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ล ำดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ค่ำเป้ำหมำย
หน่วย

ค่ำเป้ำหมำย

ผลกำรด ำเนินงำนประเภทกำรวัด

พันธกิจ

1 2 9
(ร้อยละ 33.34) (ร้อยละ 66.67)

16) งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการวิจัย  200
(ภายใน 5 ปี)

47.42 ล้านบาท N/A

17) งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการ
บริการวิชาการและวัฒนธรรมสร้างสรรค์

 100
(ภายใน 5 ปี)

5.62 ล้านบาท N/A

18) บทความทางวิชาการ ท่ีได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่
ในระดับนานาชาติ

 70 34 บทความ N/A

19) ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และวัฒนธรรม
สร้างสรรค์ ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์หรือสังคม

 220 103 ผลงาน 

20) รายได้จากผลงานทรัพย์สินทางปัญญา ท่ีได้รับอนุญาต
ให้ใช้สิทธิ Licensing

 0.50 0.05 ล้านบาท N/A

21) รางวัลด้านผู้ประกอบการของบุคคลท่ัวไป   20 - รางวัล N/A

22) ต้นแบบผลิตภัณฑ์ Products Champion  3 - ผลิตภัณฑ์ N/A

23) ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ท่ีด าเนินการ
ภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม

 15 22 ผลงาน N/A

24) จ านวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 
ท่ีได้รับการขับเคล่ือนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 
Technopreneurship

 10 45 ราย 

25) งบประมาณบริการวิชาการท่ีก่อให้เกิดรายได้  20 6.59 ล้านบาท 

26) งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรม
เพ่ือพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ

  100 9.49 ล้านบาท N/A

27) ผลงานนวัตกรรมท่ีสนับสนุนวัฒนธรรมสร้างสรรค์สู่
การน าไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/
ภาคอุตสาหกรรม

 2 - ผลงาน N/A

พันธกิจ

1 3 4
(ร้อยละ 25) (ร้อยละ 75)

28) มหาวิทยาลัยน าระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาบริหาร
จัดการองค์กร 
  - ระดับ 1  ประกาศนโยบายดิจิทัลส าหรับการบริหาร
จัดการองค์กร
  - ระดับ 2  มีแผนพัฒนาระบบบริหารจัดการองค์กร
ด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล : Digital Transformation
  - ระดับ 3  ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการบริหาร
จัดการองค์กรท่ีระบุในแผนฯ เข้าสู่กระบวนการพัฒนา 
อย่างน้อยร้อยละ 50
  - ระดับ 4  ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการบริหาร
จัดการองค์กรท่ีระบุในแผนฯ เข้าสู่กระบวนการพัฒนา
ครบทุกระบบ
  - ระดับ 5  ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลส าหรับการบริหาร
จัดการองค์กรท่ีระบุในแผนฯ พัฒนาแล้วเสร็จทุกระบบ 
และประกาศยกเลิกระบบเอกสาร 100%

 5 - ระดับ N/A

1. ผลิตก ำลังคนเฉพำะทำงท่ีมีคุณภำพ ตอบสนองอุตสำหกรรมเป้ำหมำยประเทศ
2. สร้ำงงำนวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่กำรน ำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้ำงมูลค่ำเชิงพำนิชย์
3. ให้บริกำรวิชำกำรแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่กำรพัฒนำอย่ำงย่ังยืน
4. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทำงวัฒนธรรมสร้ำงสรรค์

1. สร้ำงงำนวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่กำรน ำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้ำงมูลค่ำเชิงพำนิชย์
2. ให้บริกำรวิชำกำรแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่กำรพัฒนำอย่ำงย่ังยืน
3. สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทำงวัฒนธรรมสร้ำงสรรค์

3 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรองค์กร  (8 ตัวช้ีวัด)

2 ด้ำนกำรพัฒนำงำนวิจัย บริกำรวิชำกำร
และวัฒนธรรมสร้ำงสรรค์ (12 ตัวช้ีวัด)

3



KR

กำร
แบ่งกลุ่ม

อุดม
ศึกษำ

เป้ำ
ประสงค์

มำตรกำร แผน ผล  : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ
N/A : อยู่ระหว่ำง

ด ำเนินกำร
ล ำดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ค่ำเป้ำหมำย
หน่วย

ค่ำเป้ำหมำย

ผลกำรด ำเนินงำนประเภทกำรวัด

29) ระยะเวลาในการให้บริการทางการศึกษาลดลง 
  - ระดับ 1 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง 
อย่างน้อยร้อยละ 40
  - ระดับ 2 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง 
อย่างน้อยร้อยละ 50
  - ระดับ 3 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง 
อย่างน้อยร้อยละ 60
  - ระดับ 4 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง 
อย่างน้อยร้อยละ 70
  - ระดับ 5 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง 
อย่างน้อยร้อยละ 80

 2 - ระดับ 

30) รางวัล Digital Government Award : DG Award
  - ระดับ 1 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 50 
  - ระดับ 2 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 60
  - ระดับ 3 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 70 
  - ระดับ 4 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 80 
  - ระดับ 5 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 90 
หรือได้รับรางวัล Digital Government Award : DG Award

 1 - ระดับ N/A

31) ผลงานนวัตกรรมท่ีใช้ประโยชน์ในการพัฒนาองค์กร
ตามองค์ประกอบของ Green campus

 1 - ผลงาน 

32) บุคลากรท่ีผ่านการพัฒนาเป็นผู้น าเปล่ียนผ่านองค์กร
สู่ยุคดิจิทัลเพ่ือการเปล่ียนแปลง

 50 - คน N/A

33) ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ีตามภารกิจ
หลัก

 

ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ีสอนเป็นหลัก 80 86.19 ร้อยละ
ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ีวิจัยเป็นหลัก 10 12.98 ร้อยละ
ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ีบริการ
วิชาการเป็นหลัก

8 0.83 ร้อยละ

ร้อยละบุคลากรสายวิชาการท่ีท าหน้าท่ีท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก

2 0.00 ร้อยละ

34) รายได้จากการบริหารทรัพย์สิน  40 7.48 ล้านบาท N/A

35) ร้อยละการลดลงของรายจ่ายด าเนินงาน  5 เพ่ิมข้ึน
38.08

ร้อยละ 

พันธกิจ

0 1 3
(ร้อยละ 0) (ร้อยละ 100)

36) งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้าง
ผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่

  50
(ภายใน 5 ปี)

7.85 ล้านบาท N/A

37) ความร่วมมือเพ่ือพัฒนาผู้ประกอบการ หรือส่งเสริม
การสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 
University - Industry Linkage

  50 23 หน่วยงาน 

38) รายได้จากการให้บริการทางธุรกิจ  2 - ล้านบาท N/A
39) จ านวนนักศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ (Team Projects)  50 - คน N/A

6 10 23
(ร้อยละ 37.5) (ร้อยละ 62.5)

สรุป ตัวช้ีวัดท่ีด ำเนินกำรบรรลุค่ำเป้ำหมำย 6 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 37.50
ตัวช้ีวัดท่ีด ำเนินกำรไม่บรรลุค่ำเป้ำหมำย 10 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 62.50
รวมตัวช้ีวัดท่ีด ำเนินกำร 16 ตัวช้ีวัด
ตัวช้ีวัดท่ีอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร 23 ตัวช้ีวัด

พิมพ์รำยงำน ณ วันท่ี 18 เมษำยน 2566

1. ผลิตก ำลังคนเฉพำะทำงท่ีมีคุณภำพ ตอบสนองอุตสำหกรรมเป้ำหมำยประเทศ
2. ให้บริกำรวิชำกำรแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่กำรพัฒนำอย่ำงย่ังยืน

รวม (39 ตัวช้ีวัด)

4 ด้ำนกำรสร้ำงควำมโด่ดเด่นเพ่ือพลิกโฉม
มหำวิทยำลัยสู่กำรเปล่ียนแปลง (4 ตัวช้ีวัด)
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จ ำนวนตัวช้ีวัด
ท่ีด ำเนินกำร

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

1. คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 39 16 8 8 23 50.00
2. คณะบริหารธุรกิจ 39 16 8 8 23 50.00
3. คณะวิศวกรรมศาสตร์ 39 16 7 9 23 43.75
4. วิทยาลัยรัตภูมิ 39 16 7 9 23 43.75
5. คณะอุตสาหกรรมเกษตร 39 16 7 9 23 43.75
6. คณะสัตวแพทยศาสตร์ 39 16 7 9 23 43.75
7. วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 39 16 6 10 23 37.50
8. คณะศิลปศาสตร์ 39 16 5 11 23 31.25
9. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 39 16 5 11 23 31.25
10. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 39 16 5 11 23 31.25
11. คณะเทคโนโลยีการจัดการ 39 16 5 11 23 31.25
12. คณะเกษตรศาสตร์ 39 16 5 11 23 31.25
13. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 39 16 5 11 23 31.25
14. วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว 39 16 5 11 23 31.25
15. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 39 16 4 12 23 25.00

พิมพ์รำยงำน ณ วันท่ี 18 เมษำยน 2566

อยู่ระหว่ำง
ด ำเนินกำร 

(N/A)

ร้อยละควำมส ำเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ี

บรรลุเป้ำหมำย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลำคม 2565 - 31 มีนำคม 2566)
สรุปผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดภำยใต้แผนปฏิบัติงำนและแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ .ศ. 2566

จ ำแนกรำยคณะ/วิทยำลัย

ล ำดับ  คณะ/วิทยำลัย
จ ำนวน

ตัวช้ีวัดท่ีรับผิดชอบ
ท้ังหมด

ผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัด
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1. คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี
2. คณะบริหารธุรกิจ
3. คณะวิศวกรรมศาสตร์
4. วิทยาลัยรัตภูมิ
5. คณะอุตสาหกรรมเกษตร
6. คณะสัตวแพทยศาสตร์
7. วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ
8. คณะศิลปศาสตร์
9. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์
10. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
11. คณะเทคโนโลยีการจัดการ
12. คณะเกษตรศาสตร์
13. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง
14. วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว
15. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี

ภำพรวมระดับมหำวิทยำลัย :

ล ำดับ  คณะ/วิทยำลัย

 สรุปผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดภำยใต้แผนปฏิบัติงำนและแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลำคม 2565 - 31 มีนำคม 2566)
จ ำแนกตำมภำรกิจ

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละควำมส ำเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ี

บรรลุเป้ำหมำย

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละควำมส ำเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ี

บรรลุเป้ำหมำย

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละควำมส ำเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ี

บรรลุเป้ำหมำย

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม ร้อยละควำมส ำเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ี

บรรลุเป้ำหมำย

ตัวช้ีวัด
ท่ีรับผิดชอบ

ท้ังหมด

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

รวม
อยู่ระหว่าง
ด าเนินการ 

(N/A)

ร้อยละควำมส ำเร็จ
ของตัวช้ีวัดท่ี

บรรลุเป้ำหมำย

7 1 8 87.50 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 8 8 16 23 50.00
7 1 8 87.50 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 8 8 16 23 50.00
6 2 8 75.00 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 7 9 16 23 43.75
5 3 8 62.50 1 2 3 33.33 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 7 9 16 23 43.75
5 3 8 62.50 1 2 3 33.33 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 7 9 16 23 43.75
5 3 8 62.50 1 2 3 33.33 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 7 9 16 23 43.75
5 3 8 62.50 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 6 10 16 23 37.50
3 5 8 37.50 1 2 3 33.33 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 5 11 16 23 31.25
4 4 8 50.00 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 5 11 16 23 31.25
4 4 8 50.00 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 5 11 16 23 31.25
4 4 8 50.00 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 5 11 16 23 31.25
2 6 8 25.00 2 1 3 66.67 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 5 11 16 23 31.25
4 4 8 50.00 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 5 11 16 23 31.25
4 4 8 50.00 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 5 11 16 23 31.25
3 5 8 37.50 0 3 3 0.00 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 4 12 16 23 25.00
4 4 8 50.00 1 2 3 33.33 1 3 4 25.00 0 1 1 0.00 39 6 10 16 23 37.50

2. ด้ำนกำรพัฒนำงำนวิจัย บริกำรฯ วัฒนธรรมฯ 3. ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรองค์กร 4. ด้ำนกำรสร้ำงควำมโด่ดเด่นฯ รวมผลกำรด ำเนินงำน1. ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ
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 สรุปผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดภำยใต้แผนปฏิบัติงำนและแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2566

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลำคม 2565 - 31 มีนำคม 2566)
จ ำแนกตำมตัวช้ีวัด 

ตชว.
1

ตชว.
2

ตชว.
3

ตชว.
4

ตชว.
5

ตชว.
6

ตชว.
7

ตชว.
8

ตชว.
9

ตชว.
10

ตชว.
11

ตชว.
12

ตชว.
13

ตชว.
14

ตชว.
15

ตชว.
16

ตชว.
17

ตชว.
18

ตชว.
19

ตชว.
20

ตชว.
21

ตชว.
22

ตชว.
23

ตชว.
24

ตชว.
25

ตชว.
26

ตชว.
27

ตชว.
28

ตชว.
29

ตชว.
30

ตชว.
31

ตชว.
32

ตชว.
33

ตชว.
34

ตชว.
35

ตชว.
36

ตชว.
37

ตชว.
38

ตชว.
39

1. คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
2. คณะบริหารธุรกิจ 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
3. คณะวิศวกรรมศาสตร์ 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
4. วิทยาลัยรัตภูมิ 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
5. คณะอุตสาหกรรมเกษตร 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
6. คณะสัตวแพทยศาสตร์ 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
7. วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
8. คณะศิลปศาสตร์ 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
9. คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
10. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
11. คณะเทคโนโลยีการจัดการ 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
12. คณะเกษตรศาสตร์ 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
13. คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
14. วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเท่ียว 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A
15. คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A

ภำพรวมระดับมหำวิทยำลัย : 16  N/A  N/A   N/A N/A  N/A N/A N/A    N/A N/A N/A  N/A N/A N/A N/A   N/A N/A N/A  N/A  N/A  N/A  N/A  N/A N/A

ล ำดับ  คณะ/วิทยำลัย

จ ำนวน
ตัวช้ีวัด

ท่ีด ำเนินกำร 
(ตัวช้ีวัด)

ผลกำรด ำเนินงำนตำมตัวช้ีวัด
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 1 : ผู้เรียนทั้งในและนอกระบบเป็นไปตามแผนรับของแต่ละหลักสูตร

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 ค่าเป้าหมาย  :  ร้อยละ 80

  ผลการดำเนินงาน  :  ร้อยละ 44.58

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนหลักสูตรที่เปิดรับผู้เรียนทั้งหมด   83   หลักสูตร

        จำนวนหลักสูตรที่มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน อย่างน้อยร้อยละ 80   37   หลักสูตร

        คิดเป็นร้อยละ   44.58  

     

หน่วยงาน

จำนวนหลักสูตร

ที่เปิดรับผู้เรียนทั้งหมด

จำนวนหลักสูตร

ที่มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน

อย่างน้อยร้อยละ 80

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 6 5 83.33  

2.คณะบริหารธุรกิจ 5 4 80.00  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 5 1 20.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 5 0 0.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 14 13 92.86  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 4 0 0.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 5 3 60.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4 2 50.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 1 100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 2 1 50.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 6 1 16.67  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 8 3 37.50  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 4 0 0.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 9 1 11.11  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 5 2 40.00  

รวม 83 37 44.58  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 18 เมษายน 2566
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 2 : ผู้เรียนและบัณฑิตเป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 50

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 24.20

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้เรียนปัจจุบันทั้งหมด   14,277   คน

        จำนวนผู้เรียนปัจจุบันและจำนวนบัณฑิต ที่เป็นผู้ประกอบการฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม   3,455   คน

        คิดเป็นร้อยละ   24.20  

     

หน่วยงาน จำนวนผู้เรียนปัจจุบัน

ทั้งหมด

จำนวนผู้ประกอบการ

ฐานนักปฏิบัติด้านเทคโนโลยี

และนวัตกรรม

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

ผู้เรียนปัจจุบัน บัณฑิต รวม

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 987 18 106 124 12.56 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 4,075 112 1,229 1,341 32.91 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 371 0 170 170 45.82 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 260 3 62 65 25.00 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2,619 54 542 596 22.76 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 366 7 38 45 12.30 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 1,667 30 125 155 9.30 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 553 8 58 66 11.93 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 285 0 14 14 4.91 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 128 0 23 23 17.97 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 652 2 245 247 37.88 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1,138 0 374 374 32.86 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 417 3 117 120 28.78 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 328 6 29 35 10.67 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 431 11 69 80 18.56 N/A

รวม 14,277 254 3,201 3,455 24.20  N/A

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 18 เมษายน 2566
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 3 : หลักสูตรเฉพาะที่ใช้เทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อพัฒนาผู้ประกอบการ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 30

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 47.13

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนหลักสูตรทั้งหมด   87   หลักสูตร

        จำนวนหลักสูตรเฉพาะที่ใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ   41   หลักสูตร

        คิดเป็นร้อยละ   47.13  

     

หน่วยงาน

 จำนวนหลักสูตร

ทั้งหมด

จำนวนหลักสูตรเฉพาะ

ที่ใช้เทคโนโลยีหรือนวัตกรรมเพื่อพัฒนา

ความเป็นผู้ประกอบการ 

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 7 4 57.14  

2.คณะบริหารธุรกิจ 6 2 33.33  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 6 3 50.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 6 3 50.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 14 9 64.29  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 4 1 25.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 5 4 80.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4 2 50.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 1 100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 2 1 50.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 8 2 25.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 6 2 33.33  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 4 1 25.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 9 3 33.33  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 5 3 60.00  

รวม 87 41 47.13  
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 4 : บุคลากรแลกเปลี่ยนความรู้สู่ภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (Talent mobility consultation)

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 10

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 16.51

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนบุคลากรสายวิชาการทั้งหมด (ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อ)   727   คน

        จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ไปถ่ายทอดหรือแลกเปลี่ยนความรู้หรือไปปฏิบัติงานเพื่อแก้ไขปัญหา   120   คน

        และเพิ่มขีดความสามารถในการพัฒนาสินค้าและบริการแก่สถานประกอบการในภาคธุรกิจหรืออุตสาหกรรม     

        คิดเป็นร้อยละ 16.51 

     

หน่วยงาน

จำนวนบุคลากรสาย

วิชาการทั้งหมด

(ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อ)

จำนวนบุคลากร

สายวิชาการที่ไปถ่ายทอด

หรือแลกเปลี่ยนความรู้

หรือไปปฏิบัติงานฯ

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 39 22 56.41 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 48 5 10.42 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 88 12 13.64 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 51 8 15.69 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 104 20 19.23 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 23 5 21.74 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 87 0 0.00 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 38 7 18.42 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 24 8 33.33 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 19 8 42.11 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 46 6 13.04 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 53 10 18.87 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 28 3 10.71 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 34 0 0.00 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 45 6 13.33 N/A

รวม 727 120 16.51  N/A
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 5 : ระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อเร่งพัฒนาผู้ประกอบการ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  5 ระดับ

  ผลการดำเนินงาน:  

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        มหาวิทยาลัยมีระบบนิเวศด้านเทคโนโลยีและนวัตกรรม เพื่อเร่งพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการของผู้เรียน ในระดับ      

     

หน่วยงาน ผลการดำเนินงาน การบรรลุเป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี ระดับ 5  

2.คณะบริหารธุรกิจ ระดับ 5  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ 1  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง ระดับ 3  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ ระดับ 5  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี ระดับ -  

7.คณะศิลปศาสตร์ ระดับ 3  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ ระดับ 4  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ ระดับ 2  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร ระดับ -  

11.คณะเกษตรศาสตร์ ระดับ -  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ ระดับ -  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว ระดับ 5  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ ระดับ 5  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ ระดับ -  
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 6 : จำนวนนักศึกษาที่ตกออก

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 5

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 0.85

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนนักศึกษาทั้งหมด   14,277   คน

        จำนวนนักศึกษาที่ตกออก   121   คน

        คิดเป็นร้อยละ   0.85  

     

หน่วยงาน จำนวนนักศึกษาทั้งหมด จำนวนนักศึกษาที่ตกออก ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 987 11 1.11  

2.คณะบริหารธุรกิจ 4,075 43 1.06  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 371 0 0.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 260 0 0.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2,619 36 1.37  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 366 2 0.55  

7.คณะศิลปศาสตร์ 1,667 20 1.20  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 553 5 0.90  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 285 0 0.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 128 0 0.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 652 2 0.31  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1,138 0 0.00  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 417 1 0.24  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 328 0 0.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 431 1 0.23  

รวม 14,277 121 0.85  
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 7 : จำนวนหลักสูตร Degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  3 หลักสูตร

  ผลการดำเนินงาน:  5 หลักสูตร

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนหลักสูตร Degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (หลักสูตรสะสม)   5   หลักสูตร

     

หน่วยงาน จำนวนหลักสูตร Degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง

ร่วมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม (หลักสูตรสะสม)

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 1 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 3 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 N/A

รวม 5  N/A

 
หมายเหต ุ: คณะที่ไม่มีผลการดำเนินงาน แต่บรรลุเป้าหมาย เนื่องจากใช้ผลการดำเนินงานภาพรวมของมหาวิทยาลัย
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 8 : จำนวนหลักสูตร Non-degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  15 หลักสูตร

  ผลการดำเนินงาน:   หลักสูตร

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนหลักสูตร Non-degree ที่สร้างกำลังคนสมรรถนะสูง มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน (หลักสูตรสะสม)      หลักสูตร

     

หน่วยงาน จำนวนหลักสูตร Non-degree ที่สร้างกำลังคน

สมรรถนะสูง มีผู้เรียนเป็นไปตามแผน

(หลักสูตรสะสม)

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 1 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 0 1 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 1 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 1 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 1 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 1 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 0 1 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 1 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 1 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 1 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 1 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 1 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 1 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 1 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 1 N/A

รวม 0    N/A
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 9 : ร้อยละของผู้สอนที่เป็นมืออาชีพ (Professional Academic Staff)

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 20  

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 11.00  

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้สอนที่ปฏิบัติหน้าที่ด้านการเรียนการสอนเป็นหลักทั้งหมด (ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อ)   627   คน

        จำนวนผู้สอนที่ปฏิบัติหน้าที่ด้านการเรียนการสอนเป็นหลักและมีคุณสมบัติผู้สอนมืออาชีพ   69   คน

        คิดเป็นร้อยละ   11.00  

     

หน่วยงาน

จำนวนผู้สอนที่ปฏิบัติ

หน้าที่ด้านการเรียน

การสอนเป็นหลักทั้งหมด

(ไม่รวมผู้ลาศึกษาต่อ)

จำนวนผู้สอนที่ปฏิบัติ

หน้าที่ด้านการเรียน

การสอนเป็นหลักและมี

คุณสมบัติผู้สอนมืออาชีพ

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 32 7 21.88  

2.คณะบริหารธุรกิจ 48 8 16.67  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 74 0 0.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 34 0 0.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 89 18 20.22  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 22 0 0.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 85 0 0.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 33 1 3.03  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 21 21 100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 14 10 71.43  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 27 0 0.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 49 4 8.16  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 24 0 0.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 33 0 0.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 42 0 0.00  

รวม 627 69 11.00  
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 10 : ร้อยละของผู้เรียนที่มีสมรรถนะรองรับทักษะแห่งอนาคต

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 80

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 0.00

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายทั้งหมด   0   คน

        จำนวนผู้เรียนชั้นปีสุดท้ายที่มีสมรรถนะรองรับทักษะแห่งอนาคต   0   คน

        คิดเป็นร้อยละ   0.00  

     

หน่วยงาน

จำนวนผู้เรียน

ชั้นปีสุดท้ายทั้งหมด

จำนวนผู้เรียนชั้นปี

สุดท้ายที่มีสมรรถนะ

รองรับทักษะแห่งอนาคต

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0 0.00 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 0 0 0.00 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 0 0.00 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 0 0.00 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 0 0.00 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 0 0.00 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 0 0 0.00 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 0 0.00 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 0 0.00 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 0 0.00 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 0 0.00 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 0 0.00 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 0 0.00 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 0 0.00 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 0 0.00 N/A

รวม 0 0 0.00  N/A
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 11 : ร้อยละของผู้ที่สอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก (จากผู้เข้าสอบทั้งหมด)

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 80

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 75.79

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้ที่เข้าสอบสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอกทั้งหมด   409   คน

        จำนวนผู้ที่สอบผ่าน สมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก   310   คน

        คิดเป็นร้อยละ   75.79  

     

หน่วยงาน

จำนวนผู้ที่เข้าสอบ 

สมรรถนะวิชาชีพจากองค์กร

ภายนอกทั้งหมด

จำนวนผู้ที่สอบผ่าน 

สมรรถนะวิชาชีพ

จากองค์กรภายนอก

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 59 59 100.00 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 0 0 0.00 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 140 105 75.00 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 0 0.00 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 5 5 100.00 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 3 3 100.00 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 33 33 100.00 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 24 7 29.17 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 35 19 54.29 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 0 0.00 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 0 0.00 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 110 79 71.82 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 0 0.00 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 0 0.00 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 0 0.00 N/A

รวม 409 310 75.79  N/A
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 12 : รางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  600 รางวัล

  ผลการดำเนินงาน:   รางวัล

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนรางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน    รางวัล

     

หน่วยงาน จำนวนรางวัลด้านผู้ประกอบการของผู้เรียน ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 42 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 0 158 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 16 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 11 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 116 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 18 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 0 70 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 24 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 12 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 6 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 28 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 49 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 16 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 15 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 19 N/A

รวม 0    N/A
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 13 : นวัตกรรมของผู้เรียนที่นำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  30 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  27 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผลงานนวัตกรรมของผู้เรียนที่นำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ 27   ผลงาน

     

หน่วยงาน จำนวนผลงานนวัตกรรมของผู้เรียน

ที่นำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 2  

2.คณะบริหารธุรกิจ 24 2  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 2  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 2  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 2  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 2  

7.คณะศิลปศาสตร์ 0 2  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 2  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 2  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 2  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 2  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 2  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 2  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 2  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 3 2  

รวม 27     
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 14 : กิจกรรมความร่วมมือระหว่าง ศิษย์เก่ากับมหาวิทยาลัย

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  15 กิจกรรม

  ผลการดำเนินงาน:  92 กิจกรรม

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนกิจกรรมความร่วมมือระหว่างศิษย์เก่ากับมหาวิทยาลัย 92   กิจกรรม

     

หน่วยงาน จำนวนกิจกรรมความร่วมมือ

ระหว่างศิษย์เก่ากับมหาวิทยาลัย

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 4 1  

2.คณะบริหารธุรกิจ 5 1  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3 1  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 10 1  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 8 1  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 6 1  

7.คณะศิลปศาสตร์ 14 1  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 1 1  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 1  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 8 1  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 4 1  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1 1  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 5 1  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 10 1  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 13 1  

รวม 92    
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 15 : ร้อยละของรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนด้วยแพลตฟอร์มดิจิทัลเต็มรูปแบบ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 30

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 51.96

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนรายวิชาที่เปิดสอนทั้งหมด 4,269   รายวิชา

        จำนวนรายวิชาที่จัดการเรียนการสอนด้วยแพลตฟอร์มดิจิทัลเต็มรูปแบบ  2,218   รายวิชา

         ร้อยละ   51.96  

     

หน่วยงาน จำนวนรายวิชา

ที่เปิดสอนทั้งหมด

จำนวนรายวิชาที่

จัดการเรียนการสอน

ด้วยแพลตฟอร์มดิจิทัล

เต็มรูปแบบ

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 198 198 100.00  

2.คณะบริหารธุรกิจ 225 101 44.89  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 474 465 98.10  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 349 299 85.67  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 579 91 15.72  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 247 117 47.37  

7.คณะศิลปศาสตร์ 405 91 22.47  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 173 77 44.51  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 92 62 67.39  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 94 67 71.28  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 320 81 25.31  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 331 189 57.10  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 226 105 46.46  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 230 80 34.78  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 326 195 59.82  

รวม 4,269 2,218 51.96  
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 16 : งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการวิจัย

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  200,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  47,417,271 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการวิจัย 47,417,271   บาท

     

หน่วยงาน จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก

สนับสนุนการวิจัย

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 2,506,000 10,923,000 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 1,527,690 13,264,000 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 6,195,000 23,407,000 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 6,240,181 14,564,000 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 7,561,410 27,568,000 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 705,000 6,762,000 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 2,311,000 23,927,000 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 1,267,920 10,403,000 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1,327,000 9,103,000 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 1,571,440 4,941,000 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 8,433,600 11,964,000 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 4,960,500 14,564,000 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1,227,350 8,063,000 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 804,500 8,843,000 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 778,680 11,704,000 N/A

รวม 47,417,271    N/A
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 17 : งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการบริการวิชาการและวัฒนธรรมสร้างสรรค์

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  100,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  5,619,150 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการบริการวิชาการและวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 5,619,150   บาท

     

หน่วยงาน

จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอก

สนับสนุนการบริการวิชาการและ

วัฒนธรรมสร้างสรรค์ 

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

 การบรรลุ

เป้าหมาย

การบริการ

วิชาการ

วัฒนธรรม

สร้างสรรค์

รวม

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1,025,560 0 1,025,560 5,462,000 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 30,000 0 30,000 6,632,000 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 148,100 0 148,100 11,703,000 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 0 0 7,282,000 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 441,440 0 441,440 13,784,000 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 0 0 3,381,000 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 411,950 0 411,950 11,964,000 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 0 0 5,202,000 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 230,500 0 230,500 4,551,000 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 0 0 2,471,000 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 0 0 5,982,000 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 0 0 7,282,000 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 305,000 0 305,000 4,031,000 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 446,700 0 446,700 4,421,000 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 0 0 5,852,000 N/A

16.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 2,041,250 47,400 2,088,650 N/A

17.สำนักงานวิทยาเขตตรัง 245,000 0 245,000 N/A

18.สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 246,250 0 246,250 N/A

รวม 5,571,750 47,400 5,619,150    N/A
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 18 : บทความทางวิชาการ ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  70 บทความ

  ผลการดำเนินงาน:  34 บทความ

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนงบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการบริการวิชาการและวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 34   บทความ

     

หน่วยงาน

จำนวนบทความทางวิชาการ

ที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่ในระดับนานาชาติ 

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

 

การบรรลุ

เป้าหมาย

Scopus ISI WOS อื่นๆ รวม

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 7 0 0 0 7 4 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 4 0 0 0 4 5 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 0 0 0 1 8 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 0 0 2 2 5 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 7 0 3 10 10 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 0 0 0 0 2 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 3 0 0 0 3 8 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 0 0 0 0 4 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 0 0 0 0 3 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 0 0 0 0 2 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 1 1 0 0 2 4 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 2 0 0 0 2 5 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 1 0 0 1 3 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 1 0 1 2 3 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 0 0 0 0 4 N/A

รวม 18 10 0 6 34    N/A
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 19 : ผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์หรือสังคม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  220 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  103 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์หรือสังคม  103

 

  ผลงาน

     

หน่วยงาน

จำนวนผลงานวิจัย เทคโนโลยี นวัตกรรม

และวัฒนธรรมสร้างสรรค์ ที่นำไปใช้ประโยชน์

เชิงพาณิชย์หรือสังคม 

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 8 12  

2.คณะบริหารธุรกิจ 11 15  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 7 26  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 2 16  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 25 30  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 7  

7.คณะศิลปศาสตร์ 7 26  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 12  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 10 10  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 2 5  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 14 13  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 7 16  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 4 9  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 1 10  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 5 13  

รวม 103    
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 20 : รายได้จากผลงานทรัพย์สินทางปัญญา ที่ได้รับอนุญาตให้ใช้สิทธิ Licensing

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  500,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  50,000 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนรายได้จากผลงานทรัพย์สินทางปัญญา ที่ได้รับอนุญาตให้ใช้สิทธิ์ Licencing 50,000   บาท

     

ชื่อผลงาน ชื่อ-สกุล เจ้าของผลงาน หน่วยงาน

จำนวนงบประมาณ

ที่ได้จากการ

อนุญาตให้ใช้สิทธิ์

Licencing

1.สูตรและกรรมวิธีการผลิดไม้อัดเทียมจ

ากกระดาษเหลือใช้ร่วมกับยางธรรมชาติ

 นางสาวอุไรวรรณ์ สุกยัง  คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 50,000

รวมงบประมาณที่ได้จากการอนุญาตให้ใช้สิทธิ์ Licencing (บาท) 50,000
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 21 : รางวัลด้านผู้ประกอบการของบุคคลทั่วไป

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  20 รางวัล

  ผลการดำเนินงาน:  0 รางวัล

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนรางวัลด้านผู้ประกอบการของบุคคลทั่วไป 0  รางวัล

     

ชื่อรางวัล ชื่อ-สกุล

ผู้รับรางวัล

ชื่อหน่วยงาน

ที่มอบรางวัล

ประเภทรางวัล 

องค์กร

ภายนอก

เครือข่าย

องค์กร

ภายในประเทศ

องค์กร

ระดับชาติ

องค์กรระดับ

นานาชาติ

-------ไม่มีผลการดำเนินงาน-------

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 18 เมษายน 2566
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 22 : ต้นแบบผลิตภัณฑ์ Products Champion

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  3 ผลิตภัณฑ์

  ผลการดำเนินงาน:  0 ผลิตภัณฑ์

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนต้นแบบผลิตภัณฑ์ Products Champion 0  ผลิตภัณฑ์

     

ชื่อผลิตภัณฑ์ Products Champion ชื่อ-สกุล เจ้าของผลงาน หน่วยงาน

-------ไม่มีผลการดำเนินงาน-------

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 18 เมษายน 2566
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 23 : ผลงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม ที่ดำเนินการภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  15 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  22 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนผลงานงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมที่ดำเนินการภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/ 22   ผลงาน

       ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม    

           

หน่วยงาน

จำนวนผลงานงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรม

ที่ดำเนินการภายใต้ความร่วมมือกับภาครัฐ/

ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม 

ค่าเป้าหมาย

ระดับ

หน่วยงาน

การบรรลเุป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 1 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 4 1 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 6 1 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 1 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 2 1 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 1 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 1 1 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 1 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 2 1 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 1 1 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 1 1 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1 1 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1 1 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 1 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 3 1 N/A

รวม 22    N/A

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 18 เมษายน 2566
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 24 : จำนวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม ที่ได้รับการขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

Technopreneurship

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  10 ราย

  ผลการดำเนินงาน:  45 ราย

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม ที่ได้รับการขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม 45   ราย

     

ชื่อสถานประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

ที่ได้รับการขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

Technopreneurship 

ดำเนินการภายใต้โครงการ

ชื่อโครงการ วิจัย บริการ

วิชาการ

หน่วยงาน

1.กลุ่มเพาะเลี้ยงเห็ดแครงชุมชนท่าข้าม

ตำบลท่าข้าม อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา

โครงการหมู่บ้านเพาะเลี้ยงเห็ด

แครงชุมชนท่าข้าม ปีที่ 2

 วิทยาลัยรัตภูมิ

2.กลุ่มเตยปาหนัน ตำบลแม่ทอม อำเภอบางกล่ำ

จังหวัดสงขลา

โครงการหมู่บ้านเตยปาหนัน ปี

2

 คณะศิลปศาสตร์

3.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบารอกัตฟาร์ม ผักไฮโดรโปนิก

อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

4.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรพระพรหมอินทรีย์

อำเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

5.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรปลูกส้มโอทับทิมสยา

ม อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

6.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรแปรรูปกล้วยบ้านศาล

าสามหลัง อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

7.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เลี้ยงหมูทุกสายพันธ์

อำเภอทุ่งสง อำเภอบางขัน จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

8.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรแปรรูปมังคุดและมังคุ

ดคัด อำเภอลานสกา อำเภอเมืองนครศรีธรรมราช

จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

9.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผู้เลี้ยงโคเนื้อ

ทุกอำเภอในจังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

10.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรผลิตเครื่องแกง

อำเภอนาบอน จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

11.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปอาหารคลองจัง

อำเภอนาบอน จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

12.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรผลิตเครื่องแกง

อำเภอทุ่งใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร
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ชื่อสถานประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

ที่ได้รับการขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

Technopreneurship 

ดำเนินการภายใต้โครงการ

ชื่อโครงการ วิจัย บริการ

วิชาการ

หน่วยงาน

13.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรผลิตเครื่องแกง

อำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

14.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนน้ำส้มควัน อำเภอถ้ำพรรณรา

จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

15.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรผลิตเครื่องแกง

อำเภอนบพิตำ จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

16.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรโมเดิร์น อำเภอทุ่งสง

จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

17.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรผลิตเครื่องแกง

อำเภอบางขัน จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

18.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกร คลองเส

อำเภอถ้ำพรรณรา จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

19.กลุ่มวิสาหกิจชุมขนทุเรียนแปลงใหญ่

อำเภอท่าศาลา จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

20.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนมังคุดแปลงใหญ่

อำเภอช้างกลาง จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

21.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนข้าวสารพื้นเมือง

อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

22.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนมังคุดแปลงใหญ่

อำเภอพรหมคีรี จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

23.กลุ่มเกษตรกรแปรรูปผลิตภัณฑ์ประมง

อำเภอถ้ำพรรณนา จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

24.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนน้ำผึ้ง อำเภอถ้ำพรรณรา

อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

25.กลุ่มเกษตรกรแปรรูปผลิตภัณฑ์ประมง

อำเภอทุ่งใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

26.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนน้ำส้มควันไม้ อำเภอทุ่งสง

จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

27.กลุ่มวิสาหกิจชุมชน OTOP

จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

28.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนแปรรูปลูกจันทน์เทศ

อำเภอร่อนพิบูลย์ จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

29.กลุ่มวิสาหกิจชุมชน ต่อ&ตั๊ก อำเภอร่อนพิบูลย์

จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

30.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนบ้านนาใน หมู่บ้านท่องเที่ยว

อำเภอพระพรหม จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

31.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกล้วยกรุงชิง อำเภอนบพิตำ

จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

32.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนคลัสเตอร์นักษัตรนครไพร

อำเภอทุ่งสง จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร
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ชื่อสถานประกอบการ/ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

ที่ได้รับการขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม

Technopreneurship 

ดำเนินการภายใต้โครงการ

ชื่อโครงการ วิจัย บริการ

วิชาการ

หน่วยงาน

33.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนข้าวซ้อมมือบ้านเพิง

อำเภอปากพนัง จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

34.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรผลิตปุ๋ยชีวภาพ/ปุ๋ย

อินทรีย์ อำเภอขางขัน จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

35.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรผลิตปุ๋ยชีวภาพ/ปุ๋ย

อินทรีย์ อำเภอทุ่งใหญ่ จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

36.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรผลิตปุ๋ยชีวภาพ/ปุ๋ย

อินทรีย์ อำเภอนาบอน จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

37.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรผลิตปุ๋ยชีวภาพ/ปุ๋ย

อินทรีย์ อำเภอพิปูน จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

38.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเกษตรกรบ้านน้ำพุ

อำเภอนาสาร จังหวัดสุราษฎร์ธานี

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

39.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนข้าวสารพื้นเมือง

อำเภอบางแก้ว จังหวัดพัทลุง

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

40.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนเลี้ยงผึ้งโพรงบ้านเขาค้อม

อำเภอเมืองกระบี่

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

41.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนในการพัฒนา OTOP

จังหวัดกระบี่

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

42.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนผ้าบาติกจากสีธรรมชาติ

อำเภอเกาะลันตา จังหวัดกระบี่

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

43.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนข้าวเกรียบว่าว อำเภออ่าวลึก

จังหวัดกระบี่

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

44.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนสตรีทำขนมบ้านร่าปู

อำเภอเกาะลันตา จังหวัดกระบี่

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

45.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนขนมปากหม้อครูดี

อำเภอเกาะลันตา จังหวัดกระบี่

โครงการบริการให้คำปรึกษา

และข้อมูลเทคโนโลยี

 คณะอุตสาหกรรมเกษตร

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 18 เมษายน 2566

33



รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 25 : งบประมาณบริการวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  20,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  6,588,689 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนงบประมาณที่ได้รับจากการบริการทางวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้ 6,588,689   บาท

     

หน่วยงาน จำนวนงบประมาณที่ได้รับจากการบริการ

ทางวิชาการที่ก่อให้เกิดรายได้

ค่าเป้าหมาย

ระดับหน่วยงาน

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1,025,560 1,092,000  

2.คณะบริหารธุรกิจ 42,000 1,327,000  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 148,100 2,341,000  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 288,750 1,457,000  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 421,440 2,757,000  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 10,000 676,000  

7.คณะศิลปศาสตร์ 212,350 2,393,000  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 1,040,000  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 232,525 910,000  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 18,685 494,000  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 1,770,005 1,196,000  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 3,645 1,457,000  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 305,000 806,000  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 273,200 884,000  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 1,170,000  

16.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 1,837,429 20,000,000  

รวม 6,588,689    
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 26 : งบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  100,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  9,493,000 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/นวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ 9,493,000   บาท

     

หน่วยงาน จำนวนงบประมาณการพัฒนาเทคโนโลยี/

นวัตกรรมเพื่อพัฒนาความเป็นผู้ประกอบการ 

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 N/A

2.คณะบริหารธุรกิจ 0 N/A

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 N/A

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 N/A

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 N/A

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 N/A

7.คณะศิลปศาสตร์ 0 N/A

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 N/A

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 N/A

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0 N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 N/A

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 N/A

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 N/A

16.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 9,493,000 N/A

รวม 9,493,000  N/A
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 27 : ผลงานนวัตกรรมที่สนับสนุนวัฒนธรรมสร้างสรรค์สู่การนำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ/

ภาคธุรกิจ/ภาคอุตสาหกรรม

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  2 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  0 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนผลงานนวัตกรรมที่สนับสนุนวัฒนธรรมสร้างสรรค์สู่การนำไปใช้ประโยชน์แก่ผู้ประกอบการ/ภาคธุร

กิจ/ภาคอุตสาหกรรม

0   ผลงาน

     

ชื่อผลงาน

ชื่อ-สกุล

เจ้าของผลงาน หน่วยงาน

ชื่อหน่วยงานที่นำไปใช้ประโยชน์

(ผู้ประกอบการ/ภาคธุรกิจ/

ภาคอุตสาหกรรม)

-------ไม่มีผลการดำเนินงาน-------
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 28 : มหาวิทยาลัยนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาบริหารจัดการองค์กร

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  5 ระดับ

  ผลการดำเนินงาน:  0 ระดับ

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       มหาวิทยาลัยนำระบบเทคโนโลยีดิจิทัลมาบริหารจัดการองค์กร 0 ระดับ

     

ระดับการดำเนินงาน ผลการดำเนินงาน

มี ไม่มี

ระดับ 1 ประกาศนโยบายดิจิทัลสำหรับการบริหารจัดการองค์กร  

ระดับ 2 มีแผนพัฒนาระบบริหารจัดการองค์กรด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล : Digital Transformation  

ระดับ 3 ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการบริหารจัดการองค์กรที่ระบุในแผนฯ

เข้าสู่กระบวนการพัฒนา อย่างน้อยร้อยละ 50

 

ระดับ 4 ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการบริหารจัดการองค์กรที่ระบุในแผนฯ

เข้าสู่กระบวนการพัฒนา ครบทุกระบบ

 

ระดับ 5 ระบบเทคโนโลยีดิจิทัลสำหรับการบริหารจัดการองค์กรที่ระบุในแผนฯ

พัฒนาแล้วเสร็จทุกระบบ และประกาศยกเลิกระบบเอกสาร 100%
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 29 : ระยะเวลาในการให้บริการทางการศึกษาลดลง

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ระดับ 2

  ผลการดำเนินงาน:  

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       ระยะเวลาในการให้บริการทางการศึกษาลดลง ระดับ  

     

ระบบการให้บริการทางการศึกษา ระยะเวลาในการให้บริการ

(นาที)

ร้อยละ

การลดลง

ระดับ

การลดลง

ก่อน หลัง

1.ระบบการขอใบรับรองผลสำเร็จการศึกษา (Transcript) อิเล็กทรอนิกส์ 4320 นาที 1440 นาที -67 3

2.ระบบให้บริการตรวจสอบคุณวุฒิบัณฑิต 4320 นาที 720 นาที -83 5

 
       หมายเหตุ :

       ระดับ 1 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 40 (40-49 คะแนน)

       ระดับ 2 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 50 (50-59 คะแนน)

       ระดับ 3 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 60 (60-69 คะแนน)

       ระดับ 4 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 70 (70-79 คะแนน)

       ระดับ 5 = ระยะเวลาในการให้บริการน้อยลง อย่างน้อยร้อยละ 80 (80-100 คะแนน)

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 18 เมษายน 2566
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 30 : รางวัล Digital Government Award : DG Award

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ระดับ 1

  ผลการดำเนินงาน:  ระดับ

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       มหาวิทยาลัยมีการปรับเปลี่ยนกระบวนการทำงานในรูปแบบขององค์กรดิจิทัล ระดับ   

     

       หมายเหตุ :

       ระดับ 1 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 50 (50-59 คะแนน)

       ระดับ 2 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 60 (60-69 คะแนน)

       ระดับ 3 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 70 (70-79 คะแนน)

       ระดับ 4 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 80 (80-89 คะแนน)

       ระดับ 5 = คะแนนการประเมิน อย่างน้อยร้อยละ 90 (90 คะแนน ขึ้นไป)

                     หรือได้รับรางวัล Digital Government Award : DG Award

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 18 เมษายน 2566
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 31 : ผลงานนวัตกรรมที่ใช้ประโยชน์ในการพัฒนาองค์กรตามองค์ประกอบของ Green campus

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  1 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  0 ผลงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนผลงานนวัตกรรมที่ใช้ประโยชน์ในการพัฒนาองค์กรตามองค์ประกอบของ Green campus 0   ผลงาน

     

ลำดับ

ชื่อผลงานนวัตกรรมที่ใช้ประโยชน์

ในการพัฒนาองค์กรตามองค์ประกอบ

ของ Green campus 

ชื่อ-สกุล

เจ้าของผลงาน หน่วยงาน

-------ไม่มีผลการดำเนินงาน-------
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 32 : บุคลากรที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้นำ เปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ยุคดิจิทัล เพื่อการเปลี่ยนแปลง

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  50 คน

  ผลการดำเนินงาน:  0 คน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนบุคลากรที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้นำเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ยุคดิจิทัลเพื่อการเปลี่ยนแปลง 0    คน

     

หน่วยงาน จำนวนบุคลากรที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้นำเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ยุคดิจิทัล

เพื่อการเปลี่ยนแปลง (คน)

สายวิชาการ สายสนับสนุน รวม

1.กองกลาง 0 0 0

2.กองคลัง 0 0 0

3.กองนโยบายและแผน 0 0 0

4.กองบริหารงานบุคคล 0 0 0

5.กองพัฒนานักศึกษา 0 0 0

6.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0 0 0

7.คณะบริหารธุรกิจ 0 0 0

8.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0 0 0

9.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0 0 0

10.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0 0 0

11.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0 0 0

12.คณะศิลปศาสตร์ 0 0 0

13.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0 0 0

14.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0 0 0

15.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 0 0

16.คณะเกษตรศาสตร์ 0 0 0

17.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0 0 0

18.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 0 0

19.วิทยาลัยรัตภูมิ 0 0 0

20.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 0 0

21.สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 0 0 0

22.สถาบันวิจัยและพัฒนา 0 0 0

23.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 0 0 0

24.สำนักงานตรวจสอบภายใน 0 0 0

25.สำนักงานวิทยาเขตตรัง 0 0 0
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หน่วยงาน จำนวนบุคลากรที่ผ่านการพัฒนาเป็นผู้นำเปลี่ยนผ่านองค์กรสู่ยุคดิจิทัล

เพื่อการเปลี่ยนแปลง (คน)

สายวิชาการ สายสนับสนุน รวม

26.สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 0 0 0

27.สำนักงานสภา มทร.ศรีวิชัย 0 0 0

28.สำนักงานอธิการบดี 0 0 0

29.สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 0 0 0

30.สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 0 0 0

รวม 0 0 0
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 33 : ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าที่สอนเป็นหลัก ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าที่วิจัยเป็นหลัก

ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าที่บริการวิชาการเป็นหลัก

ร้อยละบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าที่ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  หน้าที่สอนเป็นหลัก 80

   :  หน้าที่วิจัยเป็นหลัก 10

   :  หน้าที่บริการวิชาการเป็นหลัก 8

   :  หน้าที่ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก 2

  ผลการดำเนินงาน:  หน้าที่สอนเป็นหลัก 86.19

   :  หน้าที่วิจัยเป็นหลัก 12.98

   :  หน้าที่บริการวิชาการเป็นหลัก 0.83

   :  หน้าที่ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก 0.00

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าทีส่อนเป็นหลัก ร้อยละ  86.19 การบรรลุเป้าหมาย

       จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าทีว่ิจัยเป็นหลัก ร้อยละ  12.98 การบรรลุเป้าหมาย

       จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าทีบ่ริการวิชาการเป็นหลัก ร้อยละ  0.83 การบรรลุเป้าหมาย

       จำนวนบุคลากรสายวิชาการที่ทำหน้าทีท่ำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมเป็นหลัก ร้อยละ  0.00 การบรรลุเป้าหมาย

     

หน่วยงาน

จำนวนบุคลากร

สายวิชาการ

ทั้งหมด

(ไม่รวมลาศึกษาต่อ)

บุคลากรสายวิชาการที่เลือกภารกิจหลักตามพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัย (คน)

สอน วิจัย บริการ

วิชาการ

ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 39 32 82.05 7 17.95 0 0.00 0 0.00

2.คณะบริหารธุรกิจ 48 48 100.00 0 0.00 0 0.00 0 0.00

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 88 74 84.09 10 11.36 4 4.55 0 0.00

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 51 34 66.67 17 33.33 0 0.00 0 0.00

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 104 89 85.58 15 14.42 0 0.00 0 0.00

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 23 22 95.65 1 4.35 0 0.00 0 0.00

7.คณะศิลปศาสตร์ 87 85 97.70 2 2.30 0 0.00 0 0.00

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 38 33 86.84 4 10.53 1 2.63 0 0.00

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 20 86.96 3 13.04 0 0.00 0 0.00

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 19 14 73.68 5 26.32 0 0.00 0 0.00

11.คณะเกษตรศาสตร์ 44 25 56.82 18 40.91 1 2.27 0 0.00

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 53 49 92.45 4 7.55 0 0.00 0 0.00
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หน่วยงาน

จำนวนบุคลากร

สายวิชาการ

ทั้งหมด

(ไม่รวมลาศึกษาต่อ)

บุคลากรสายวิชาการที่เลือกภารกิจหลักตามพันธกิจ

ของมหาวิทยาลัย (คน)

สอน วิจัย บริการ

วิชาการ

ทำนุบำรุง

ศิลปวัฒนธรรม

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 28 24 85.71 4 14.29 0 0.00 0 0.00

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 34 33 97.06 1 2.94 0 0.00 0 0.00

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 45 42 93.33 3 6.67 0 0.00 0 0.00

รวม 724 624 86.19 94 12.98 6 0.83 0 0.00
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 34 : รายได้จากการบริหารทรัพย์สิน

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  40,000,000 ล้านบาท

  ผลการดำเนินงาน:  7,483,487.03 ล้านบาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       มหาวิทยาลัยฯ มีรายได้จากการบริหารทรัพย์สิน จำนวน 7,483,487.03   บาท

ได้แก่ งานฟาร์ม 0.00 บาท  

  การให้เช่า/ขอใช้พื้นที่ 3,981,409.80 บาท  

  หุ้น กองทุน สลากออมทรัพย์ พันธบัตร 3,502,077.23 บาท  

  การลงทุนทางธุรกิจ (Endowment Fund/Holding Company/Digital Business) 0.00 บาท  

  สินทรัพย์ดิจิทัล "NFT" 0.00 บาท  

  การใช้ประโยชน์จากแฟลตฟอร์มดิจิทัล (Marketplace) 0.00 บาท  

  การจัดการทุนมนุษย์ (Human Capital Management) 0.00 บาท  

  อื่นๆ 0.00 บาท  

     

โดยจำแนกตามพื้นที่ ดังนี้    

  พื้นที่สงขลา 6,887,110.78 บาท  

  พื้นที่รัตภูมิ 0.00 บาท  

  พื้นที่นครศรีธรรมราช (ไสใหญ่) 498,167.99 บาท  

  พื้นที่นครศรีธรรมราช (ทุ่งใหญ่) 56,821.94 บาท  

  พื้นที่นครศรีธรรมราช (ขนอม) 0.00 บาท  

  พื้นที่ตรัง 41,386.32 บาท  
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 35 : ร้อยละการลดลงของรายจ่ายดำเนินงาน

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 5

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 38.08

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       ค่าใช้จ่ายดำเนินงานที่เบิกจ่ายของปีก่อนหน้า ตามรอบที่รายงานผล 50,157,983.21   บาท

       ค่าใช้จ่ายดำเนินงานที่เบิกจ่ายปัจจุบัน ตามรอบที่รายงานผล  81,010,334.10   บาท

       ค่าใช้จ่ายดำเนินงาน เพิ่มขึ้น ร้อยละ   38.08  
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 36 : งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  50,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  7,850,000 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       งบประมาณจากแหล่งทุนภายนอกสนับสนุนการสร้างผู้ประกอบการ/ธุรกิจใหม่ 7,850,000   บาท
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 37 : ความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการ หรือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม University -

Industry Linkage

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  50 หน่วยงาน

  ผลการดำเนินงาน:  23 หน่วยงาน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

       หน่วยงานที่ทำความร่วมมือเพื่อพัฒนาผู้ประกอบการ หรือส่งเสริมการสร้างนวัตกรรมกับภาคธุรกิจ/อุตสาหกรรม 23   หน่วยงาน

     

หน่วยงาน จำนวนสถานประกอบการ

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1

2.คณะบริหารธุรกิจ 3

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 3

7.คณะศิลปศาสตร์ 1

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 2

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 3

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 3

16.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโลยี 1

17.สำนักงานวิทยาเขตตรัง 1

18.สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 0

19.สำนักงานอธิการบดี 2

รวม 23
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 38 : รายได้จากการให้บริการทางธุรกิจ

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  2,000,000 บาท

  ผลการดำเนินงาน:  0.00 บาท

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

      มหาวิทยาลัยฯ มีรายได้จากการให้บริการทางธุรกิจ 0.00   บาท

     

หน่วยงาน งบประมาณ (บาท)

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 0.00

2.คณะบริหารธุรกิจ 0.00

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0.00

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 0.00

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0.00

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0.00

7.คณะศิลปศาสตร์ 0.00

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0.00

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0.00

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0.00

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0.00

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 0.00

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0.00

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0.00

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0.00

รวม 0.00
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รายงานผลการดำเนินงานตัวชี้วัดภายใต้แผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2565 - 31 มีนาคม 2566)

 

ตัวชี้วัดที่ 39 : จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ (Team Projects)

ประเภทการวัด :    KR   การแบ่งกลุ่มอุดมศึกษา   เป้าประสงค์   มาตรการ 

 

  ค่าเป้าหมาย:  50 คน

  ผลการดำเนินงาน:   คน

       บรรลุ        ไม่บรรลุ       อยู่ระหว่างดำเนินการ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

      จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ (Team Projects)    คน

     

คณะ/วิทยาลัย ชื่อโครงการ จำนวนนักศึกษาที่เข้าร่วม

โครงการ

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี  - 0

2.คณะบริหารธุรกิจ  - 0

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  - 0

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง  - 0

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์  - 0

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี  - 0

7.คณะศิลปศาสตร์  - 0

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์  - 0

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์  - 0

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร  - 0

11.คณะเกษตรศาสตร์  - 0

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ  - 0

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว  - 0

14.วิทยาลัยรัตภูมิ  - 0

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ  - 0

รวม 0
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กองนโยบายและแผน
มหาวิทิยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลศรวีิชิยั

เลขที� 1 อาคารสำำานักงานอธิกิารบดีี ชั�น 2 ถนนราชดีำาเนินนอก 
ตำำาบลบอ่ยาง อำาเภอเมอืง จัังหวัิดีสำงขลา 90000 โทร.074-431-7139


