
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง  รับสมัครลูกจ้างชั่วคราว เพ่ือย้ายไปสังกัดหน่วยงาน 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ครั้งที่  5/๒๕๖5 

_______________________ 

 ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีความประสงค์รับสมัครลูกจ้างชั่วคราวเพ่ือ
ย้ายไปสังกัดหน่วยงาน มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ต าแหน่งช่างเทคนิค สังกัดคณะ
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง เลขที่อัตรา 072009 จ านวน 1 อัตรา ดังรายละเอียดต่อไปนี้ 

 1.  คุณสมบัติของผู้สมัคร 

   1.1  เป็นลูกจ้างชั่วคราว ต าแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป หรือต าแหน่งอ่ืน                
ที่มีคุณสมบัติ ตามข้อ 1.2 สังกัดส านักงานอธิการบดี  ส านักงานวิทยาเขต สถาบัน ส านัก หรือกอง                   
ในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

  1.๒  ส าเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง หรือเทียบเท่าได้ไม่ต่ ากว่านี้  
ทุกสาขา 

  1.3  เป็นผู้ไม่เคยต้องโทษทางวินัยหรืออยู่ระหว่างการสอบสวนวินัย 

  1.4  ไม่มีภาระผูกพันกับหน่วยงานต้นสังกัด 

  1.5  ได้รับความยินยอมจากหน่วยงานต้นสังกัด 

 2.  วัน  เวลาและวิธีการ 

  ผู้สมัครสามารถ Download แบบฟอร์มแสดงความประสงค์ขอย้ายลูกจ้างชั่วคราว   
ในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้ที่เว็บไซต์ personnel.rmutsv.ac.th/หัวข้อรับสมัคร
งาน หรือติดต่อขอรับแบบฟอร์มได้ที่ กองบริหารงานบุคคล โดยยื่นใบสมัครได้ตั้งแต่วันที่ 20 ธันวาคม 
2565 ถึงวันที่ 23 ธันวาคม 2565 ณ กองบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี                  
ราชมงคลศรีวิชัย ในวันและเวลาราชการ  

 3.  เอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร 

  3.๑  ใบสมัคร ติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาสีด า ขนาด ๑ นิ้ว 
ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน และลงลายมือชื่อในใบสมัครให้ครบถ้วน   

  3.2  ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑ ฉบับ 

  3.3  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 

  3.4  ให้แนบหลักฐานใบรับรองการท างาน 

   

  /3.5 แฟ้มสะสม... 
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  3.5  แฟ้มสะสมผลงาน (ถ้ามี) 

  3.6  ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า ส าเนาถูกต้องและลงชื่อ
ก ากับไว้ด้วย 

 4.  การประกาศรายช่ือผู้สมัครที่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก 
  รายชื่ อผู้ มี สิ ทธิ เข้ ารั บการคั ดเลื อก จะติ ดประกาศให้ ทราบทั่ วกั นในวั นที่                                             

27  ธันวาคม  2565 ณ กองบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล               
ศรีวิชัย  และทางเว็บไซต์ personnel.rmutsv.ac.th/หัวข้อรับสมัครงาน 

 5. หลักเกณฑ์และวิธีการตัดสิน 

  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จะคัดเลือกผู้สมัครที่เหมาะสมจะให้ย้าย
หน่วยงาน โดยจะประเมินผู้สมัครจากความเหมาะสมกับต าแหน่งประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประวัติ
การท างาน แฟ้มสะสมงาน และสัมภาษณ์ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมในด้านต่าง ๆ 

 6. การประกาศผลการคัดเลือก 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จะประกาศผลการคัดเลือก ภายในวันที่                

6 มกราคม 2565 ณ กองบริหารงานบุคคล ส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล                 
ศรีวิชัย และทางเว็บไซต์ personnel.rmutsv.ac.th/หัวข้อรับสมัครงาน 

            ประกาศ  ณ  วันที่          เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖5                           

                

 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์สิทธิโชค  จันทร์ย่อง) 

รองอธิการบดี  ปฏิบัติราชการแทน 
     อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

  




