
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง  หลักเกณฑและคุณสมบัติผูสมควรไดรับการพิจารณาใหดำรงตำแหนงคณบดี 
คณะศิลปศาสตร 

-------------------------------------------------- 

 เพ่ือใหการสรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตรเปนไปดวยความเรียบรอย คณะกรรมการสรรหาคณบดี
คณะศิลปศาสตร ตามคำสั่งสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ท่ี ๓/๒๕๖๖ ลงวันท่ี ๒๖ มกราคม 
๒๕๖๖ จึงประกาศหลักเกณฑและคุณสมบัติผูสมควรดำรงตำแหนงคณบดีคณะศิลปศาสตร ดังนี้ 

๑. ผูสมควรไดรับการพิจารณาใหดำรงตำแหนงคณบดีคณะศิลปศาสตร ตองมีคุณสมบัติ ดังนี้ 
 ๑.๑  มีคุณสมบัติตามมาตรา ๒๖ วรรคสอง แหงพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคล พ.ศ. ๒๕๔๘ โดยตองสำเร็จการศึกษาไมต่ำกวาปริญญาตรีหรือเทียบเทาจากมหาวิทยาลัยหรือ
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง และไดทำการสอนหรือมีประสบการณดานการบริหารมาแลว
ไมนอยกวาสามปในมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง 
 ๑.๒  มีคุณลักษณะตามความในขอ ๕ แหงขอบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
วาดวยการสรรหาคณบดี พ.ศ. ๒๕๕๖ 
 ๑.๒.๑ มีคุณธรรมและจรยิธรรมเปนท่ียอมรับของสังคม 
  ๑.๒.๒ มีความรูความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพท่ีเก่ียวของกับการดำเนินงาน

ของคณะ 
๑.๒.๓ มีศักยภาพและประสบการณทางการบริหารวิชาการและหรือวิจัย 
๑.๒.๔ มีวิสัยทัศน ท่ีจะสรางสรรคพัฒนาองคกรใหมีบทบาทในการเปนผูนำ      

ทางวิชาการ 
๑.๒.๕ สามารถอุทิศเวลาใหแกงานกิจการของคณะ 

๒. วิธีการสมัคร และหรือเสนอชื่อเพื่อเขารับการสรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตร ดำเนินการได 
๓ กรณี ดังนี้ 
 ๒.๑ สมัครดวยตนเอง โดยผูสมัครจะเปนบุคคลภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได 
 ๒.๒ การเสนอชื่อโดยสาขาวิชาซ่ึงอยูในคณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลศรีวิชัย สาขาวิชาละ ๑ รายชื่อ ท้ังนี้ ผูไดรับการเสนอชื่ออาจจะเปนบุคคลภายในหรือภายนอก
มหาวิทยาลัยก็ได 
 ๒.๓ การเสนอชื่อโดยคณะกรรมการประจำคณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี       
ราชมงคลศรีวิชัย ๑ รายชื่อ ท้ังนี้ ผูไดรับการเสนอชื่ออาจจะเปนบุคคลภายในหรือภายนอกมหาวิทยาลัยก็ได 
 
 
 



-๒- 

 
๓. เอกสารหลักฐาน จะตองใชแบบฟอรมตามท่ีคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตร 

กำหนดโดยตองกรอกขอความใหสมบูรณ ดังนี้ 
๓.๑ ใบสมัคร หรือใบเสนอชื่อ  
๓.๒ ประวัติผูสมัครหรือประวัติของผูไดรับการเสนอชื่อ พรอมติดรูปถาย ๑ นิ้ว จำนวน ๑ รูป 

(ถายไวไมเกิน ๖ เดือน) ของผูสมัครหรือผูไดรับการเสนอชื่อในใบสมัครหรือใบเสนอชื่อ แนบสำเนาบัตร
ประจำตวัเจาหนาท่ีของรัฐหรือบัตรประจำตัวประชาชน และสำเนาใบเปลี่ยนชื่อ-นามสกุล (ถามี) พรอมรับรอง
สำเนาถูกตอง  

๓.๓ จ ัดทำนโยบาย แผนกลยุทธ การบริหารจัดการคณะ ซึ ่งสอดคลองกับแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนามหาวิทยาลัย รวมถึงแผนความเชื่อมโยงกับหนวยงานภายนอก พรอมกับนำเสนอ   
กลยุทธการนำแผนไปสูการปฏิบัติจริง (Roadmap) ที่สอดคลองกับพันธกิจในดานตาง ๆ ระยะยาว ๔ ป     
ท่ีจะดำรงตำแหนง และใหจัดทำบทสรุปสำหรับผูบริหาร จำนวน ๑ หนา  

ท้ังนี้ สามารถดาวนโหลดเอกสารตาง ๆ ไดท่ี http://personnel.rmutsv.ac.th/libarth หรือ
ขอรับไดท่ีกองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  

๓.๔ ใหจัดทำ Power point เพ่ือนำเสนอตอคณะกรรมการสรรหาในวันแสดงวิสัยทัศน        
ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกสไฟล  

๔. การยื่นใบสมัครหรือใบเสนอชื่อ ใหนำเอกสาร ตามขอ ๓.๑ – ๓.๔ บรรจุซองปดผนึก           
ฉบับจริง ๑ ชุด สำเนา ๕ ชุด พรอมประทับตราลับ ยื่นตอเลขานุการคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตร 
โดยตรง ณ กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อำเภอเมือง 
จังหวัดสงขลา หรือทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส ของกองบริหารงานบุคคล hrruts@rmutsv.ac.th ในระหวาง     
วันท่ี ๑๓ - ๒๘ กุมภาพันธ ๒๕๖๖ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น. (เวนวันหยุดราชการ) 

๕. กำหนดการดำเนินการสรรหาผู สมควรได รับการพิจารณาใหดำรงตำแหน งคณบดี              
คณะศิลปศาสตร และแบบฟอรมประกอบการสมัครหรือเสนอชื่อ ใหเปนไปตามเอกสารแนบทายประกาศ 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน 

ประกาศ ณ วันท่ี         เดือนกุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 
 

(ศาสตราจารยสุวัจน  ธัญรส) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ประธานคณะกรรมการสรรหาคณบดีคณะศิลปศาสตร 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  
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