
 
 
 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง  เกณฑการใหคะแนนเพ่ือพิจารณาผูสมควรดำรงตำแหนงผูอำนวยการ 
วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว 

---------------------------------------------------------------------- 

  เพ่ือใหการสรรหาผูอำนวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี
ราชมงคลศรีวิชัย เปนไปดวยความเรียบรอย โปรงใส บริสุทธิ์ ยุติธรรม คณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการ
วิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว ตามคำสั่ งสภามหาวิทยาลัย เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชั ย 
ท่ี ๕/๒๕๖๖ ลงวันท่ี ๒๖ มกราคม ๒๕๖๖ จึงประกาศเกณฑการใหคะแนนไวดังนี ้  
  เกณฑการใหคะแนนแบงออกเปน  
 ๑. คุณสมบัติเบื้องตน       ๑๐  คะแนน 
 ๒. ประสบการณ/ผลงานท่ีผานมา/การมีสวนรวมในหนวยงาน  ๒๐  คะแนน 
 ๓. นโยบายและยุทธศาสตรการบริหารจัดการวิทยาลัย/Roadmap ๔๐  คะแนน 
 ๔. การตอบขอซักถาม      ๓๐  คะแนน 

เกณฑการตัดสิน 
คณะกรรมการจะใชวิธีการประชุมลับ เพ่ือพิจารณาเปรียบเทียบในประเด็นตาง ๆ ตามเกณฑ

การใหคะแนนใน ๔ ประเด็นขางตน และมีมติใหความเห็นชอบในภาพรวม เพ่ือใหไดผูสมควรดำรงตำแหนง
ผูอำนวยการวิทยาลัย 

จึงประกาศใหทราบโดยท่ัวกัน   

ประกาศ ณ วันท่ี    เดือนกุมภาพันธ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 

 
(ศาสตราจารยสุวัจน  ธัญรส) 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ประธานคณะกรรมการสรรหาผูอำนวยการวิทยาลัยการโรงแรมและการทองเท่ียว 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
 
 
 
 
 
 




