








จ ำนวนตัวช้ีวัด
ท้ังหมด

บรรลุ 
()

ไม่บรรลุ 
()

1. ด้านการจัดการศึกษา 14 5 9 35.71
2. ด้านการสร้างผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม 6 4 2 66.67
3. ด้านการบริการวิชาการ 4 2 2 50.00
4. ด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม และส่ิงแวดล้อม 4 0 4 0.00
5. ด้านการบริหารจัดการองค์กร 6 1 5 16.67

รวมท้ังส้ิน 34 12 22 35.29

พิมพ์รำยงำน ณ วันท่ี 4 เมษำยน 2565

สรุปผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดตำมแผนกำรปฏิบัติงำนและแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565
(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลำคม 2564 - 31 มีนำคม 2565)

มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย
จ ำแนกตำมภำรกิจ 

ภำรกิจ
จ ำนวนตัวช้ีวัดท่ีด ำเนินกำร (ตัวช้ีวัด) ร้อยละควำมส ำเร็จ

ของตัวช้ีวัดท่ีบรรลุ
เป้ำหมำย



แผน ผล  : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ

5 9
(ร้อยละ 35.71) (ร้อยละ 64.29)

  1) ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษามีรายได้สูงกว่าอัตรา
ค่าจ้างข้ันต่ าท่ีกฎหมายก าหนด

35 9.80 ร้อยละ 

  2) ร้อยละของผู้สอนท่ีผ่านการพัฒนาให้มีคุณสมบัติ 
SMART TEACHER

25 92.17 ร้อยละ 

  3) ร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียน 
สู่การน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม

40 100.00 ร้อยละ 

  4) ร้อยละของหลักสูตรท่ีรับผู้เรียนได้ตามแผน 80 56.32 ร้อยละ 

  5) ร้อยละของผู้สอนท่ีมีกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ
 Active Learning

95 79.11 ร้อยละ 

  6) ร้อยละของผู้สอนท่ีจัดการเรียนรู้ด้วยระบบ LMS 
เต็มรูปแบบ

80 91.25 ร้อยละ 

  7) ร้อยละของผู้สอนท่ีสอบผ่านสมรรถนะด้าน
ภาษาอังกฤษท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด

70 18.41 ร้อยละ 

  8) ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อส่ิงสนับสนุน
การเรียนรู้ (Ecosystem)

95 92.30 ร้อยละ 

  9) จ านวนกิจกรรมท่ีร่วมมือกับเครือข่าย ภายนอกเพ่ือ
ใช้ประโยชน์จากระบบนิเวศน์ (Ecosystem) ร่วมกัน

50 79 กิจกรรม 

  10) ร้อยละการเพ่ิมข้ึนของผู้เรียนท่ีสอบผ่านสมรรถนะ
วิชาชีพจากองค์กรภายนอก

5 -14.10 ร้อยละ 

  11) ร้อยละการเพ่ิมข้ึนของผลงานนวัตกรรมหรืองาน
สร้างสรรค์ของผู้เรียน

15 -39.13 ร้อยละ 

  12) ร้อยละการเพ่ิมข้ึนของคะแนนสอบสมรรถนะ
ภาษาอังกฤษของผู้เรียน

5 17.20 ร้อยละ 

  13) ร้อยละการเพ่ิมข้ึนของคะแนนสอบสมรรถนะ
เทคโนโลยีดิจิทัลของผู้เรียน

5 -29.96 ร้อยละ 

  14) ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นผู้ประกอบการ 10 6.10 ร้อยละ 

พันธกิจ : ผลิตก ำลังคนเฉพำะทำงท่ีมีคุณภำพ ตอบสนองอุตสำหกรรมเป้ำหมำยประเทศ

1 ด้ำนกำรจัดกำรศึกษำ (14 ตัวช้ีวัด)

ผลกำรด ำเนินงำนตัวช้ีวัดตำมแผนกำรปฏิบัติงำนและแผนกำรใช้จ่ำยงบประมำณ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565
มหำวิทยำลัยเทคโนโลยีรำชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลำคม 2564 - 31 มีนำคม 2565)

ล ำดับ ช่ือตัวช้ีวัด
ค่ำเป้ำหมำย หน่วย

ค่ำเป้ำหมำย
ผลกำรด ำเนินงำน



แผน ผล  : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ
ล ำดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ค่ำเป้ำหมำย หน่วย
ค่ำเป้ำหมำย

ผลกำรด ำเนินงำน

4 2
(ร้อยละ 66.67) (ร้อยละ 33.33)

  15) ร้อยละของผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และ
งานสร้างสรรค์ ท่ีน าไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมเพ่ือสร้าง
มูลค่าเชิงพาณิชย์

50 79.67 ร้อยละ 

  16) ร้อยละของเงินทุนวิจัยภายนอกเพ่ิมข้ึน 10 -53.68 ร้อยละ 

  17) จ านวนหน่วยงานท่ีน าผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ 
นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์

20 39 หน่วยงาน 

  18) ร้อยละของผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และ
งานสร้างสรรค์ท่ีบูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธ
กิจอ่ืนอีก อย่างน้อย 1 ด้าน

15 64.73 ร้อยละ 

  19) จ านวนผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และ
งานสร้างสรรค์ ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เพ่ิมข้ึน

12 77 ผลงาน 

  20) จ านวนผลงานวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ นวัตกรรม และ
งานสร้างสรรค์ ท่ีน าไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์

4 3 ผลงาน 

2 2
(ร้อยละ 50.00) (ร้อยละ 50.00)

  21) ชุมชน สังคม ในระดับภูมิภาค มีคุณภาพชีวิตท่ีดีข้ึน 5 14.10 ร้อยละ 

  22) ร้อยละผลงานบริการวิชาการท่ีบูรณาการกับการ
เรียนการสอนและพันธกิจอ่ืน อย่างน้อย 1 ด้าน

60 65.00 ร้อยละ 

  23) ร้อยละของรายได้จากการให้บริการวิชาการเพ่ิมข้ึน 10 -49.63 ร้อยละ 

  24) ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุนท่ีเป็นเครือข่าย
เพ่ิมข้ึน

15 -93.02 ร้อยละ 

0 4
(ร้อยละ -) (ร้อยละ 100.00)

  25) ร้อยละการเพ่ิมข้ึนของนวัตกรรมท่ีสร้างคุณค่าต่อ
มรดกวัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อม

10 -96.67 ร้อยละ 

  26) จ านวนวิสาหกิจวัฒนธรรมท่ีได้รับการพัฒนาด้วย
นวัตกรรม

6 5 วิสาหกิจ 

  27) จ านวนชุมชนท่ีมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาการ
จัดการขยะ

6 5 ชุมชน 

  28) จ านวนนวัตกรรมท่ีผลักดันให้เกิดการพัฒนาองค์กร
ตามองค์ประกอบของ Green Campus

6 2 ผลงาน 

พันธกิจ : สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทำงวัฒนธรรมสร้ำงสรรค์

4 ด้ำนท ำนุบ ำรุงศิลปวัฒนธรรมและส่ิงแวดล้อม 
(4 ตัวช้ีวัด)

พันธกิจ : ให้บริกำรวิชำกำรแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่กำรพัฒนำอย่ำงย่ังยืน

3 ด้ำนกำรบริกำรวิชำกำร (4 ตัวช้ีวัด)

พันธกิจ : สร้ำงงำนวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม สู่กำรน ำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้ำงมูลค่ำเชิงพำนิชย์

2 ด้ำนกำรสร้ำงผลงำนวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม 
(6 ตัวช้ีวัด)



แผน ผล  : บรรลุ  : ไม่บรรรลุ
ล ำดับ ช่ือตัวช้ีวัด

ค่ำเป้ำหมำย หน่วย
ค่ำเป้ำหมำย

ผลกำรด ำเนินงำน

1 5
(ร้อยละ 16.67) (ร้อยละ 83.33)

  29) ระดับความส าเร็จในการบริหารจัดการองค์กรเพ่ือ
ขับเคล่ือนพันธกิจ

85 38.10 ร้อยละ 

  30) ร้อยละตัวช้ีวัดตามแผนปฏิบัติงานประจ าปีบรรลุ
เป้าหมาย

80 36.36 ร้อยละ 

  31) จ านวนระบบการให้บริการแบบ One stop service 5 1 ระบบ 

  32) จ านวนนวัตกรรมในการให้บริการด้วยเทคโนโลยี
ดิจิทัล

15 4 ผลงาน 

  33) ร้อยละของบุคลากรท่ีผ่านหลักสูตรฝึกอบรมด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัลและการส่ือสาร

80 84.74 ร้อยละ 

  34) ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนท่ีสอบผ่าน
สมรรถนะด้านภาษาอังกฤษท่ีมหาวิทยาลัยก าหนด

70 24.71 ร้อยละ 

12 22
(ร้อยละ 35.29) (ร้อยละ 64.71)

สรุป ตัวช้ีวัดท่ีด ำเนินกำรบรรลุค่ำเป้ำหมำย 12 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 35.29
ตัวช้ีวัดท่ีด ำเนินกำรไม่บรรลุค่ำเป้ำหมำย 22 ตัวช้ีวัด คิดเป็นร้อยละ 64.71
รวมตัวช้ีวัดท่ีด ำเนินกำร 34 ตัวช้ีวัด

พิมพ์รำยงำน ณ วันท่ี 4 เมษำยน 2565

รวม (34 ตัวช้ีวัด)

พันธกิจ : ผลิตก ำลังคนเฉพำะทำงท่ีมีคุณภำพ สร้ำงงำนวิจัย ส่ิงประดิษฐ์ และนวัตกรรม ให้บริกำรวิชำกำรแก่สังคม และสืบทอด
ศิลปวัฒนธรรมบนแนวทำงวัฒนธรรมสร้ำงสรรค์ (4 พันธกิจ)

5 ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรองค์กร (6 ตัวช้ีวัด)



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 1 : ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษามีรายได้สูงกว่าอัตราค่าจ้างขั้นต่ำที่กฎหมายกำหนด

 

 ค่าเป้าหมาย  :  ร้อยละ 35

  ผลการดำเนินงาน  :  ร้อยละ 9.80

 

  บรรลุ        ไม่บรรลุ

  

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาทั้งหมด   3,784   คน

        จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา ที่มีรายได้สูงกว่าอัตราค่าจ้างที่กฎหมายกำหนด   617   คน

        จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาที่มีรายได้สูงกว่าอัตราค่าจ้าง 15,000 บาท/เดือน   371   คน

        คิดเป็นร้อยละ   9.80  

     

หน่วยงาน จำนวน

ผู้สำเร็จ

การศึกษา

ทั้งหมด

จำนวนผู้สำเร็จ

การศึกษาที่มีรายได้

สูงกว่าอัตราค่าจ้างที่

กฎหมายกำหนด

จำนวนผู้สำเร็จ

การศึกษาที่มีรายได้

สูงกว่าอัตราค่าจ้าง

15,000 บาท/เดือน

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 182 15 13 7.14  

2.คณะบริหารธุรกิจ 1171 43 20 1.71  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 202 80 29 14.36  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 90 41 21 23.33  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 534 257 190 35.58  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 105 54 38 36.19  

7.คณะศิลปศาสตร์ 428 10 4 0.93  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 129 4 4 3.10  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 25 15 15 60.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 48 21 8 16.67  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 176 13 7 3.98  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 452 44 12 2.65  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 120 6 1 0.83  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 27 5 4 14.81  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 95 9 5 5.26  

รวม 3,784 617 371 9.80  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565





ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 2 : ร้อยละของผู้สอนที่ผ่านการพัฒนาให้มีคุณสมบัติ SMART TEACHER

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 25

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 92.17

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้สอนทั้งหมด (ไม่รวมลาศึกษาต่อ)   766   คน

        จำนวนผู้สอนมีคุณสมบัติ SMART TEACHER   706   คน

        คิดเป็นร้อยละ   92.17  

     

หน่วยงาน จำนวนผู้สอนทั้งหมด

(ไม่รวมศึกษาต่อ)

จำนวนผู้สอนที่ผ่านการพัฒนา

ให้มีคุณสมบัติSMART TEACHER

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 39 39 100.00  

2.คณะบริหารธุรกิจ 53 50 94.34  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 94 93 98.94  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 55 54 98.18  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 111 110 99.10  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 23 23 100.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 88 88 100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 41 9 21.95  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 23 100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 19 1 5.26  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 54 52 96.30  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 54 53 98.15  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 31 31 100.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 34 33 97.06  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 47 47 100.00  

รวม 766 706 92.17  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 3 : ร้อยละของนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียน สู่การนำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 40

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 100.00

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผลงานวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนทั้งหมด   56   ผลงาน

        จำนวนผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนที่นำไปใช้ประโยชน์   56   ผลงาน

        คิดเป็นร้อยละ   100.00  

     

หน่วยงาน

จำนวนวัตกรรม

หรืองานสร้างสรรค์

ของผู้เรียนทั้งหมด

จำนวนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์

ของผู้เรียนที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคม ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 32 32 100.00  

2.คณะบริหารธุรกิจ 3 3 100.00  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 1 1 100.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 1 1 100.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 9 9 100.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 1 1 100.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 4 4 100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 2 2 100.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ - - -  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร - - -  

11.คณะเกษตรศาสตร์ - - -  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ - - -  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 3 3 100.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ - - -  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ - - -  

รวม 56 56 100.00  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 4 : ร้อยละของหลักสูตรที่รับผู้เรียนได้ตามแผน

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 80

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 56.32

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนหลักสูตรที่เปิดรับนักศึกษาทั้งหมด   87   หลักสูตร

        หลักสูตรที่รับผู้เรียนได้ตามแผน   49   หลักสูตร

        คิดเป็นร้อยละ   56.32  

     

หน่วยงาน จำนวนหลักสูตร

ที่เปิดรับนักศึกษาทั้งหมด

จำนวนหลักสูตร

ที่รับผู้เรียนได้ตามแผน

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.วิทยาลัยรัตภูมิ 8 1 12.50  

2.คณะบริหารธุรกิจ 9 8 88.89  

3.คณะศิลปศาสตร์ 6 5 83.33  

4.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4 3 75.00  

5.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 7 7 100.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 14 13 92.86  

7.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 7 4 57.14  

8.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 4 2 50.00  

9.คณะเกษตรศาสตร์ 6 2 33.33  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 2 1 50.00  

11.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 1 100.00  

12.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 5 1 20.00  

13.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 5 0 0.00  

14.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 5 0 0.00  

15.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 4 1 25.00  

รวม 87 49 56.32  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 5 : ร้อยละของผู้สอนที่มีกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 95

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 79.11

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้สอนทั้งหมด (ไม่รวมลาศึกษาต่อ)   766   คน

        จำนวนผู้สอนที่มีกระบวนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning   606   คน

        คิดเป็นร้อยละ   79.11  

     

หน่วยงาน

จำนวนผู้สอนทั้งหมด

(ไม่รวมลาศึกษาต่อ)

จำนวนผู้สอนที่มีกระบวนการ

จัดการเรียนรู้แบบ Active

Learning

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 39 5 12.82  

2.คณะบริหารธุรกิจ 53 48 90.57  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 94 91 96.81  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 55 54 98.18  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 111 62 55.86  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 23 23 100.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 88 88 100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 41 0 0.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 23 100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 19 14 73.68  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 54 46 85.19  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 54 51 94.44  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 31 28 90.32  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 34 33 97.06  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 47 40 85.11  

รวม 766 606 79.11  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 6 : ร้อยละของผู้สอนที่จัดการเรียนรู้ด้วยระบบ LMS เต็มรูปแบบ

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 80

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 91.25

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้สอนทั้งหมด (ไม่รวมลาศึกษาต่อ)   766   คน

        จำนวนผู้สอนที่จัดการเรียนรู้ด้วยระบบ LMS เต็มรูปแบบ/สื่อออน์ไลน์อื่น ๆ   699   คน

        คิดเป็นร้อยละ   91.25  

     

หน่วยงาน จำนวนผู้สอนทั้งหมด

(ไม่รวมลาศึกษาต่อ)

จำนวนผู้สอนที่จัดการเรียนรู้ด้วย

ระบบ LMS เต็มรูปแบบ/

สื่อออนไลน์อื่น ๆ 

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.วิทยาลัยรัตภูมิ 34 33 97.06  

2.คณะบริหารธุรกิจ 53 53 100.00  

3.คณะศิลปศาสตร์ 88 88 100.00  

4.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 41 41 100.00  

5.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 39 39 100.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 111 108 97.30  

7.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 54 53 98.15  

8.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 94 91 96.81  

9.คณะเกษตรศาสตร์ 54 9 16.67  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 19 13 68.42  

11.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 23 100.00  

12.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 47 46 97.87  

13.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 55 55 100.00  

14.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 31 29 93.55  

15.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 23 18 78.26  

รวม 766 699 91.25  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 7 : ร้อยละของผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยกำหนด

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 70

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 18.41

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้สอนทั้งหมด (ไม่รวมลาศึกษาต่อ)   766   คน

        จำนวนผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยกำหนด   141   คน

        คิดเป็นร้อยละ   18.41  

     

หน่วยงาน

จำนวนผู้สอนทั้งหมด

(ไม่รวมลาศึกษาต่อ)

จำนวนผู้สอนที่สอบผ่านสมรรถนะ

ด้านภาษาอังกฤษ

ที่มหาวิทยาลัยกำหนด

ร้อยละ

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 39 9 23.08  

2.คณะบริหารธุรกิจ 53 0 0.00  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 94 32 34.04  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 55 10 18.18  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 111 14 12.61  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 23 11 47.83  

7.คณะศิลปศาสตร์ 88 24 27.27  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 41 9 21.95  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 23 3 13.04  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 19 5 26.32  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 54 0 0.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 54 2 3.70  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 31 7 22.58  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 34 6 17.65  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 47 9 19.15  

รวม 766 141 18.41  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 8 : ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้ (Ecosystem)

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 95

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 92.30

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
หน่วยงาน ร้อยละความพึงพอใจของผู้ใช้บริการต่อสิ่งสนับสนุนการเรียนรู้

(Ecosystem)

การบรรลุเป้า

หมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 88.14  

2.คณะบริหารธุรกิจ 86.88  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 97.99  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 96.78  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 88.19  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 96.38  

7.คณะศิลปศาสตร์ 85.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 78.78  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 90.41  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 93.20  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 95.63  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 97.09  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 97.88  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 94.78  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 97.37  

รวม 92.30  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 9 : จำนวนกิจกรรมที่ร่วมมือกับเครือข่าย ภายนอกเพื่อใช้ประโยชน์จากระบบนิเวศน์ (Ecosystem) ร่วมกัน

 

  ค่าเป้าหมาย:  กิจกรรม 50  

  ผลการดำเนินงาน:  กิจกรรม 79  

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
หน่วยงาน จำนวนกิจกรรมที่ร่วมมือกับเครือข่ายภายนอก

เพื่อใช้ประโยชน์จากระบบนิเวศ (Ecosystem) ร่วมกัน

การบรรลุเป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 1  

2.คณะบริหารธุรกิจ -  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 22  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 1  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 1  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 1  

7.คณะศิลปศาสตร์ -  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ -  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 24  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร -  

11.คณะเกษตรศาสตร์ -  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 5  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 2  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 21  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 1  

รวม 79  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 10 : ร้อยละการเพิ่มขึ้นของผู้เรียนที่สอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 5

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ -14.10

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        ร้อยละผู้เรียนที่สอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก ปีก่อนหน้า   30.29   

        ร้อยละผู้เรียนที่สอบผ่านสมรรถนะวิชาชีพจากองค์กรภายนอก ปีที่รายงาน   16.20   

        คิดเป็นร้อยละ   -14.10  

     

หน่วยงาน

ร้อยละผู้เรียนที่สอบผ่าน 

สมรรถนะวิชาชีพจากองค์กร

ภายนอกของปีก่อนหน้า

ร้อยละผู้เรียนที่สอบผ่าน 

สมรรถนะวิชาชีพจากองค์กร

ภายนอกของปีที่รายงาน

ร้อยละ

การเพิ่มขึ้น

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 70 78.99 8.99  

2.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 99.99 0 -99.99  

3.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 11.76 18.18 6.42  

รวม 60.58 32.39 -28.19  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 11 : ร้อยละการเพิ่มขึ้นของผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียน

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 15

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ -39.13

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนปีก่อนหน้า 92   ผลงาน

        จำนวนผลงานนวัตกรรมหรืองานสร้างสรรค์ของผู้เรียนปีที่รายงาน  56   ผลงาน

        ร้อยละที่เพิ่มขึ้น   -39.13  

     

หน่วยงาน

จำนวนผลงานนวัตกรรม

หรืองานสร้างสรรค์

ของผู้เรียนปีก่อนหน้า

จำนวนผลงานนวัตกรรม

หรืองานสร้างสรรค์

ของผู้เรียนปีที่รายงาน

ร้อยละ

การเพิ่มขึ้น

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 27 32 18.52  

2.คณะบริหารธุรกิจ 7 3 -57.14  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 7 1 -85.71  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 3 1 -66.67  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 10 9 -10.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 1 1 0.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 1 4 300.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4 2 -50.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 0 -100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0 0 -  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 3 0 -100.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 18 0 -100.00  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 3 - N/A

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 6 0 -100.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 4 0 -100.00  

รวม 92 56 -39.13  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 12 : ร้อยละการเพิ่มขึ้นของคะแนนสอบสมรรถนะภาษาอังกฤษของผู้เรียน

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 5

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 17.20

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะภาษาอังกฤษของผู้เรียนปีก่อนหน้า 38.00   คะแนน

        คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะภาษาอังกฤษของผู้เรียนปีที่รายงาน  44.54   คะแนน

        ร้อยละที่เพิ่มขึ้น   17.20  

     

หน่วยงาน

คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษของผู้เรียน

ปีก่อนหน้า

คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะ

ภาษาอังกฤษของผู้เรียน

ปีที่รายงาน

ร้อยละ

การเพิ่มขึ้น

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 27.00 42.56 57.63  

2.คณะบริหารธุรกิจ 33.00 38.33 16.15  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 38.00 45.79 20.50  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 38.00 50.23 32.18  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 36.00 44.26 22.94  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 47.00 56.00 19.15  

7.คณะศิลปศาสตร์ 49.00 40.24 -17.88  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 25.00 39.58 58.32  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 52.00 65.00 25.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 31.00 41.21 32.94  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 32.00 40.62 26.94  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 33.00 38.84 17.70  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 42.00 50.75 20.83  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 36.00 44.62 23.94  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 51.00 30.00 -41.18  

รวม 38.00 44.54 17.20  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 13 : ร้อยละการเพิ่มขึ้นของคะแนนสอบสมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัลของผู้เรียน

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 5

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ -29.96

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัลของผู้เรียนปีก่อนหน้า 575.75   คะแนน

        คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะเทคโนโลยีดิจิทัลของผู้เรียนปีที่รายงาน  403.24   คะแนน

        ร้อยละที่เพิ่มขึ้น   -29.96  

     

หน่วยงาน

คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะ

เทคโนโลยีดิจิทัล

ของผู้เรียนปีก่อนหน้า

คะแนนเฉลี่ยสมรรถนะ

เทคโนโลยีดิจิทัล

ของผู้เรียนปีที่รายงาน

ร้อยละ

การเพิ่มขึ้น

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 561.96 616.87 9.77  

2.คณะบริหารธุรกิจ 543.64 672.77 23.75  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 590.07 0.00 -100.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 514.98 563.24 9.37  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 595.70 651.82 9.42  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 585.63 0.00 -100.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 573.67 532.69 -7.14  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 551.44 652.38 18.30  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 777.93 0.00 -100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 506.17 456.94 -9.73  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 557.61 0.00 -100.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 581.47 545.83 -6.13  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 520.65 459.45 -11.75  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 622.15 407.85 -34.45  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 553.17 488.77 -11.64  

รวม 575.75 403.24 -29.96   

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 14 : ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษาเป็นผู้ประกอบการ

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 10

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 6.10

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาทั้งหมด 3,784   คน

        จำนวนผู้สำเร็จการศึกษาเป็นผู้ประกอบการ  231   คน

        ร้อยละ   6.10  

     

หน่วยงาน จำนวนผู้สำเร็จ

การศึกษาทั้งหมด

จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา

เป็นผู้ประกอบการ

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 182 3 1.65  

2.คณะบริหารธุรกิจ 1171 13 1.11  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 202 34 16.83  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 90 18 20.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 534 105 19.66  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 105 13 12.38  

7.คณะศิลปศาสตร์ 428 2 0.47  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 129 5 3.88  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 25 4 16.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 48 9 18.75  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 176 5 2.84  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 452 15 3.32  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 120 3 2.50  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 27 2 7.41  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 95 0 0.00  

รวม 3,784 231 6.10  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 15 : ร้อยละของผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์

ที่นำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมเพื่อสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 50

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 79.58

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

         จำนวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ทั้งหมด 240   ผลงาน

         จำนวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ที่นำไปใช้ประโยชน์

ต่อสังคมเพื่อสร้างมูลค่าเชิงพาณิชย์

 191   ผลงาน

         ร้อยละ   79.58  

     

หน่วยงาน

จำนวนผลงานวิจัย

สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม

และงานสร้างสรรค์ ทั้งหมด

จำนวนผลงานวิจัย

สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม

และงานสร้างสรรค์ที่นำไป

ใช้ประโยชน์

ต่อสังคมเพื่อสร้างมูลค่า

เชิงพาณิชย์

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 23 23 100.00  

2.คณะบริหารธุรกิจ 13 10 76.92  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 23 22 95.65  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 32 18 56.25  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 36 29 80.56  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 6 4 66.67  

7.คณะศิลปศาสตร์ 20 20 100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 11 4 36.36  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 10 8 80.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 8 7 87.50  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 19 15 78.95  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 12 11 91.67  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 18 12 66.67  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 3 3 100.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 6 5 83.33  

รวม 240 191 79.58  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 16 : ร้อยละของเงินทุนวิจัยภายนอกเพิ่มขึ้น

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 10

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ -53.68

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนทุนวิจัยภายนอกปีก่อนหน้า 83,339,870   บาท

        จำนวนทุนวิจัยภายนอกปีที่รายงาน  38,606,736   บาท

        ร้อยละที่เพิ่มขึ้น   -53.68  

     

หน่วยงาน จำนวนทุนวิจัย

ภายนอกปีก่อนหน้า

จำนวนทุนวิจัย

ภายนอกปีที่รายงาน

ร้อยละ

การเพิ่มขึ้น

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 10,864,650 3,720,000 -65.76  

2.คณะบริหารธุรกิจ 3,730,030 724,050 -80.59  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 5,961,600 4,187,000 -29.77  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 20,165,834 4,523,030 -77.57  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 12,514,600 5,053,000 -59.62  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 1,362,800 208,240 -84.72  

7.คณะศิลปศาสตร์ 1,802,000 1,520,000 -15.65  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4,017,282 635,250 -84.19  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 2,673,864 2,798,208 4.65  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 1,673,320 1,037,358 -38.01  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 13,641,600 7,421,250 -45.60  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 3,426,640 3,831,100 11.80  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 698,850 2,530,000 262.02  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 480,000 337,000 -29.79  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 326,800 81,250 -75.14  

รวม 83,339,870 38,606,736 -53.68  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 17 : จำนวนหน่วยงานที่นำผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์

 

  ค่าเป้าหมาย:  20 หน่วยงาน

  ผลการดำเนินงาน:  39 หน่วยงาน

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
ชื่อหน่วยงานที่นำผลงาน

ไปใช้ประโยชน์

ชื่อผลงาน เจ้าของผลงาน หน่วยงานผู้รับผิดชอบ

1.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนล่องแก่งเขาห

ลัก ม.7 บ้านเขาหลัก ต.น้ำผุด

อ.เมือง จ.ตรัง

การพัฒนาเทคโนโลยีและนวัตกรรมการผลิตไก่ด

ำบ้านเขาหลัก จังหวัดตรัง

เพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการแข่งขัน

(หน่วยบริหารและจัดการทุนวิจัยและนวัตกรรมด้

านการพัฒนาระดับพื้นที่ บพท.)

ดร.ณปภัช ช่วยชูหนู คณะเกษตรศาสตร์

1.สหกรณ์การเกษตรนาโยง ม.7

ถ.เพชรเกษม ต.นาโยงเหนือ

อ.นาโยง จ.ตรัง

การจัดการน้ำเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปลูกข้าว

พื้นเมืองตรัง ในพื้นที่ตำบลนาโยงเหนือ

อำเภอนาโยง จังหวัดตรัง

(หน่วยบริหารและจัดการทุนวิจัยและนวัตกรรมด้

านการพัฒนาระดับพื้นที่ บพท.)

ดร.สุดนัย เครือหลี คณะเกษตรศาสตร์

1.ชุมชนย่านฉื่อฉาง ถนนแห่งอาหาร ย่านฉื่อฉาง (Chue – Chang

Street Food)

นางพัชรินทร์ บุญนุ่น วิทยาลัยรัตภูมิ

1.สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้

องถิ่นจังหวัดสงขลา

สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อมจังหวัดสงขลา

สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสงข

ลา บริษัท วอนนาเทค จํากัด

ถังเก็บขยะที่มีการพัฒนาระบบแจ้งเตือนอัจฉริย

ะแบบใช้พลังงานจากแสงอาทิตย์

นายทศพิธ วิสมิตนันท์

นายสุห์ดี นิเซ็ง

นายภาณุมาศ สุยบางดำ

อ.ธมนชนก คง

วิทยาลัยรัตภูมิ

1.ร้านแพร่งคาเฟ่

ย่านดาวน์ทาวน์หาดใหญ่

จังหวัดสงขลา

วีดีโอดิจิตอลร้านหาดใหญ่ติ่มซำ

ถนนแห่งอาหารเมืองหาดใหญ่ (Digital video

Hat Yai Dim Sum Hatyai Gastro

นางธมลชนก คงขวัญ

นางสุธิกาญจน์ แก้วคงบุญ

วิทยาลัยรัตภูมิ



ชื่อหน่วยงานที่นำผลงาน

ไปใช้ประโยชน์

ชื่อผลงาน เจ้าของผลงาน หน่วยงานผู้รับผิดชอบ

1.1.วิสาหกิจชุมชนแปลงใหญ่ทุเรีย

นตำบลตาชี เลขที่ 48 บ้านไร่

หมู่ที่ 4 ตำบลตาชี อำเภอยะหา

จังหวัดยะลา

2.2.วิสาหกิจชุมชนแปลงใหญ่ทุเรีย

นตำบลกระโด เลขที่ 36/4

บ้านบาซากาจิ หมู่ที่ 2

ตำบลกระโด อำเภอยะรัง

จังหวัดปัตตานี

3.3.กลุ่มสตรีบ้านปิแยะ เลขที่ 56

บ้านปีแยะ หมู่ที่ 6 ตำบลบือมัง

อำเภอรามัน จังหวัดยะลา

4.4.กลุ่มดูแลเด็กกำพร้าและยากจ

นบ้านป่าหวัง เลขที่ 1

ตำบลบันนังสตา อำเภอบันนังสตา

จังหวัดยะลา

5.5.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเก

ษตรกรน้ำตกทรายขาว เลขที่ 31

บ้านตกวัดทรายขาว หมู่ที่ 5

ตำบลทรายขาว อำเภอโคกโพธิ์

จังหวัดปัตตานี

6.6.วิสาหกิจชุมชนกลุ่มทุเรียนสวน

พ่อนำ จินดารัตน์ เลขที่ 419 หมู่ที่

7 ตำบลแม่หวาด อำเภอธารโต

จังหวัดยะลา

เครื่องกวนผลไม้ควบคุมด้วยระบบอัตโนมัติ 1.นางสาวนุชจิเรศ แก้วสกุล

2.ผศ.กรภัทร เฉลิมวงศ์

3.นายจรัญ ธรรมใจ

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรร

มและเทคโนโลยี

1.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนหม่อนผลแป

รรูปกลุ่มใต้ร่มบุญ ม. 6 ต.พะตง

อ.หาดใหญ่ จ.สงขลา

การวิจัยและการพัฒนาการท่องเที่ยวสร้างสรรค์

สู่การยกระดับเศรษฐกิจชุมชน ตำบลพะตง

อำเภอหาดใหญ่ จังหวัดสงขลา

1.ดร.สาลินี ทิพย์เพ็ง

2.นายจรัญ ธรรมใจ

3.ผศ.กุลดารา เพียรเจริญ

4.ผศ.ทวิชาติ เย็นวิเศษ

คณะครุศาสตร์อุตสาหกรร

มและเทคโนโลยี

1.นายกรฤทธิ์ สระทอง

(เกษตรชุมชน)32/1 ม.4 ต.ทุ่งต่อ

อ.ห้วยยอด จ.ตรัง

การพัฒนาโลชั่นจากสารสกัดจากตำรับยาสมุนไ

พร THR01

ผศ.สิริรัตน์

เลาหประภานนท์

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโ

นโลยี

1.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแปรรูปลู

กจันทน์เทศบ้านร่อนนา อ. ร่อนพิ

บูลย์ จ. นครศรีธรรมราช

เครื่องปอกเปลือกลูกจันทร์เทศ ผศ.พงธ์พันธ์ ราชภักดี คณะวิทยาศาสตร์และเทคโ

นโลยี

1.-วิทยาลัยนาฏศิลปพัทลุง เรื่องเล่าโนรากับการพัฒนาสื่อทางวัฒนธรรม

รหัส63A171000076

นางสาวรื่นฤทัย

รอดสุวรรณ นายเอกพงษ์

คงฉาง

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

1.-กลุ่มหัตถกรรมใยตาลโตนด

(กลุ่มโหนดทิ้ง)

การศึกษาเครื่องดนตรีที่ใช้ประกอบกิจกรรมลาก

พระ ในประเพณีวันสารทเดือนสิบ

สู่การออกแบบผลิตภัณฑ์ของที่ระลึก

นายพิษณุ อนุชาญ

ผศ.งามเพชร

อัมพรวัฒนพงศ์

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์



ชื่อหน่วยงานที่นำผลงาน

ไปใช้ประโยชน์

ชื่อผลงาน เจ้าของผลงาน หน่วยงานผู้รับผิดชอบ

1.กลุ่มหัตถกรรมใยตาลโตนด

(กลุ่มโหนดทิ้ง)

การนำเอกลักษณ์เรือพระในประเพณีวันสารทเดื

อนสิบ สู่การออกแบบของที่ระลึก

เพื่อการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม

รหัส63A171000098

นายธนวัฒน์ เลขาพันธ์

นางสาวรอฮานา

แวดอเลาะ

คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์

1.กลุ่มประมงเก็บหอยปะและอนุรั

กษ์หอยปะ

2.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนคนบาง

เหรียงแปรรูปและท่องเที่ยวเชิงเก

ษตร

3.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเ

กษตรบ้านหน้าควน

4.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนกลุ่มแม่บ้านเ

กษตรบ้านหน้าควน

การพัฒนาการผลิตสมุนไพรขลู่โดยใช้ตู้อบพลังงา

นแสงอาทิตย์ร่วมกับพลังงานชีวมวลสู่ความยั่งยื

นชุมชนลุ่มน้ำปะเหลียน จังหวัดตรัง

ผศ.นพดล โพชกำเหนิด คณะศิลปศาสตร์

1.กลุ่มวิสาหกิจชุมชนคนบาง

เหรียงแปรรูปและท่องเที่ยวเชิงเก

ษตร

การพัฒนาการผลิตสมุนไพรขลู่โดยใช้ตู้อบพลังงา

นแสงอาทิตย์ร่วมกับพลังงานชีวมวลสู่ความยั่งยื

นชุมชนลุ่มน้ำปะเหลียน จังหวัดตรัง

ผศ.นพดล โพชกำเหนิด คณะศิลปศาสตร์

1.นายชาญวิทูร สุขสว่างไกร

ประธานวิสาหกิจชุมชนสมุนไพรคุ

ณธรรมวัดคูเต่า อำเภอบางกล่ำ

จังหวัดสงขลา

เทคโนโลยีเตาชีวมวลสำหรับเพิ่มศักยภาพการผลิ

ตสมุนไพรแบบบูรณาการสู่ความยั่งยืนในชุมชนค

ลองอู่ตะเภาตอนล่าง จังหวัดสงขลา

ผศ.สมบูรณ์ ประสงค์จันทร์ คณะศิลปศาสตร์

1.1.นายณรงค์ จันทรกุล

ประธานกลุ่มทำขนมซั่งน้ำดัง

ตำบลบางเหรียง อำเภอควนเนียง

จังหวัดสงขลา

การพัฒนาเตาชีวมวลประหยัดพลังงานสำหรับก

ารผลิตขนมซั้งน้ำดังของชุมชนตำบลบางเหรียง

อำเภอควนเนียง จังหวัดสงขลา

ผศ.สุปราณี วุ่นศรี คณะศิลปศาสตร์

1.นายเกษม ธรรมชาติ

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลแม่

ทอม อำเภอบางกล่ำ

จังหวัดสงขลา

รูปแบบการจัดการวัสดุเหลือทิ้งโดยใช้เทคโนโลยี

ปุ๋ยชีวภาพแบบมีส่วนร่วม

เทศบาลเมืองเขารูปช้าง จังหวัดสงขลา

ผศ.สมบูรณ์ ประสงค์จันทร์ คณะศิลปศาสตร์

1.นายชาญวิทูร สุขสว่างไกร

ประธานวิสาหกิจชุมชนสมุนไพรคุ

ณธรรมวัดคู่เต่า อำเภอบางกล่ำ

จังหวัดสงขลา

การพัฒนารูปแบบการจัดการวัสดุเหลือทิ้งแบบมี

ส่วนร่วมโดยใช้เทคโนโลยี RDF

เทศบาลเมืองเขารูปช้าง จังหวัดสงขลา

ผศ.สมบูรณ์ ประสงค์จันทร์ คณะศิลปศาสตร์

1.องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะสุ

กร

การนำภูมิปัญญาของปลิงทะเลกาหมาด

เพื่อก่อให้เกิดผลิตภัณฑ์ด้านอาหารและเครื่องสำ

อาง

รศ.ดร.ชุตินุช สุจริต

ผศ.ดร.ลักษมี วิทยา

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโ

นโลยีการประมง

1.-วิสาหกิจชุมชน คนเผ่าถ่าน

บ้านเกาะปราง จ.ตรัง

การพัฒนาผลิตภัณฑ์แท่งเพาะชำจากวัสดุเศษเห

ลือทางการเกษตรร่วมกับถ่านชีวภาพ

ผศ.ดร.ฌานิกา แซ่แง่

ชูกลิ่น นางวรรณวิภา

ไชยชาญ นางสาวเตือนใจ

ปิยัง นายวีระศักดิ์ ไชยชาญ

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโ

นโลยีการประมง



ชื่อหน่วยงานที่นำผลงาน

ไปใช้ประโยชน์

ชื่อผลงาน เจ้าของผลงาน หน่วยงานผู้รับผิดชอบ

1.ชุมชนบ้านแหลมไทร การพัฒนาระบบการเลี้ยงหอยนางรมแบบความ

หนาแน่นสูงเพื่อยกระดับเศรษฐกิจชุมชนลุ่มน้ำป

ะเหลียน ตำบลวังวน อำเภอกันตัง จังหวัดตรัง

ดร.สุพัชชา ชูเสียงแจ้ว

ศ.ดร.สุวัจน์ ธัญรส

นางสาวเตือนใจ ปิยัง

นางสาวกัตตินาฏ

สกุลสวัสดิพันธ์นางสาวอ

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโ

นโลยีการประมง

1.กลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์เซรามิก

จังหวัดสงขลา

การออกแบบผลิตภัณฑ์ "กระถางต้นไม้" รศ.สุรสิทธิ์ ระวังวงศ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์

1.กลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์เซรามิก

จังหวัดสงขลา

การออกแบบผลิตภัณฑ์ "แก้วมัค" รศ.สุรสิทธิ์ ระวังวงศ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์

1.กลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์เซรามิก

จังหวัดสงขลา

ารออกแบบผลิตภัณฑ์ "ชุดถ้วยกาแฟ" รศ.สุรสิทธิ์ ระวังวงศ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์

1.กลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์เซรามิก

จังหวัดสงขลา

การออกแบบผลิตภัณฑ์ "นาฬิกา" รศ.สุรสิทธิ์ ระวังวงศ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์

1.กลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์เซรามิก

จังหวัดสงขลา

การออกแบบผลิตภัณฑ์ "โซฟา" รศ.สุรสิทธิ์ ระวังวงศ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์

1.กลุ่มผู้ผลิตผลิตภัณฑ์เซรามิก

จังหวัดสงขลา

การออกแบบผลิตภัณฑ์ "ตู้เสื้อผ้า" รศ.สุรสิทธิ์ ระวังวงศ์ คณะวิศวกรรมศาสตร์

1.ธนาคารปูม้า บ้านหัวเขา

อ.สิงหนคร

ครื่องแยกไข่ปูม้าด้วยระบบแรงดันน้ำ รศ.วรพงค์ บุญช่วยแทน คณะวิศวกรรมศาสตร์

1.บริษัท ทีเคซีแอล จำกัด กรรมวิธีการหมักปลาที่มีกรด 5 อะมิโนวูลินิก ผศ.ดร อังคณา ใสเกื้อ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโ

นโลยี

1.-นางสาวปรียาวรรณ มีนุ่น ม.3

ต.เขาขาว อ.ทุ่งสง

จ.นครศรีธรรมราช

และนายนรสิงห์ เพ็ญประไพ

421/202 ถ.ทุ่งสง-นครศรี

ต.ปากแพรก อ.ทุ่งสง

จ.นครศรีธรรมราช

สูตรส่วนผสมและกรรมวิธีการผลิตน้ำมันมะพร้า

วที่มีสารสกัดจากพืชสกุลขมิ้น

ผศ.ดร เพ็ญศรี เพ็ญประไพ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโ

นโลยี

1.นางสาวณัฐฐิกา เสวกะ ที่อยู่

21/2 หมู่ที่ 1 ต.นาพรุ

อ.พระพรหม จ.นครศรีธรรมราช

มือจับลดการสัมผัสปราศจากเชื้อ ดร.มาริยา เสวกะ คณะสัตวแพทยศาสตร์

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 18 : ร้อยละของผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอื่นอีก

อย่างน้อย 1 ด้าน

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 15

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 64.58

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ทั้งหมด 240   ผลงาน

        จำนวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์

ที่นำไปบูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอื่นอีกอย่างน้อย 1 ด้าน

 155   ผลงาน

        ร้อยละ   64.58  

     

หน่วยงาน

จำนวนผลงานวิจัย

สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 

และงานสร้างสรรค์

ทั้งหมด

จำนวนผลงานวิจัย

สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 

และงานสร้างสรรค์

ที่นำไปบูรณาการ 

กับการเรียนการสอน

และพันธกิจอื่นอีกอย่างน้อย

1 ด้าน

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 23 19 82.61  

2.คณะบริหารธุรกิจ 13 4 30.77  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 23 19 82.61  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 32 12 37.50  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 36 28 77.78  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 6 3 50.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 20 20 100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 11 4 36.36  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 10 7 70.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 8 5 62.50  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 19 11 57.89  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 12 9 75.00  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 18 8 44.44  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 3 3 100.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 6 3 50.00  

รวม 240 155 64.58  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 19 : จำนวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ที่นำไปใช้ประโยชน์เพิ่มขึ้น

 

  ค่าเป้าหมาย:  12 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  77 ผลงาน

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        จำนวนผลงานที่นำไปใช้ประโยชน์ปีก่อนหน้า 118   ผลงาน

        จำนวนผลงานที่นำไปใช้ประโยชน์ปีที่รายงาน  195   ผลงาน

        เพิ่มขึ้นจำนวน   77   ผลงาน

     

หน่วยงาน

จำนวนผลงานวิจัย

สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม

และงานสร้างสรรค์

ที่นำไปใช้ประโยชน์

ปีก่อนหน้า

จำนวนผลงานวิจัย

สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม 

และงานสร้างสรรค์

ที่นำไปใช้ประโยชน์

ปีที่รายงาน

จำนวนเพิ่มขึ้น การบรรลุเป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 13 23 10  

2.คณะบริหารธุรกิจ 8 11 3  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 11 21 10  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 14 18 4  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 20 33 13  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 1 4 3  

7.คณะศิลปศาสตร์ 9 21 12  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 2 4 2  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 8 7 -1  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 1 7 6  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 12 15 3  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 1 11 10  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 10 12 2  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 8 3 -5  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0 5 - N/A

รวม 118 195 77  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 20 : จำนวนผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ นวัตกรรม และงานสร้างสรรค์ ที่นำไปใช้ประโยชน์เชิงพาณิชย์

 

  ค่าเป้าหมาย:  4 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  3 ผลงาน

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
ชื่อผลงาน ชื่อ-สกุล เจ้าของผลงาน หน่วยงานผู้รับผิดชอบ ชื่อหน่วยงานที่นำผลงาน

ไปใช้ประโยชน์

1.กรรมวิธีการหมักปลาที่มีกรด 5

อะมิโนวูลินิก

ผศ.ดร อังคณา ใสเกื้อ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโ

นโลยี

บริษัท ทีเคซีแอล จำกัด

2.สูตรส่วนผสมและกรรมวิธีการผลิ

ตน้ำมันมะพร้าวที่มีสารสกัดจากพื

ชสกุลขมิ้น

ผศ.ดร เพ็ญศรี เพ็ญประไพ คณะวิทยาศาสตร์และเทคโ

นโลยี

-นางสาวปรียาวรรณ มีนุ่น

ม.3 ต.เขาขาว อ.ทุ่งสง

จ.นครศรีธรรมราช

และนายนรสิงห์

เพ็ญประไพ 421/202

ถ.ทุ่งสง-นครศรี

ต.ปากแพรก อ.ทุ่งสง

จ.นครศรีธรรมราช

3.มือจับลดการสัมผัสปราศจากเชื้

อ

ดร.มาริยา เสวกะ คณะสัตวแพทยศาสตร์ นางสาวณัฐฐิกา เสวกะ

ที่อยู่ 21/2 หมู่ที่ 1 ต.นาพรุ

อ.พระพรหม

จ.นครศรีธรรมราช

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 21 : ชุมชน สังคม ในระดับภูมิภาค มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 10

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 14.13

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 

หน่วยงาน

คะแนนการวัดคุณภาพชีวิต

ก่อนรับ

การบริการวิชาการ

หลังรับ

การบริการวิชาการ

ร้อยละการเพิ่มขึ้น การบรรลุเป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 95.00 97.00 2.11  

2.คณะบริหารธุรกิจ 0.00 0.00 0.00  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 0.00 0.00 0.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 250.45 286.10 14.23  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 0.00 0.00 0.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 0.00 0.00 0.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 81.00 90.00 11.11  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 0.00 0.00 0.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0.00 0.00 0.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0.00 0.00 0.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 240.00 277.74 15.73  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 405.00 472.00 16.54  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0.00 0.00 0.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 0.00 0.00 0.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 0.00 0.00 0.00  

รวม 71.43 81.52 14.13  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 22 : ร้อยละผลงานบริการวิชาการที่บูรณาการกับการเรียนการสอนและพันธกิจอื่น อย่างน้อย 1 ด้าน

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 60

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 65.00

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 

หน่วยงาน

จำนวนโครงการ

บริการวิชาการ

ทั้งหมด

จำนวนโครงการบริการวิชาการ

ที่บูรณาการกับการเรียนการสอน

และพันธกิจอื่นอีกอย่างน้อย 1

ด้าน

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 2 2 100.00  

2.คณะบริหารธุรกิจ - - -  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 2 100.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 6 4 66.67  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 1 1 100.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 7 0 0.00  

7.คณะศิลปศาสตร์ 1 1 100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 1 1 100.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 1 1 100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 1 1 100.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 7 4 57.14  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 5 3 60.00  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 1 1 100.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 5 5 100.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ - - -  

รวม 40 26 65.00  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 23 : ร้อยละของรายได้จากการให้บริการวิชาการเพิ่มขึ้น

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 10

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ -49.63

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

        รายได้จากการให้บริการวิชาการปีก่อนหน้า 11,436,240   บาท

        รายได้จากการให้บริการวิชาการปีที่รายงาน  5,760,330   บาท

        ร้อยละที่เพิ่มขึ้น   -49.63  

     

หน่วยงาน

รายได้จากการให้

บริการวิชาการ

ปีก่อนหน้า

รายได้จากการให้

บริการวิชาการ

ปีที่รายงาน

ร้อยละ

การเพิ่มขึ้น การบรรลุเป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 585,340.00 0.00 -100.00  

2.คณะบริหารธุรกิจ 630,000.00 700,000.00 11.11  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 416,000.00 295,500.00 -28.97  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 1,818,070.00 0.00 -100.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 515,360.00 23,220.00 -95.49  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 4,713,080.00 712,107.00 -84.89  

7.คณะศิลปศาสตร์ 66,000.00 60,400.00 -8.48  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4,800.00 12,500.00 160.42  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 0.00 0.00 -  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 0.00 16,520.00 - N/A

11.คณะเกษตรศาสตร์ 0.00 1,079,440.00 - N/A

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 943,400.00 1,200,000.00 27.20  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 220,000.00 160,000.00 -27.27  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 1,407,500.00 1,414,500.00 0.50  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 116,690.00 0.00 -100.00  

รวม 11,436,240 5,674,187 -50.38  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 24 : ร้อยละของงบประมาณจากแหล่งทุนที่เป็นเครือข่ายเพิ่มขึ้น

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 15

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ -93.02

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนงบประมาณทุน ที่ได้รับจากเครือข่ายบริการวิชาการ ปีก่อนหน้า 61,755,040   บาท

       จำนวนงบประมาณทุน ที่ได้รับจากเครือข่ายบริการวิชาการ ปีที่รายงาน  4,307,607   บาท

       ร้อยละที่เพิ่มขึ้น   -93.02  

     

หน่วยงาน

งบประมาณที่ได้รับ

จากแหล่งทุนเครือข่าย

ปีก่อนหน้า

งบประมาณที่ได้รับ 

จากแหล่งทุนเครือข่าย

ปีที่รายงาน

ร้อยละ

การเพิ่มขึ้น

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 585,340.00 0.00 -100.00  

2.คณะบริหารธุรกิจ 630,000.00 700,000.00 11.11  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 3,525,420.00 295,500.00 -91.62  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 19,724,000.00 0.00 -100.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 4,000,000.00 0.00 -100.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 2,000,000.00 712,107.00 -64.39  

7.คณะศิลปศาสตร์ 6,400,000.00 0.00 -100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 4,017,280.00 0.00 -100.00  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 800,000.00 0.00 -100.00  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 2,400,000.00 0.00 -100.00  

11.คณะเกษตรศาสตร์ 4,980,000.00 0.00 -100.00  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 4,943,400.00 1,200,000.00 -75.73  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 4,000,000.00 0.00 -100.00  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 2,909,600.00 1,400,000.00 -51.88  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 840,000.00 0.00 -100.00  

รวม 61,755,040 4,307,607 -93.02  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 25 : ร้อยละการเพิ่มขึ้นของนวัตกรรมที่สร้างคุณค่าต่อมรดกวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 10

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ -96.67

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนนวัตกรรมที่สร้างคุณค่าต่อมรดกวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม ปีก่อนหน้า 30   ผลงาน

       จำนวนนวัตกรรมที่สร้างคุณค่าต่อมรดกวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม ปีที่รายงาน  1   ผลงาน

       ร้อยละที่เพิ่มขึ้น   -96.67  

     

หน่วยงาน

จำนวนนวัตกรรม 

ที่สร้างคุณค่า

ต่อมรดกวัฒนธรรม

และสิ่งแวดล้อมปีก่อนหน้า

จำนวนนวัตกรรม 

ที่สร้างคุณค่า

ต่อมรดกวัฒนธรรม

และสิ่งแวดล้อม

ปีที่รายงาน

ร้อยละที่

เพิ่มขึ้น

การบรรลุ

เป้าหมาย

1.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 6 1 -83.33  

2.คณะบริหารธุรกิจ 2 0 -100.00  

3.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 2 - -100.00  

4.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 3 0 -100.00  

5.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 3 0 -100.00  

6.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี - -  

7.คณะศิลปศาสตร์ 1 - -100.00  

8.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ - -  

9.คณะสัตวแพทยศาสตร์ - -  

10.คณะอุตสาหกรรมเกษตร - -  

11.คณะเกษตรศาสตร์ - -  

12.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 2 - -100.00  

13.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 0 0  

14.วิทยาลัยรัตภูมิ 3 - -100.00  

15.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ - -  

16.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโ

ลยี

8 - -100.00  

รวม 30 1 -96.67  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 26 : จำนวนวิสาหกิจวัฒนธรรมที่ได้รับการพัฒนาด้วยนวัตกรรม

 

  ค่าเป้าหมาย:  6 วิสาหกิจ

  ผลการดำเนินงาน:  5 วิสาหกิจ

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
ชื่อวิสาหกิจวัฒนธรรม ชื่อผลงานนวัตกรรมที่นำไปพัฒนาวิสาหกิจวัฒนธรรม ชื่อ-สกุล เจ้าของผลงาน

1.ชุมชนตำบลหัวเขา 1.วัดบ่อทรัพย์ อำเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา นางสาวมณฑนรรห์

วัฒนกุล,นายปวริศ ชนะพาล,

นายพชร อินทรกุล,

นางสาวธนวรรณ ช่อมณี,

นางสาววนิดา อินคล้าย,

(คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเ

ทคโนโลยี)

2.กลุ่มแม่บ้านเกษตรกรลุ่มน้ำทะเลสาบสงขลา 1.เครื่องหมายการค้ากลุ่มแม่บ้านเกษตรกรทะเลสาบสง

ขลา

- (คณะบริหารธุรกิจ)

3.สมาชิกกลุ่มส่งเสริมอาชีพสตรี (ผ้าบาติก)

บ้านพรุจูด

1.พวงกุญแจตัวละครลิเกป่า นางสาวเจตนา อินยะรัตน์,

นายถาวร รักกู้

(คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีก

ารประมง)

4.กลุ่มผู้ผลิตเฟอร์นิเจอร์ไม้ไผ่ อ.มะนัง จ.สตูล 1.ชุดโต๊ะเก้าอี้ รศ.สุรสิทธิ์ ระวังวงศ์, ผศ.ธยา

ภิรมย์, อ.จุฬาลักษณ์ โรจนานกูล,

นายอภิชล ทองมั่ง กำเนินว้ำ

(คณะวิศวกรรมศาสตร์)

5.วิสาหกิจชุมชนผลิตภัณฑ์เตยปาหนันบ้านดุหุน 1.แบบผลิตภัณฑ์กระเป๋าจักสานเตยปาหนัน "PANAE:

The first Collection"

ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปิยะพัฒน์

ช่วยอินทร์, นางสาวปิยะนุช

นาพอ, นางสาวปิวรา มณีนิตย์

(วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเ

ที่ยว)

 
หมายเหตุ :: ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดเป็นค่าเป้าหมายภาพรวม ระดับพื้นที่ 6 พื้นที่ ได้แก่ สงขลา รัตภูมิ ตรัง นครศรีธรรมราช (ไสใหญ่)

นครศรีธรรมราช (ทุ่งใหญ่) และนครศรีธรรมราช (ขนอม)

  หาก คณะ/วิทยาลัย สังกัดพื้นที่ใด ให้ใช้ผลการดำเนินงานภาพรวมของพื้นที่นั้นๆ

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 27 : จำนวนชุมชนที่มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาการจัดการขยะ

 

  ค่าเป้าหมาย:  6 ชุมชน

  ผลการดำเนินงาน:  5 ชุมชน

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
ชื่อชุมชนที่มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาการ

จัดการขยะ

รายละเอียดผลการดำเนินงาน หน่วยงานรับผิดชอบ

1.ชุมชนหมู่ 4 และหมู่ 7 ตำบลท้องเนียน

อำเภอขนอม จังหวัดนครศรีธรรมราช

โครงการลดปัญหาขยะประเภทพลาสติกในชุมชน

ได้ให้ความรู้ในเรื่องของพลาสติก

สามารถนำความรู้และประสบการณ์จากการร่วมกิจกร

รม โดยการนำวัสดุประเภทขวดพลาสติกมาทำไม้กวาด

และประดิษฐ์ชิ้นงานอื่นๆ

ถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์แก่ชุมชน/สังคม

ทำให้ลดปริมาณขยะก่อนนำเข้าสู่กระบวนการกำจัดอ

ย่างถูกวิธี

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการ

จัดการ

2.ชุมชนในพื้นที่อ.ขนอม

จ.นครศรีธรรมราช

โครงการ มทร. อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม

ผู้เข้าร่วมโครงการสามารถนำความรู้เกี่ยวกับการกำจัด

ขยะ การนำขยะกลับมาใช้ใหม่

และการสร้างมูลค่าเพิ่มจากของที่ใช้แล้วไปใช้ให้เกิดป

ระโยชน์ต่อไป นักศึกษา ประชาชน ในพื้นที่ อ.ขนอม

จ.นครศรีธรรมราช มีความตระหนัก

และเข้าใจในการพัฒนาและอนุรักษ์ปรับปรุงพื้นฟูสภา

พแวดล้อมทางด้านภูมิทัศน์

วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการ

จัดการ

3.สำนักงานส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นจัง

หวัดสงขลา

สำนักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้

อมจังหวัดสงขลา

สำนักงานอุตสาหกรรมจังหวัดสงขลา

บริษัท วอนนาเทค จํากัด

ถังเก็บขยะที่มีการพัฒนาระบบแจ้งเตือนแบบอัจฉริยะ

มีระบบการแจ้งเตือนปริมาณขยะในถังเมื่อมีขยะตามป

ริมาณที่กำหนด ข้อได้เปรียบของสิ่งประดิษฐ์คือ

ถังเก็บขยะที่สามารถแจ้งข้อมูลปริมาณขยะและตำแห

น่งถังเก็บขยะไปยังผู้รับผิดชอบเพื่อวางแผนการเก็บขย

ะ ลดเวลาการทำงาน

วิทยาลัยรัตภูมิ



ชื่อชุมชนที่มีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาการ

จัดการขยะ

รายละเอียดผลการดำเนินงาน หน่วยงานรับผิดชอบ

4.ชุมชนเกาะลิบง ต.เกาะลิบง อ.กันตัง

จ.ตรัง

มีส่วนร่วมกับชุมชนในการต่อยอดของกลุ่มผลิตภัณฑ์อั

พไซคลิ่ง (Libong Upcycling) ในการเข้าร่วมประกวด

“โครงการประกวดนวัตกรรมการจัดการขยะให้เป็นศูน

ย์ (Zero Waste Innovation Contest)”

จัดโดยสำนักงานการวิจัยแห่งชาติ (วช.)

ร่วมกับมหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ ผลงาน

การพัฒนาผลิตภัณฑ์อัพไซคลิ่งเพื่อสร้างระบบกลไกกา

รลดขยะถุงพลาสติก

(กลุ่มแม่บ้านผลิตภัณฑ์อัพไซคลิ่งเกาะลิบง)

ซึ่งขณะนี้อยู่ระหว่างการรอผลการตัดสินรอบคัดเลือก

ของโครงการดังกล่าว

เนื่องสถานการณ์การแพร่ระบาดของโรคไวรัส

Covid-19 ทำให้คณะกรรมการไม่สามรถลงพื้นที่ได้

(ข้อมูล : ผศ.เอนก สาวะอินทร์)

คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประ

มง

5.ชุมชนเกาะลิบง ตำบลเกาะลิบง

อำเภอกันตัง จ.ตรัง

โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมเพื่อความยั่งยืนให้กับให้กั

บชุมชนตามพื้นที่ยุทธศาสตร์ของจังหวัดตรัง

นำบุคคลในชุมชนเข้าฝึกอบรมกับวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ

ด้านสิ่งแวดล้อม จัดอบรมให้ความรู้ใน "หัวข้อ

ขยะชุมชนสู่ขยะทะเล"

บุคคลในชุมชนลงพื้นที่จริงในการจัดการขยะเพื่อปลูก

จิตสาธารณะและบำเพ็ญประโยชน์ต่อสังคม

มีการแบ่งกลุ่มจัดทำ Work shop การคัดแยกขยะ

การรีไซเคิลขยะ

การเรียนรู้การปักลวดลายบนกระเป๋าผ้าลดโลกร้อน

และนำเสนอ แลกเปลียนเรียนรู้กับผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี

 
หมายเหตุ :: ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดเป็นค่าเป้าหมายภาพรวม ระดับพื้นที่ 6 พื้นที่ ได้แก่ สงขลา รัตภูมิ ตรัง นครศรีธรรมราช (ไสใหญ่)

นครศรีธรรมราช (ทุ่งใหญ่) และนครศรีธรรมราช (ขนอม)

  หาก คณะ/วิทยาลัย สังกัดพื้นที่ใด ให้ใช้ผลการดำเนินงานภาพรวมของพื้นที่นั้นๆ

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 28 : จำนวนนวัตกรรมที่ผลักดันให้เกิดการพัฒนาองค์กรตามองค์ประกอบของ Green Campus

 

  ค่าเป้าหมาย:  6 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  2 ผลงาน

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
ชื่อผลงานนวัตกรรมที่ผลักดันให้เกิดการพัฒนาองค์กรตามองค์ประกอบของ Green

Campus

หน่วยงานที่รับผิดชอบ

1.การออกแบบและพัฒนาเฟอร์นิเจอร์ชุดโซฟา และชุดโต๊ะ-เก้าอี้

จากไม้ไผ่โดยการประยุกต์ใช้เทคนิค QFD ร่วมกับวิศวกรรมไคเซน

คณะวิศวกรรมศาสตร์

2.ถังเก็บขยะที่มีการพัฒนาระบบแจ้งเตือนอัจฉริยะแบบใช้พลังงานจากแสงอาทิตย์ วิทยาลัยรัตภูมิ

 
หมายเหตุ :: ค่าเป้าหมายของตัวชี้วัดเป็นค่าเป้าหมายภาพรวม ระดับพื้นที่ 6 พื้นที่ ได้แก่ สงขลา รัตภูมิ ตรัง นครศรีธรรมราช (ไสใหญ่)

นครศรีธรรมราช (ทุ่งใหญ่) และนครศรีธรรมราช (ขนอม)

  หาก คณะ/วิทยาลัย สังกัดพื้นที่ใด ให้ใช้ผลการดำเนินงานภาพรวมของพื้นที่นั้นๆ

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 29 : ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการองค์กรเพื่อขับเคลื่อนพันธกิจ

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 85

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 38.10

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
ด้าน ระดับความสำเร็จในการบริหารจัดการองค์กร

เพื่อขับเคลื่อนพันธกิจ (ร้อยละ) 

1.ผลิตกำลังคนเฉพาะทางที่มีคุณภาพ ตอบสนองอุตสาหกรรมเป้าหมายประเทศ 35.71

2.สร้างงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม

สู่การนำไปใช้ประโยชน์ต่อสังคมหรือสร้างมูลค่าเชิงพานิชย์

66.67

3.ให้บริการวิชาการแก่สังคมด้วยนวัตกรรมสู่การพัฒนาอย่างยั่งยืน 50.00

4.สืบทอดศิลปวัฒนธรรมบนแนวทางวัฒนธรรมสร้างสรรค์ 0.00

รวม 38.10

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 30 : ร้อยละตัวชี้วัดตามแผนปฏิบัติงานประจำปีบรรลุเป้าหมาย

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 80

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 36.36

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 

ด้าน

จำนวนตัวชี้วัด(ตัวชี้วัด) ระดับ

ความสำเร็จ

ของตัวชี้วัดที่

บรรลุเป้าหม้าย

ตัวชี้วัด

ทั้งหมด

ตัวชี้วัดที่

ดำเนินการ

บรรลุ

(  )

ไม่บรรลุ

(  )

อยู่ระหว่าง

ดำเนินการ

N/A

1.ด้านการจัดการศึกษา 14 14 5 9 0 35.71

2.ด้านการสร้างผลงานวิจัย สิ่งประดิษฐ์ และนวัตกรรม 6 6 4 2 0 66.67

3.ด้านการบริการวิชาการ 4 4 2 2 0 50.00

4.ด้านทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม 4 4 0 4 0 0.00

5.ด้านการบริหารจัดการองค์กร 5 5 1 4 0 20.00

รวม 33 33 12 21 0 36.36

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 31 : จำนวนระบบการให้บริการแบบ One stop service

 

  ค่าเป้าหมาย:  5 ระบบ

  ผลการดำเนินงาน:  1 ระบบ

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
ลำดับ ชื่อระบบ หน่วยงานผู้รับผิดชอบ

1 ระบบจดค่าสาธารณูปโภค (ค่าไฟฟ้า,ค่าน้ำประปา) กองกลาง

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 32 : จำนวนนวัตกรรมในการให้บริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล

 

  ค่าเป้าหมาย:  15 ผลงาน

  ผลการดำเนินงาน:  4 ผลงาน

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 

สรุปผลการดำเนินงาน

 
ลำดับ ชื่อผลงานนวัตกรรมในการให้บริการด้วยเทคโนโลยีดิจิทัล หน่วยงานผู้รับผิดชอบ

1 เครื่องตรวจวัดค่าความเค็มและภูมิอากาศอัตโนมัติ แบบทุ่นลอย คณะวิศวกรรมศาสตร์

2 The Unite ผลิตภัณฑ์ Magic Retouch (เว็บไซต์จัดหาช่างแต่งหน้า) คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

3 ถังเก็บขยะที่มีการพัฒนาระบบแจ้งเตือนอัจฉริยะแบบใช้พลังงานจากแสงอาทิตย์ วิทยาลัยรัตภูมิ

4 ระบบจัดเก็บปริญญานิพนธ์ (Thesis Warehouse System) คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ 6 เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 33 : ร้อยละของบุคลากรที่ผ่านหลักสูตรฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและการสื่อสาร

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 80

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 84.74

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนบุคลากรทั้งหมด (ไม่นับรวมลาศึกษาต่อ) 1,396   คน

       จำนวนบุคลากรที่ผ่านหลักสูตรฝึกอบรมด้านเทคโนโลยีดิจิทัลและการสื่อสาร  1,183   คน

       ร้อยละ   84.74  

     

หน่วยงาน จำนวนบุคลากรทั้งหมด

(ไม่นับรวมลาศึกษาต่อ)

จำนวนบุคลากร

ที่ผ่านหลักสูตรฝึกอบรม

ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล

และการสื่อสาร

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.กองกลาง 16 15 93.75  

2.กองคลัง 33 33 100.00  

3.กองนโยบายและแผน 18 17 94.44  

4.กองบริหารงานบุคคล 18 14 77.78  

5.กองพัฒนานักศึกษา 13 13 100.00  

6.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 55 55 100.00  

7.คณะบริหารธุรกิจ 84 74 88.10  

8.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 113 98 86.73  

9.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 74 61 82.43  

10.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 144 144 100.00  

11.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 30 26 86.67  

12.คณะศิลปศาสตร์ 115 107 93.04  

13.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 56 5 8.93  

14.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 69 69 100.00  

15.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 26 2 7.69  

16.คณะเกษตรศาสตร์ 87 74 85.06  

17.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 75 75 100.00  

18.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 44 40 90.91  

19.วิทยาลัยรัตภูมิ 45 23 51.11  

20.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 82 77 93.90  

21.สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 14 14 100.00  

22.สถาบันวิจัยและพัฒนา 9 9 100.00  



หน่วยงาน จำนวนบุคลากรทั้งหมด

(ไม่นับรวมลาศึกษาต่อ)

จำนวนบุคลากร

ที่ผ่านหลักสูตรฝึกอบรม

ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล

และการสื่อสาร

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

23.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโ

ลยี

7 3 42.86  

24.สำนักงานตรวจสอบภายใน 6 5 83.33  

25.สำนักงานวิทยาเขตตรัง 44 44 100.00  

26.สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 56 27 48.21  

27.สำนักงานสภา มทร.ศรีวิชัย 4 3 75.00  

28.สำนักงานอธิการบดี 20 17 85.00  

29.สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 26 26 100.00  

30.สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 13 13 100.00  

รวม 1,396 1,183 84.74  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565



ผลการดำเนินงานตัวชี้วัดตามแผนการปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่ายงบประมาณ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย

(รอบ เดือน : 1 ตุลาคม 2564 - 31 มีนาคม 2565)

 

ตัวชี้วัดที่ 34 : ร้อยละของบุคลากรสายสนับสนุนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยกำหนด

 

  ค่าเป้าหมาย:  ร้อยละ 70

  ผลการดำเนินงาน:  ร้อยละ 24.71

 

   บรรลุ      ไม่บรรลุ

 
สรุปผลการดำเนินงาน

       จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนทั้งหมด (ที่มีวุฒิปริญญาตรีขึ้นไป) 425   คน

       จำนวนบุคลากรสายสนับสนุนที่สอบผ่านสมรรถนะด้านภาษาอังกฤษที่มหาวิทยาลัยกำหนด  105   คน

       ร้อยละ   24.71  

     

หน่วยงาน

จำนวนบุคลากร 

สายสนับสนุนทั้งหมด

(ที่มีวุฒิปริญญาตรีขึ้นไป)

จำนวนบุคลากรสายสนับสนุน

ที่สอบผ่านสมรรถนะ

ด้านภาษาอังกฤษ

ที่มหาวิทยาลัยกำหนด

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

1.กองกลาง 13 0 0.00  

2.กองคลัง 25 4 16.00  

3.กองนโยบายและแผน 13 1 7.69  

4.กองบริหารงานบุคคล 17 8 47.06  

5.กองพัฒนานักศึกษา 9 2 22.22  

6.คณะครุศาสตร์อุตสาหกรรมและเทคโนโลยี 9 1 11.11  

7.คณะบริหารธุรกิจ 14 0 0.00  

8.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 12 5 41.67  

9.คณะวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีการประมง 16 11 68.75  

10.คณะวิศวกรรมศาสตร์ 16 5 31.25  

11.คณะวิศวกรรมศาสตร์และเทคโนโลยี 6 1 16.67  

12.คณะศิลปศาสตร์ 13 2 15.38  

13.คณะสถาปัตยกรรมศาสตร์ 10 0 0.00  

14.คณะสัตวแพทยศาสตร์ 20 3 15.00  

15.คณะอุตสาหกรรมเกษตร 7 4 57.14  

16.คณะเกษตรศาสตร์ 19 0 0.00  

17.คณะเทคโนโลยีการจัดการ 12 1 8.33  

18.วิทยาลัยการโรงแรมและการท่องเที่ยว 10 3 30.00  

19.วิทยาลัยรัตภูมิ 9 1 11.11  

20.วิทยาลัยเทคโนโลยีอุตสาหกรรมและการจัดการ 28 8 28.57  

21.สถาบันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 13 4 30.77  

22.สถาบันวิจัยและพัฒนา 7 3 42.86  



หน่วยงาน

จำนวนบุคลากร 

สายสนับสนุนทั้งหมด

(ที่มีวุฒิปริญญาตรีขึ้นไป)

จำนวนบุคลากรสายสนับสนุน

ที่สอบผ่านสมรรถนะ

ด้านภาษาอังกฤษ

ที่มหาวิทยาลัยกำหนด

ร้อยละ การบรรลุ

เป้าหมาย

23.สำนักการจัดการนวัตกรรมและถ่ายทอดเทคโนโ

ลยี

3 0 0.00  

24.สำนักงานตรวจสอบภายใน 5 2 40.00  

25.สำนักงานวิทยาเขตตรัง 31 8 25.81  

26.สำนักงานวิทยาเขตนครศรีธรรมราช 42 4 9.52  

27.สำนักงานสภา มทร.ศรีวิชัย 3 2 66.67  

28.สำนักงานอธิการบดี 16 6 37.50  

29.สำนักวิทยบริการและเทคโนโลยีสารสนเทศ 17 9 52.94  

30.สำนักส่งเสริมวิชาการและงานทะเบียน 10 7 70.00  

รวม 425 105 24.71  

 
    พิมพ์รายงาน ณ วันที่ 4 เมษยน 2565





 

 

มาตรการก ากับติดตามผลการด าเนินงานโครงการ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย   

ด้วยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  ได้จัดสรรงบประมาณส าหรับด าเนินโครงการ         
ในปีงบประมาณ  พ.ศ. 2565  แก่หน่วยงานต่างๆ พร้อมบันทึกข้อมูลโครงการของทุกหน่วยงานเข้าระบบติดตาม
ผลการปฏิบัติงานประจ าปีแล้วนั้น ทั้งนี้เพ่ือให้การบริหารงบประมาณ (โครงการ) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  มหาวิทยาลัยฯ ได้ก าหนดมาตรการก ากับติดตามผลการด าเนินงานโครงการ ประจ าปี
งบประมาณ  พ.ศ. 2565 ขึ้น ดังนี้ 
  1) ส าหรับงบประมาณแผ่นดิน  ระงับการด าเนินโครงการ และโอนเงินคืนมายังมหาวิทยาลัยฯ 
  2) ส าหรับงบประมาณเงินรายได้ ระงับการด าเนินโครงการ 

เพ่ือให้การด าเนินงานตามแผนงาน/โครงการ ภายใต้แผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ มาตรการดังกล่าวบังคับใช้ส าหรับ
กรณีดังนี้ 

1. กรณโีครงการที่ไม่ด าเนินการตามแผน 
1.1 โครงการที่มีก าหนดระยะเวลาด าเนินการตามแผน  ไตรมาส 1  

(๑ ตุลาคม 2564 - 31 ธันวาคม ๒๕64)  และยังไม่ด าเนินการภายใน 
วันที่ ๓1 มกราคม 2565   

1.2 โครงการที่มีก าหนดระยะเวลาด าเนินการตามแผน  ไตรมาส ๒  
(๑ มกราคม 2565 - ๓๑ มีนาคม  2565)  และยังไม่ด าเนินการภายใน 
วันที่ ๓๐ เมษายน  ๒๕65  

1.3 โครงการที่มีก าหนดระยะเวลาด าเนินการตามแผน  ไตรมาส ๓  
(๑ เมษายน 2565 - ๓๐ มิถุนายน  2565)  และยังไม่ด าเนินการภายใน 
วันที่ ๓๑ กรกฎาคม 2565   

1.4 โครงการที่มีก าหนดระยะเวลาด าเนินการตามแผน ไตรมาส ๔  
(๑ กรกฎาคม 2565 - ๓๐ กันยายน  2565)  และยังไม่ด าเนินการภายใน
วันที่  ๑๕ กันยายน 2565    

2. กรณีโครงการที่มีสถานะการด าเนินงาน “อยู่ระหว่างด าเนินโครงการ” นานกว่า ๓ เดือน 
(ยกเว้นโครงการที่มีระยะเวลาด าเนินการเป็นระยะเวลาต่อเนื่อง เช่น โครงการผลิตต ารา
เรียน  โครงการศูนย์ภาษา) 

ทั้งนี้ การขอเปลี่ยนแปลงระยะเวลาด าเนินโครงการตามแผนปฏิบัติงานและแผนการใช้จ่าย
งบประมาณ ประจ าปี  ๒๕64 สามารถด าเนินการได้ดังนี้ 

1) หน่วยงานสามารถขออนุมัติ เลื่อนระยะเวลาในการด าเนินโครงการตามแผนฯ ได้ กรณีมี
เหตุผลความจ าเป็น เท่ านั้น   เช่น งบประมาณภายในไตรมาส นั้นๆ ไม่ เพียงพอ                    
ปรับระยะเวลาเพ่ือให้สอดคล้องกับสถานการณ์ กลุ่มเป้าหมายผู้เข้าร่วมโครงการ เป็นต้น 

2) การขอเลื่อนระยะเวลาด าเนินโครงการตามแผนฯ ต้องด าเนินการให้เสร็จสิ้นก่อน           
วัน เดือน ปี ที่ระบุ ในเล่มเอกสารของแผนปฏิบัติงานประจ าปี 

 


	233393d1dccee80ebd9c0c203acac71b413fb7189d7703edeb499ea10aaec0da.pdf
	1b6028f951d3376952c4a0bc05143592115e7478283c73b13e848b5ff9a6015b.pdf
	1b6028f951d3376952c4a0bc05143592115e7478283c73b13e848b5ff9a6015b.pdf

	4d0a65d5f9db1f627a42f0bf2e6e577963f11e9ab82c983c0cd05393ca260732.pdf
	 

