
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง รายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเข้าเป็นลูกจ้างชั่วคราว ภาคการสอบข้อเขียน 

และสถานที่การสรรหาและการเลือกสรร ภาคการสอบประเมินความเหมาะสมส าหรับต าแหน่ง  
ครั้งที ่๕/๒๕๖7 

________________________ 

ตามที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้ด าเนินการสรรหาและการเลือกสรร
บุคคลเข้าเป็นลูกจ้างชั่วคราว สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ภาคการสอบข้อเขียน  
ไปแล้วนั้น 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จึงประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาและ          
การเลือกสรรบุคคลเข้าเป็นลูกจ้างชั่วคราว ภาคการสอบข้อเขียน  ดังรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ โดยให้น า
เอกสารและหลักฐานมายื่นในวันเข้ารับการสอบภาคการสอบประเมินความเหมาะสมส าหรับต าแหน่ง ดังนี้ 

๑.  ใบสมัครที่พิมพ์จากระบบรับสมัครออนไลน์ ให้ติดรูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและ  
ไม่สวมแว่นตาสีด า ขนาด ๑ นิ้ว ซึ่งถ่ายมาแล้วไม่เกิน ๖ เดือน และลงลายมือชื่อในใบสมัครให้ครบถ้วน   

๒.  ส าเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ  หรือส าเนาใบปริญญาบัตร ซึ่งผ่านการอนุมัติจาก               
สภามหาวิทยาลัยว่าส าเร็จการศึกษาภายในวันที่ ๒๑ มิถุนายน 2567 จ านวน ๑ ฉบับ 

๓.  ส าเนาระเบียนแสดงผลการเรียน หรือส าเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript)  
ซึ่งผ่านการพิจารณาอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยว่าส าเร็จการศึกษาภายในวันที่  ๒๑ มิถุนายน 2567 
จ านวน ๑ ฉบับ   

๔.  ส าเนาทะเบียนบ้าน จ านวน ๑ ฉบับ 
๕.  ส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน จ านวน ๑ ฉบับ 
๖.  ใบรับรองแพทย์ จ านวน ๑ ฉบับ 
๗.  ส าเนาหลักฐานอ่ืน ๆ เช่น ทะเบียนสมรส หนังสือส าคัญการเปลี่ยนชื่อตัว หรือชื่อสกุล  

หลักฐานการผ่านการเกณฑ์ทหาร จ านวน ๑ ฉบับ      
๘.  ให้แนบหลักฐานใบรับรองหรือใบผ่านงาน (ถ้ามี)   
๙.  ในส าเนาหลักฐานทุกฉบับ ให้ผู้สมัครเขียนค ารับรองว่า ส าเนาถูกต้องและลงชื่อก ากับ

ไว้ด้วย 

ทั้งนี้ ให้ผู้มีรายชื่อเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรร ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม
ส าหรับต าแหน่ง ตามวัน เวลา และสถานที่ที่ก าหนดในแนบท้ายประกาศนี้ และมหาวิทยาลัยฯ จะประกาศ
รายชื่อผู้ผ่านการสอบแข่งขัน ในวันที่ ๑๐ กรกฎาคม 2567      

         ประกาศ  ณ  วันที่           กรกฎาคม  พ.ศ. ๒๕๖7 

(นายสถาพร  ขุนเพชร) 
รองอธิการบดี  ปฏิบัติราชการแทน 

อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย



๒


