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ทั ้งนี ้  สามารถดาวน์โหลดรายละเอียดหนังสือได้ที ่ http://personnel.rmutsv.ac.th/ 
(ข่าวประชาสัมพันธ์) 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
สิงหาคม  ๒๕๖๗ 

 
 
 

กองบริหารงานบุคคล  สำนักงานอธิการบดี 
โทร  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๖ 
โทรสาร  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๗    

๑๐๘๒

๒๖



3255
20/08/2567
16.00

กบค. 2648
20 ส.ค. 2567
16.19 น. 
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2  ศาลากลางจังหวดั ขอให้ ม. พิจารณาส่งบุคคลเข้ารว่ม   
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    เพื่อโปรดพิจารณา และมอบงานอัตรากำลังฯ ดำเนินการ 
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