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2. หน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่ง
ตำแหน่งเดิม ตำแหน่งใหม่ 

2.1  ด้านการปฏิบัติการ 
 2.1.1  งานฟาร์มไม้ประดับ 

(1)  ผลิตไม้ประดับ โดยการรวบรวมจัดหา
พันธุ์ ขยายพันธุ์ บำรุงรักษา ใส่ปุ๋ย กำจัดโรคแมลงเพ่ือ
เป็นไม้ประดับแปลง  และการใช้ใบเป็นไม้ตัดใบประดับ
ในงานพิธีต่างๆ โดยมีขั้นตอนการปฏิบัติตั้งแต่ การเตรียม
แปลง การเพาะเมล็ดเพ่ือผลิตต้นกล้า การอนุบาลต้นกล้า 
การย้ายปลูกลงแปลง/ถุงเพาะชำ การใส่ปุ๋ย การกำจัด
วัชพืช การป้องกันกำจัดโรคและแมลงศัตรูพืช 

(2)  การขยายพันธุ์ไม้ดอกไม้ประดับ โดย
เริ่มตั้งแต่การคัดเลือกพันธุ์  นำมาขยายพันธุ์ปลูก ดูแล
รักษา เก็บเป็นต้นแม่พันธุ์ 

(3 )  การใช้ วัสดุปลูก ในท้องถิ่น เพ่ือให้
เหมาะสมกับการปลูกพืชแต่ละชนิด การบำรุงรักษา โดย
ใช้ปุ๋ยเคมี บำรุง การใช้สารเคมีกำจัดโรค แมลงศัตรูพืช 
รวมถึงการกำจัดวัชพืช การดูแลรักษา หมั่นตรวจสอบ 
บำรุงรักษาไม้ประดับให้มีความแข็งแรง สมบูรณ์ สวยงาม 
พร้อมกับการตัดใบเพ่ือใช้งานอยู่สม่ำเสมอ 

(4)  บันทึกข้อมูลชนิดพันธุ์ การผลิตเพ่ือ
เพ่ิมจำนวนพันธุ์ไม้ เพ่ือให้มีความถูกต้องและสามารถ
ตรวจสอบได ้

(5)  การจัดเก็บข้อมูล โดยการเก็บข้อมูล
จำนวนต้นพืช จำนวนผลผลิต ปัญหาต่างที่เกิดขึ้น โรค
และแมลงศัตรูพืชลงในสมุดบันทึก 

2.1  ด้านการปฏิบัติการ 
2.1.1  งานฟาร์มไม้ประดับ 

(1)  ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์
เกี่ยวกับพันธุ์ไม้ประดับที่ที่ต้องการของตลาด ชนิด
พันธุ์ไม้ที่นำมาใช้เป็นไม้เศรษฐกิจที่ใช้ในธุรกิจการจัด
ดอกไม้ โดยมีการจัดหาและวางแผนการผลิตให้
สอดคล้องกับความต้องการของตลาด โดยขั้นตอน
การผลิต มีการคำนึงถึงแผนการผลิตที่เป็นระบบ 
กระบวนการผลิตสามารถลดต้นทุนโดยใช้วัสดุปลูกที่
หาได้ในท้องถิ่น ราคาถูก 

(2)  ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์  
ระบบการปลูกพื ชในโรงเรือน   นำเทคโนโลยี ท่ี
เหมาะสมมาใช้ในการผลิตพืช ใช้สารชีวภัณฑ์ท่ีเป็น
สารอินทรีย์ ในการบำรุงรักษา การกำจัดแมลงและ
ศัตรูพืช เพื่ อความปลอดภัย กับสิ่ งแวดล้อมและ
บุคลากรผู้ทำงาน รวมถึงมีการให้น้ำด้วยระบบการให้
น้ ำแบบ อั ต โนมั ติ ม า ใช้ กั บ ก าร ให้ น้ ำพื ช ท่ี ป ลู ก           
ในโรงเรือน 

(3)  ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์
เกี่ยวกับวัสดุปลูก การใช้สารปรับปรุงดิน น้ำหมัก
ชีวภาพ เพื่อให้ได้วัสดุปลูกท่ีมีความเหมาะสมต่อการ
ปลูกพืชแต่ละชนิด  ทำให้ต้นพืชมีการเจริญเติบโต
ให้ผลผลิตท่ีดี เกิดความคุ้มค่าต่อการใช้พื้นท่ีลดต้นทุน
การผลิต ประสบผลสำเร็จและมีประสิทธิภาพ 
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2. หน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่ง 
ตำแหน่งเดิม ตำแหน่งใหม่ 

 (4)  รวบรวมพันธุ์ไม้ ไม้ประดับ ปลูก
ขยาย และเก็บเป็นต้นแม่พันธุ์ สำหรับให้นักศึกษา 
บุคคลาการได้ใช้ศึกษาและใช้ในการเรียนการสอน
ด้านการขยายพันธุ์ การปรับดับตกแตง่อาคารสถานที ่

(5)  จัดเก็บข้อมูล โดยการเก็บข้อมูล 
จำนวนต้นพืช จำนวนผลผลิต ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้น 
โรคและแมลงศัตรูพืช วิเคราะห์ เปรียบเทียบปัญหา
และข้อเสนอแนะ โดยการใช้โปรแกรมสำเร็จรูป  
Microsoft Excel แ ล ะ  โ ป ร แ ก ร ม ส ำ เร็ จ รู ป  
Microsoft Word เ พ่ื อ เป็ น ฐ า น ข้ อ มู ล ใน ก า ร
พัฒนาการทำงานต่อไป 

2.1.2  งานฟาร์มไม้ผล 
(1)  การจัดการแปลงไม้ผลโดยการวาง

แผนการปฏิบัติงานตามรอบการปฏิทินการผลิตและการ
จัดการสวน โดยการใช้ปุ๋ยเคมี และการกำจัดวัชพืชโดย
การตัดหญ้า ตามรอบการผลิต เพ่ือให้ได้รับผลิตที่มี
คุณภาพตามชนิดพืช เช่น การจัดการสวนมังคุด การการ
จัดการสวนทุเรียน โดยการปฏิบัติงานใช้คู่มือการปฏิทิน
การผลิตไม้ผลผลคุณภาพ ที่มีกิจกรรมการดำเนินงาน            
ในรอบ 12 เดือน (ของศูนย์วิจัยพืชสวน กรมวิชาการ
เกษตร) เป็นรูปแบบในการปฏิบัติงาน 

(2)  มีการจดบันทึกข้อมูล ต้นทุน-รายได้ 
ลงในสมุดบันทึก เพ่ือใช้วางแผนในการผลิต 

2.1.2  งานฟาร์มไม้ผล 
 (1)  ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์  

กระบวนการผลิตไม้ผลแบบครบวงจร ตั้งแต่เริ่มต้น
จากการเตรียมต้นสำหรับออกดอก โดยการให้ปุ๋ย
บำรุงการแตกใบ การตัดแต่งควบคุมขนาดทรงพุ่ม 
การจัดการดินตามค่าวิเคราะห์ดิน เพ่ือให้การใช้ปุ๋ย
คุ้มค่าและเหมาะสมกับความต้องการแต่ละชนิดพืช
มากที่สุด 

(2)  จัดเก็บข้อมูล โดยการนำเทคโนโลยี 
Google Drive มาใช้เพราะสามารถเก็บข้อมูลได้
หลากหลายรูปแบบ ทั้งไฟล์งาน รูปภาพต่างๆ เพ่ือ
การประมวลผล และวิเคราะห์ ความคุ้มทุน และ
ปรับปรุงและพัฒนาต่อ 

2.1.3  งานฟาร์มโรงเรือนอนุบาลและปลูกเลี้ยง
กล้วยไม้จากการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ 

(1)  ปฏิบัติงานด้านการอนุบาลกล้วยไม้            
สกุลต่าง ๆ หลังจากห้องปฏิบัติการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ 
รวมถึงการปลูกเลี้ยง การดูแลรักษา กำจัดโรคและแมลง
ศัตรู โดยมีหลักการปฏิบัติงานคือ จดรายละเอียดข้อมูล 
รับ -จ่าย กล้วยไม้จากห้องปฏิบั ติการ จำแนกชนิด
กล้วยไม้ ออกขวด อนุบาลปลูกเลี้ยงในวัสดุที่เหมาะสม
ต่อการอนุบาล ตามการจัดจำแนกชนิดกล้วยไม้ 

2.1.3  งานฟาร์มโรงเรือนอนุบาลและปลูก
เลี้ยงกล้วยไม้จากการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ 

 (1)  ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์
เกี่ยวกับวัสดุปลูกที่เหมาะสมต่อการอนุบาลกล้วยไม้
แต่ละชนิดหลังจากคีย์แยกประเภทชนิดกล้วยไม้ 
เพ่ือให้กล้วยไม้ที่ออกจากห้องปฏิบัติการ ปลูกใน
สภาพแวดล้อมปกติมีอัตราการรอดสูง ส่งผลให้เกิด
ความคุ้มค่าต่อต้นทุนการผลิต และเพ่ือศึกษาเรียนรู้
แก่นักศึกษา 
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(2)  การบำรุงรักษากล้วยไม้ ด้วยการฉีดปุ๋ย
สัปดาห์ละ1ครั้ง และหมั่นตรวจสอบโรคและแมลง ฉีดยา
ป้องกันกำจัด รวมทั้ งการเปลี่ยนวัสดุปลูก ทุก ๆ 6 
เดือน/ครั้ง 

(3)  ผสมพันธุ์ดอกกล้วยไม้เพ่ือนำฝักเข้าสู่
ห้ องปฏิบั ติ การ เพ่ื อนำมาขยายพันธุ์ เ พ่ิ ม  ใช้ เพ่ื อ
การศึกษาของนักศึกษา หรือเพ่ือการจำหน่าย 

(4)  บันทึกข้อมูลการปฏิบัติงานลงในสมุด 
เพ่ือดำเนินการปฏิบัติงานตามแผนปฏิบัติการการทำ
กิจกรรมในรอบป ี

(5)  ควบคุมดูแล และจัดการบริหารการ
เรียนการสอนเชิงปฏิบัติการให้นักศึกษา ฝึกทักษะด้าน
การเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อพืช กรณีย้ายปลูกและดูแลรักษาใน
โรงเรือน ฝึกทักษะการปลูกผักสวนครัวเศรษฐกิจ ได้
ดำเนินการมอบหมายและให้ปรึกษาแก่นักศึกษาถึง
ขั้นตอนการปฏิบัติงานให้นักศึกษาสามารถปฏิบัติงานได้
และเกิดผลสัมฤทธิ์ในวิชาการท่ีฝึกทักษะ 

(2)  ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์  
การบำรุงรักษากล้ วยไม้ ใน โรงเรือน  มีการนำ
สารชีวภาพมาใช้ในการกำจัดโรคและศัตรูพืช เพ่ือ
เป็นการส่งเสริมด้านความปลอดภัยด้านชีวอนามัย
กับ ผู้ปฏิบัติ รวมถึงสามารถลดต้นทุนการผลิตได้ 

(3)  ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์               
การปรับปรุงพันธุ์กล้วยไม้ชนิดใหม่ๆเพ่ือเพ่ิมมูลค่า
และเพ่ือการศึกษา ปรับปรุงพันธุ์พืช และกรณีการ
เก็บรักษาพันธุ์ดั้งเดิมที่ควรค่าแก่การอนุรักษ์และเพ่ิม
จำนวนปริมาณต้นให้มากขึ้น เพ่ือการดำรงพันธุ์ไว้
ให้แก่ท้องถิ่น เช่น เอ้ืองสายเสริฐ เป็นกล้วยไม้
เฉพาะถิ่นที่มีเฉพาะในภาคใต้ เป็นต้น 

(4)  จัดเก็บข้อมูล โดยการโดยการนำ
เทคโนโลยี Google Drive มาใช้เพ่ือจัดเก็บข้อมูลใน
ปริมาณมาก ให้มีครบถ้วนของข้อมูล เป็นหมวดหมู่ 
สามารถนำข้อมูลมาวิเคราะห์ และต่อยอดได้ 

(5)  วิเคราะห์ จัดทำแผนการฝึกปฏิบัติ 
ควบคุมดูแล ทักษะความรู้ด้านพืชที่เกี่ยวกับการดูแล
รักษากล้วยไม้ที่ ได้จากห้องปฏิบัติการเพาะเลี้ ยง
เนื้อเยื่อ การปลูกผักเศรษฐกิจ ให้นักศึกษาได้รู้จัก
บริหาร และจัดการความรู้แบบบูรราการ ระหว่าง
การเรียนการสอนแบบบรรยาย และการฝึกทักษะ 
การปฏิบัติจริง ในแปลง สร้างความมั่นใจในการนำ
ความรู้ที่ ได้รับจากการฝึกปฏิบัติจริงไปใช้ในการ
พัฒนาตนเอง และต่อยอดความรู้และพัฒนาความรู้ที่
ได้ไปใช้เพื่อประกอบอาชีพในอนาคต 

2.1.4  การปลูกพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ 
ปลู ก พืชที่ ติ ดตามและควบคุมสภาวะ

แวดล้อมภายในโรงเรือน ได้แก่ อุณหภูมิอากาศ ความชื้น
อากาศ ความเข้มแสง และความชื้นดิน โดยใช้ชุด
เซนเซอร์และระบบควบคุมการให้น้ำและปุ๋ยอัตโนมัติ
ตามความต้องการของพืช ซึ่งปัจจุบันได้ดำเนินการปลูก
พืชหลากหลายชนิด เช่น เมล่อน องุ่น และผักสลัด โดย

 2.1.4  การปลูกพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ 
 (1)  ศึกษา ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์ 

กระบวนการการทำงานของระบบโรงเรือนอัจฉริยะ 
ให้ มี ค ว าม เส ถี ย รข อ งระบ บ สั่ ง ก า ร  เ พ่ื อ ให้
กระบวนการปฏิ บั ติ งาน เป็ น ไปตามแผนการ
ปฏิบัติงานจริง มีการตรวจสอบข้อบกพร่องของ
ระบบ เพื่อการดำเนินงานเกิดประสิทธิภาพสูงสุด 



2. หน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่ง 
ตำแหน่งเดิม ตำแหน่งใหม่ 

ใช้เทคนิคควบคุมดูแลรักษาด้วยเทคโนโลยี ควบคุมด้วย
ระบบสั่งการทางโทรศัพท์ 

 

(2)  ปฏิบัติงานที่ยากเกี่ยวกับการปลูก
พืชในโรงเรือนอัจฉริยะ เช่น ปรับปรุงพันธุ์ คัดเลือก
พันธุ์ ขยายพันธุ์ ปรับปรุงวิธีการผลิต การใช้ปุ๋ย และ
การเก็บรักษาผลผลิตทางการเกษตร เพ่ือสนับสนุน
และพัฒนาผลผลิตทางการเกษตรให้ได้คุณภาพ 

(3)  ตรวจสอบ ทดสอบ วิ เคราะห์  
ควบคุมและดำเนินการเกี่ยวกับเรื่องวัตถุมีพิษ  และ
ปุ๋ยเคมี เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมาย 

(4)  จัดทำเอกสารวิชาการ หรือคู่มือ
เกี่ยวกับการปลูกพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ เพ่ือพัฒนา
งานวิชาการ และพัฒนางานวิชาการ และพัฒนา
มาตรฐานการปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 

2.2  ด้านการวางแผน 2.2  ด้านการวางแผน 
     2.2.1  งานฟาร์ม 

วางแผน การป ฏิ บั ติ โด ย จั ดท ำแผน การ
ปฏิบัติงานร่วมกับหัวหน้าโครงการ คนงาน ประชุมหารือ
การดำเนินงานฟาร์มให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์และ
เป้าหมายของโครงการ 

2.2.2  ด้านวิชาการ 
  ร่วมประชุมวางแผนกับอาจารย์ผู้รับผิดชอบ

รายวิชา เพ่ือวางแผนการดำเนินกิจกรรม การฝึกปฏิบัติ
ในแปลงของนักศึกษา เพ่ือฝึกทักษะวิชาชีพ ให้นักศึกษา
เข้าใจและเรียนรู้งาน ปฏิบัติได้จริง ตามหลักวิชาการ
ความรู้ที่ได้รับ 

     2.2.1  งานฟาร์ม 
(1)  ร่วมวางแผนการทำงานกับอาจารย์

ผู้ สอน เพ่ื อ เตรียมปฏิทิ นการฝึกทั กษะวิชาชีพ
นักศึกษาอย่างเป็นระบบ และครอบคลุมเนื้อหาตาม
แผนการสอนในหลักสูตรรายวิชาที่สอน เพ่ือให้การ
ดำเนินงานบรรลุตามเป้าหมายและผลสัมฤทธิ์ที่
กำหนด 

(2 )  ร่ ว ม ว างแผ น การท ำงาน  แล ะ
วิ เคราะห์ ปัญ หาที่ เกิ ดขึ้ น จากการดำเนิ นการ               
ฝึกวิชาชีพในปีที่ผ่านมา พร้อมเสนอแนวทางแก้ไขต่อ
ผู้บริหารเพ่ือพัฒนาการฝึกทักษะให้มีประสิทธิภาพ
และเกิดผลสูงสุดกับนักศึกษาท่ีได้ปฏิบัติจริง 

2.2.2  ด้านวิชาการ 
(1)  วางแผนการทำงาน ในการฝึกปฏิบัติ 

ควบคุมและดูแล ทักษะความรู้ด้านพืชที่เกี่ยวทั้งด้าน
การอนุ บ าล การดู แล รั กษ ากล้ วย ไม้ ที่ ได้ จ าก
ห้องปฏิบัติการเพาะเลี้ ยงเนื้ อเยื่อ  การปลูกผัก
เศรษฐกิจ การขยายพันธุ์และดูแลรักษาไม้ประดับ 
การปลูกพืชในระบบโรงเรือนอัจฉริยะ รวมทั้งให้
นักศึกษาได้รู้จักบริหารและจัดการความรู้ สร้างความ



2. หน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่ง 
ตำแหน่งเดิม ตำแหน่งใหม่ 

มั่นใจในวิชาชีพที่ได้ฝึกปฏิบัติในการนำไปพัฒนา
ตนเอง และต่อยอดความรู้ในอนาคต  

2.3  ด้านการประสานงาน 2.3  ด้านการประสานงาน 
 2.3.1  งานฟาร์ม 

(1 )  ป ระสานงานกับหั วหน้ าโครงการ 
นักวิชาการเกษตรและคนงานเกษตร เพ่ือให้เกิดความ
เข้าใจตรงกันในการปฏิบัติงาน 

(2)  ประสานงานกับอาจารย์และนักศึกษาที่
จะเข้ามาใช้พ้ืนที่งานฟาร์มเพ่ือการเรียนการสอน เพ่ือ
กำหนดวัน เวลา การเตรียมอุปกรณ์และความพร้อมของ
ฟาร์มไดอ้ย่างถูกต้อง 

(3)  ประสานงานกับหน่วยงานภายใน และ
หน่วยงานภายนอกในการขอซื้อวัสดุงานฟาร์ม การขอ
ความอนุเคราะห์สนับสนุนปัจจัยการผลิต  เช่น การขอใช้
รถแทรกเตอร์จากสาขา,การจัดหาอุปกรณ์การผลิต เช่น 
เมล็ดพันธุ์ผัก 

2.3.2  ด้านวิชาการ 
 (1)  ประสานกับอาจารย์ประจำวิชาสอนถึง

ขอบเขตและวิธีการในการดูแล การฝึกปฏิบัติงานทักษะ
นักศึกษาเพ่ือให้การทำงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย
และยู่ในขอบเขตที่กำหนด 

      2.3.1  งานฟาร์ม 
(1)  การนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาใช้เพ่ือ

การประสานงานโดยคำนึงถึงการเข้าถึงข้อมูลได้มาก 
ทั่ วถึง เช่นการใช้ โปรแกรม Zoom ประชุมงาน 
ชี้ แ จ งงาน  การใช้  Google Form ในการสร้ า ง
แบบสอบถาม การแสดงความคิดเห็น 

(2)  ประสานงานกับหน่วยงานภายใน 
และหน่วยงานภายนอกในการขอซื้อวัสดุงานฟาร์ม              
การขอความอนุเคราะห์สนับสนุนปัจจัยการผลิต  
เช่น การขอใช้รถแทรกเตอร์จากสาขา,การจัดหา
อุปกรณ์การผลิต เช่น เมล็ดพันธุ์ผัก เพ่ือให้เกิดความ
ร่วมมือและผลสัมฤทธิ์ตามที่กำหนด 

(3)  ให้ข้อคิดเห็นหรือคำแนะนำเบื้องต้น
แก่ผู้ปฏิบัติงาน (คนงาน,นักศึกษา) เพ่ือสร้างความ
เข้าใจและความร่วมมือในการดำเนินงานตามที่ได้รับ
มอบหมาย 

 2.3.2  ด้านวิชาการ 
(1)  ศึกษา วิเคราะห์  ปัญหาต่าง ๆ ที่

เกิดขึ้น และนำมาแก้ไข เพ่ือให้การปฏิบัติงานในครั้ง
ต่อไปมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
นักศึกษา 

2.4  ด้านการบริการ 2.4  ด้านการบริการ 
       ให้คำปรึกษาแก่นักศึกษา คนงานเกษตร เกษตรกร 
และผู้ที่สนใจมาติดต่อสอบถามเกี่ยวกับการปลูกพืช ไม้ด
ไม้ ป ร ะดั บ ,ไม้ ผ ล ,ก า ร ดู แ ล รั ก ษ าก ล้ ว ย ไม้ จ า ก
ห้องปฏิบัติการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ,การปลูกพืชในระบบ
โรงเรือนอัจฉริยะ ในกิจกรรมการปฏิบัติงานต่างๆ โดย
อาศัยหลักปฏิบัติตามหลักวิชาการในการจัดการสวนไม้
ผล,การจัดการไม้ประดับและหลักการการปฏิบัติงานของ
การปลูกและรักษาดูแลกล้วยไม้ สกุลต่างๆรวมถึงการ

(1)  ให้ คำปรึกษา แนะนำ ถ่ายทอด
ความรู้ เรื่องการจัดการไม้ผล,การปลูกและการดูแล
รักษาไม้ประดับ และการปฏิบัติงานการดูแลรักษา
กล้วยไม้จากห้องปฏิบัติการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อให้แก่ 
คนงานเกษตร นักศึกษา และบุคคลภายนอกที่สนใจ 

(2)  พัฒนาข้อมูล เรื่องการจัดการไม้ผล,
การปลูกและการดูแลรักษาไม้ประดับ และการ
ปฏิบัติงานการดูแลรักษากล้วยไม้จากห้องปฏิบัติการ



2. หน้าที่และความรับผิดชอบของตำแหน่ง 
ตำแหน่งเดิม ตำแหน่งใหม่ 

ปลูกพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ การปลูกพืชในโรงเรือนอัจฉริยะ
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับสถานการณ์
ปัจจุบันและสนับสนุนภารกิจของการปฏิบัติงานใน
หน้าที่รับผิดชอบ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



3. วิเคราะห์เปรียบเทียบคุณภาพ และความยุ่งยากและความซับซ้อนของงานที่เปลี่ยนแปลงไป 
งานเดิม งานใหม่ 

3.1  คุณภาพของงาน 
3.1.1  งานฟาร์ม 

ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการอนุบาล การปลูก 
การดูแล การให้น้ำ ปุ๋ย การจัดการโรคและแมลงศัตรูพืช 
เกี่ยวกับการปลูก เลี้ ยงกล้วยไม้จากห้องปฏิบัติการ
เพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ ไม้ประดับทั้งในแปลง โรงเรือน และ
ในถุงเพาะชำ ผลิตปุ๋ยหมักและดินผสม สำหรับใช้ปลูกพืช 
จัดหาวัสดุ เพ่ือใช้ในงานฟาร์ม ดูแลรักษา ซ่อมแซม
อุปกรณ์และโรงเรือนที่ใช้ในการผลิตพืช จัดเก็บข้อมูล
ต่าง ๆ เช่น รายการวัสดุ อุปกรณ์ จำนวนต้นพืช ผลลิต 
ปัญหาและอุปสรรคต่าง ๆ  โรคและแมลงศัตรูพืช ทำ
รายงานเสนอหัวหน้าโครงการ 

3.1  คุณภาพของงาน 
3.1.1  งานฟาร์ม 

(1 )  ปฏิบั ติ งาน เกี่ ยวกับการศึกษา 
ค้นคว้า ทดลอง วิเคราะห์  ระบบการปลูกพืชใน
โรงเรือน โดยนำเอาเทคโนโลยีมาใช้เพ่ือช่วยเพ่ิม
ประสิทธิภาพในการทำงาน เช่น ระบบการให้น้ำ ให้
ปุ๋ยอัตโนมัติ เพ่ือเป็นการเพ่ิมผลผลิต ลดต้นทุน 
ป ระหยั ด เวลาและท รัพ ยากร รวมถึ งการใช้
สารชีวภาพทั้งด้านการบำรุงดิน การใช้สารกำจัดโรค
และแมงลที่เป็นสารชีวภัณฑ์ เพ่ือการมีชีวอนามัยที่ดี
ต่อการปฏิบัติงาน ต่อผู้บริโภค และสามารถถ่ายทอด
ประสบการณ์ ความรู้ให้นักศึกษา เกษตรกรและผู้ที่
สนใจต่อไปได ้

(2)  การปฏิบัติงานมีรูปแบบที่ชัดเจนมี
การวางแผนขอบเขตและรูปแบบการทำงานที่
สามารถจัดเก็บข้อมูลได้มาก สืบค้นได้ง่าย ด้วย
โป รแกรม ท างคอม พิ ว เต อร์  Microsoft Excel  
Microsoft Word 
 

3.1.2  ด้านวิชาการ 
การฝึกทักษะทางวิชาการด้านพืชของ

นักศึกษา ต้องมีการบริหารจัดการทักษะทั้งเรื่องความ
เหมาะสมของเวลา เนื้อหารายวิชาครบถ้วน สามารถ
สร้างประสบการณ์และความเชื่ อมั่นให้นักศึกษามี
ประสบการณ์ และความสามารถปฏิบัติได้จริง 

3.1.2  ด้านวิชาการ 
(1)  วิเคราะห์ และประยุกต์ใช้ความรู้ 

และการประสะสมประสบการณ์ เพ่ือการบูรณาการ
ต่อยอด ปฏิบัติงานมีรูปแบบที่ชัดเจนมีการวางแผน
ขอบเขตและรูปแบบการทำงานที่ทันสมัย โดยนำ
ความรู้สมัยใหม่ด้านเทคโนโลยีเข้ามาประยุกต์ใช้กับ
การปฏิบัติจริง เช่นการใช้โปรแกรม เพ่ือการเกษตร 
ดิ จิทั ล  (Ling) ในการคำนวณ  พ้ื นที่ เพ าะปลู ก 
วางแผนระบบน้ำ และอ่ืน ๆ 

 
 
 

 
 



3. วิเคราะห์เปรียบเทียบคุณภาพ และความยุ่งยากและความซับซ้อนของงานที่เปลี่ยนแปลงไป 
งานเดิม งานใหม่ 

3.2  ความยุ่งยากและความซับซ้อนของงาน 
3.2.1  งานฟาร์ม 

     ปฏิบัติงานโดยใช้หลักเกณฑ์และการทำงาน
ภายใต้การปฏิบัติงานเชิงพ้ืนที่ ศึกษา ค้นคว้าและมีแนว
ทางการปฏิบัติเพ่ือให้สอดคล้องกับระบบการทำงานใน
สภาพแวดล้อมของสถานที่ปฏิบัติงาน 

3.2  ความยุ่งยากและความซับซ้อนของงาน 
3.2.1  งานฟาร์ม 

มีการศึกษา ค้นคว้าหาความรู้จากแผนก
งานฟาร์มต่าง ๆ ตำรา และหน่วยงานภายนอกเพ่ือ
อธิบาย ให้คำปรึกษา แนะนำ ตอบข้อซักถามต่าง ๆ 
เกี่ยวกับ งานฟาร์ม พัฒนาระบบการดำเนินงานอย่าง
มีประสิทธิภาพ เกิดข้อผิดพลาดน้อยที่ สุด  นำ
เทคโนโลยีมาใช้ในการปฏิบัติงาน เช่น สื่อสั งคม
ออนไลน์ มาติดต่อประสานงานและประชาสัมพันธ์
ข้อมูล 

3.2.2  ด้านวิชาการ 
ร่ วมกับ อาจารย์ป ระจำวิช าผู้ ส อน ทำ

แผนการฝึกปฏิบัติ ควบคุมและดูแล ทักษะความรู้ด้าน
พืชที่เกี่ยวทั้งด้านการอนุบาล การดูแลรักษากล้วยไม้ที่ได้
จากห้องปฏิบัติการเพาะเลี้ยงเนื้อเยื่อ การปลูกผัก
เศรษฐกิจ การขยายพันธุ์และดูแลรักษาไม้ประดับ 
รวมทั้งให้นักศึกษาได้รู้จักบริหารและจัดการความรู้ สร้าง
ความมั่นใจในวิชาชีพที่ได้ฝึกปฏิบัติในการนำไปพัฒนา
ตนเอง และการนำความรู้ไปต่อยอดเพ่ือการประกอบ
อาชีพในอนาคต 
 

3.2.2  ด้านวิชาการ 
บริหารงานและจัดการองค์ความรู้ด้าน

เกษตรที่ได้จาการศึกษา เก็บรวบรวมข้อมูล เพ่ือใช้
เป็นข้อมูลพ้ืนฐานสำหรับต่อยอดการทำวิจัยให้แก่
นักศึกษา แก่บุคคลภายนอกที่สนใจ มีการวิเคราะห์
ปัญหาที่พบในระหว่างการปฏิบัติงาน การนำสาเหตุ
ปัญหา ผลวิเคราะห์ปัญหา มาศึกษา ค้นคว้าทดลอง
เพ่ือความรู้ใหม่ หรือ เพ่ือการพัฒนาประสิทธิภาพ
ของงานให้มีคุณภาพมากขึ้นทั้งในเชิงปริมาณ และ
คุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


