
 
ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพ่ือการสรรหาและการเลือกสรรเขาเปนพนักงานเงินรายได 
สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

ครั้งท่ี ๗/๒๕๖8 
____________________ 

 ดวยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพ่ือ 
การสรรหาและการเลือกสรรเขาเปนพนักงานเงินรายได สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีว ิชัย 
จำนวน  ๕  อัตรา ดังรายละเอียดตอไปนี้ 

๑. ช่ือตำแหนง คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง ภาระงานโดยสังเขป 
  ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศนี ้

 ๒. คุณสมบัติของผูสมัคร 
   ๒.๑ ผูสมัครตองมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 
พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
  ๒.๒ เปนผูมีคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงท่ีระบุไวในรายละเอียดแนบทายประกาศนี้  
  ๒.๓ สำหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไมรับสมัครสอบและไมอาจใหเขารับการ
สรรหาและการเลือกสรรเปนพนักงานเงินรายได ทั้งนี้ อาศัยอำนาจตามหนังสือกรมสารบรรณ คณะรัฐมนตรีฝาย
บริหาร ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในขอ ๕ ของคำสั่งมหาเถรสมาคม 
ลงวันท่ี ๑๗ มีนาคม ๒๕๓๘ โดยอนุโลม 

 ๓. วัน เวลาและวิธีการสมัคร 
 ๓.๑ ผูประสงคสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเขาเปนพนักงานเงินรายได 

สามารถสมัครไดผานระบบรับสมัครออนไลน ทางเว็บไซต job.rmutsv.ac.th เทานั้น เริ่มสมัครไดตั้งแตวันท่ี 
2๑ พฤษภาคม 2568 ถึงวันท่ี ๒๗ พฤษภาคม 2568 ตามข้ันตอนในเว็บไซต 

 ๓.๒ ใหนำแบบฟอรมการชำระเง ินที ่พ ิมพจากระบบไปชำระเง ินเฉพาะที ่เคานเตอร 
บมจ. ธนาคารกรุงไทยทุกสาขาทั่วประเทศ ภายในวันทำการของธนาคาร หรือชำระผาน QR Code ที่ปรากฏ
ในแบบฟอรมชำระเงิน โดยจะตองชำระเงินภายในวันท่ี ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖8 เวลา ๒๑.๐๐ น. การรับสมัคร 
จะมีผลสมบูรณเม่ือชำระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบเรียบรอยแลว 

   ๓.๓ ผู สมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรร ที ่ชำระคาธรรมเนียมสอบแลว สามารถ
ตรวจสอบสถานะการชำระเงิน หลังจากชำระเงินแลว ๒ วันทำการ 

 ๓.๔ ผูสมัครสามารถตรวจสอบรายชื่อผูมีสิทธิสอบตามประกาศมหาวิทยาลัย ซึ่งมหาวิทยาลัย 
จะประกาศรายชื่อเฉพาะผูสมัครที่มีขอมูลในใบสมัครตรงกับคุณสมบัติที ่มหาวิทยาลัยประกาศรับสมัครเทานั้น  
และสามารถพิมพใบสมัครพรอมบัตรประจำตัวสอบไดจากระบบ  

 
/4. เง่ือนไข ... 
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 ๔. เง่ือนไขในการรับสมัคร 
  ๔.๑ ผูสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรร จะตองเปนผูมีคุณสมบัติและคุณวุฒิ

การศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหนงตามท่ีกำหนดไวในขอ ๑ และขอ ๒ โดยตองเปนผูสำเร็จการศึกษาและ
ไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยวาสำเร็จการศึกษาภายในวันท่ี ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖8 

  ๔.๒ การสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรตามขั ้นตอนขางตน ถือวาผู สมัคร 
เขารับการสรรหาและการเลือกสรรเปนผู ลงลายมือชื ่อและรับรองความถูกตองของขอมูลดังกลาวตาม
พระราชบัญญัติวาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๔ และท่ีแกไขเพ่ิมเติม ดังนั้นหากผูสมัครจงใจกรอก
ขอมูลอันเปนเท็จ อาจมีความผิดฐานแจงความเท็จตอเจาหนาท่ีตามประมวลกฎหมายอาญามาตรา ๑๓๗ 

  ๔.๓ ผู สมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรร จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ 
และรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนงตรงตามประกาศรับสมัครจริง 
และตองกรอกรายละเอียดตาง ๆ ในใบสมัครใหครบถวน ในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผูสมัครไมวาดวยเหตุ
ใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามคุณวุฒิของตำแหนงที่สมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรอันมีผลทำให
ผูสมัครไมมีสิทธิสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและ
การเขารับการสรรหาและการเลือกสรรครั้งนี้ เปนโมฆะสำหรับผูนั้นและจะไมคืนคาธรรมเนียมในการสมัคร   

  ๕. เอกสารและหลักฐานที่ตองนำมายื่นในวันเขารับการสอบภาคการสอบประเมินความ
เหมาะสมสำหรับตำแหนง 

  ๕.๑ ใบสมัครที่พิมพจากระบบรับสมัครออนไลน ใหติดรูปถายหนาตรงไมสวมหมวกและ 
ไมสวมแวนตาสีดำ ขนาด ๑ นิ้ว ซ่ึงถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน และลงลายมือชื่อในใบสมัครใหครบถวน   

  ๕.๒ สำเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ หรือสำเนาใบปริญญาบัตร ซึ่งผานการอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลยัวาสำเร็จการศึกษาภายในวันท่ี ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖8 จำนวน ๑ ฉบับ 

  ๕.๓ สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน หรือสำเนาใบรายงานผลการศึกษา  (Transcript) 
ซึ ่งผานการพิจารณาอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยวาสำเร็จการศึกษาภายในวันท่ี ๒๗ พฤษภาคม ๒๕๖8 
จำนวน ๑ ฉบับ   

  ๕.๔ สำเนาทะเบียนบาน จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๕.๕ สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
  ๕.๖ ใบรับรองแพทย จำนวน ๑ ฉบับ 

  ๕.๗ สำเนาหลักฐานอื ่น ๆ เชน ทะเบียนสมรส หนังสือสำคัญการเปลี ่ยนชื ่อตัว 
หรือ ชื่อสกุล หลักฐานการผานการเกณฑทหาร จำนวน ๑ ฉบับ       

  ๕.๘ ใหแนบหลักฐานใบรับรองหรือใบผานงาน (ถามี)     

  ๕.๙ ในสำเนาหลักฐานทุกฉบับ ใหผูสมัครเขียนคำรับรองวา สำเนาถูกตองและลงชื่อ
กำกับไวดวย 
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 ๖. คาธรรมเนียม 

  ผู สมัครตองเสียคาธรรมเนียมสอบตำแหนงละ ๓๐๐ บาท และคาธรรมเนียมสอบ 
จะไมจายคืนทุกกรณี   

 ๗. การประกาศรายช่ือผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและการเลือกสรร 

  รายชื่อผูมีสิทธิเขารับการสรรหาและการเลือกสรร จะติดประกาศใหทราบทั่วกันในวันท่ี  
๓๐ พฤษภาคม ๒๕๖8 ณ กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
ทางเว็บไซตมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีว ิช ัย  www.rmutsv.ac.th หัวขอขาวรับสมัครงานและ  
ทางเว็บไซต  job.rmutsv.ac.th หัวขอขาวรับสมัครงาน 

 ๘. กำหนดวัน เวลา และสถานท่ีการสรรหาและการเลือกสรร 

  ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศนี้      

 ๙. หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและการเลือกสรร 

 ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศนี้               

 ๑๐. หลักเกณฑและวิธีการตัดสิน 

  ผูที ่จะถือวาเปนผูผานการสรรหาและการเลือกสรร ตองเปนผูที ่สอบผานภาคการสอบ
ขอเขียนไมต่ำกวารอยละ ๖๐ จึงจะมีสิทธิสอบภาคประเมินความเหมาะสมสำหรับตำแหนง และจะตอง 
สอบผานภาคการประเมินความเหมาะสมสำหรับตำแหนงไมต่ำกวารอยละ ๖๐ จึงจะถือวาเปนผูสอบผาน   

  การจางและแตงตั้งผูผานการสอบแขงขัน จะจางและแตงตั้งตามลำดับที่ในบัญชีผูผานการ
สอบแขงขัน   

 ๑๑. การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีรายช่ือผูผานการสอบแขงขัน 

 ๑๑.๑ วันท่ี ๑๑ มิถุนายน ๒๕๖8 ประกาศรายชื่อผูผานการสอบแขงขันภาคการสอบขอเขียน 

  ๑๑.๒ วันท่ี 1๙ มิถุนายน ๒๕๖8 ประกาศรายชื่อผูผานการสอบแขงขัน 

 ๑๑.3 กรณีที่มีผูผานการสอบแขงขันไดคะแนนรวมเทากัน ใหผูที่ผานการสอบแขงขัน 
ที่ไดคะแนนภาคการสอบประเมินความเหมาะสมสำหรับตำแหนงมากกวา เปนผูที่อยูในลำดับที่สูงกวาหาก
ยังคงมีผู ผ านภาคการสอบประเมินความเหมาะสมสำหรับตำแหนงไดคะแนนเทากันอีก ใหผู ที ่ไดรับ 
เลขประจำตัวผูสมัครสอบกอน เปนผูอยูในลำดับท่ีสูงกวา 

 ทั้งนี้ จะติดประกาศใหทราบโดยทั่วกัน ณ กองบริหารงานบุคคล สำนักงานอธิการบดี   
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย และทางเว็บไซต  www.rmutsv.ac.th 
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 ๑๒. การจัดทำสัญญาจางผูผานการสรรหาและการเลือกสรรเปนพนักงานเงินรายได 

   ผูผานการสรรหาและการเลือกสรรและไดรับการจางเปนพนักงานเงินรายได จะตองทำ 
สัญญาจางตามท่ีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยกำหนด   

            ประกาศ  ณ  วันท่ี         พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖8                           

                

 
 (นายสถาพร  ขุนเพชร) 
       รองอธิการบดี ปฏิบัติราชการแทน 
การบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

 
                                                                                               

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



รายละเอียดแนบทายประกาศ 

๑. ตำแหนง ว ิศวกร เลขที ่อ ัตรา ๐๘๒๐๒๙ คุณวุฒ ิปร ิญญาตร ี อ ัตราคาจ าง ๑๖,๕๐๐ บาท 
สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร จำนวน ๑ อัตรา  

ลักษณะงานทีป่ฏิบัต ิ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานวิศวกรรมทั่วไป ซึ่งมีลักษณะงานที่ปฏิบัติเกี่ยวกับดูแลและรับมอบหมายงานในดาน

ตาง ๆ ซึ่งรวมถึงการศึกษา การวิเคราะห วิจัย คนควา และควบคุมขอมูลทางวิศวกรรมเพื่อการวางแผนและควบคุม
โครงการตาง ๆ รวมถึงการใหคำปรึกษาและแนะนำวิธีการแกไขปรับปรุงงานวิศวกรรมเพื่อความสำเร็จของโครงการ 
การใหบริการวิชาการแกเจาหนาที่เพื่อปฏิบัติงานไดอยางมีประสิทธิภาพและถูกตอง ทั้งยังตองวางแผนการทำงานใน
ดานวิศวกรรมที่รับผิดชอบ รวมถึงการประสานงานกับทีมงานทั้งภายในและภายนอกองคกรเพื่อใหการดำเนินงาน
เปนไปตามเปาหมายที่กำหนด และใหคำปรึกษาเผยแพรความรูทางวิศวกรรม รวมถึงการใหบริการขอมูลที่มีประโยชน
แกบุคลากร นักศึกษา และผูรับบริการเพื่อสนับสนุนภารกิจของหนวยงาน และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ 

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 
๑. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรรมเครื่องกล วิศวกรรมไฟฟา วิศวกรรมอุตสาหการ และ

วิศวกรรมการผลิต หรือคุณวุฒิอยางอ่ืนในสาขาวิชาที่เก่ียวของทางวิศวกรรมที่ระบุขางตน 

๒. มีทักษะในการปฏิบัติงานเครื่องมือกล งานเชื่อมโลหะ บำรุงรักษาเครื่องมือ อุปกรณ เครื่องกล และ
เคร่ืองปรับอากาศ และงานพื้นฐานทางวิศวกรรม 

๓. มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธที่ดี และปฏิบัติงานรวมกับผูอ่ืนไดดี 

๔. กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

วิธีการสอบแขงขันและสถานทีส่อบ 
วันที่สอบ วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานที่สอบ 

๕ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๑. ภาคการสอบขอเขียน (๑๐๐ คะแนน) 
ทดสอบความรูความสามารถเก่ียวกับ 
งานทางดานวิศวกรรมทั่วไป 
-หลักการควบคุมคุณภาพดานวศิวกรรม 
-วัสดุวิศวกรรม 
-ความแข็งแรงของวัสดุ 
-การเขียนแบบวิศวกรรม 
-ความรูพื้นฐานดานคอมพิวเตอร 
-ความรูพื้นฐานดานเศรษฐศาสตรวิศวกรรม 
- ระบบราชการอิเล็กทรอนิกส 

๑๓.๐๐ น. 
เปนตนไป 

จะประกาศใหทราบ 
ในวันประกาศรายชื่อ 
ผูมีสิทธิเขารับการสรร
หาและการเลือกสรร 

๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๒. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม
สำหรับตำแหนง (สัมภาษณ ๑๐๐ คะแนน) 

๐๙.๐๐ น. 
เปนตนไป 



๒. ตำแหนง นักวิชาการโสตทัศนศึกษา เลขที่อัตรา ๐๘๒๐๒๖ คุณวุฒิปริญญาตรี อัตราคาจาง ๑๖,๕๐๐ บาท 
สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร จำนวน ๑ อัตรา  

ลักษณะงานทีป่ฏิบัต ิ
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานโสตทัศนศึกษา ซึ่งมีลักษณะที่ปฏิบัติเกี่ยวกับการรวบรวมขอมูลทางวิชาการนำมา

ดัดแปลงและเผยแพรในรูปแบบของโสตทัศนูปกรณตาง ๆ การเลือกใชเทคนิคหรืออุปกรณในการสอน การบรรยาย 
การประชุม การฝกอบรมและนิทรรศการผลการปฏิบัติงานตามโครงการ และแผนงานของสวนราชการตาง ๆ การ
ควบคุมการใช การจัดหาและการเก็บรักษาโสตทัศนูปกรณตาง ๆ การซอมบำรุงคอมพิวเตอรและอุปกรณตาง ๆ เชน 
การติดตั ้งและควบคุมอุปกรณเผยแพรส ัญญาณภาพและเสียงในกิจกรรมตาง ๆ และการติดตั ้งหรือแก ไข
ระบบปฏิบัติการและโปรแกรมคอมพิวเตอร ทั ้งยังใหคำปรึกษาดานโสตทัศนศึกษาตอบุคลากรและควบคุมงาน
โสตทัศนูปกรณในพิธีสำคัญตาง ๆ และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ 

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 
๑. สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิศวกรรมคอมพิวเตอร หรือสาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส หรือ

สาขาวิศวกรรมโทรคมนาคม หรือสาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร หรือสาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส หรือสาขา
เทคโนโลยีคมนาคม หรือสาขาวิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและโทรคมนาคม หรือคุณวุฒิปริญญาตรีในสาขาวิชาที่
เก่ียวของทางวิศวกรรมที่ระบุขางตน 

๒. มีความรู ความสามารถในการใชคอมพิวเตอร โปรแกรม Microsoft Office สำหรับงานเอกสารใน
สำนักงานไดอยางด ี

๓. มีความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอรสำหรับปฏิบัติงานได 
๔. กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

วิธีการสอบแขงขันและสถานทีส่อบ 
วันที่สอบ วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานที่สอบ 

๕ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๑. ภาคการสอบขอเขียน (๑๐๐ คะแนน) 
ทดสอบความรูความสามารถเก่ียวกับ 

- ความรูเก่ียวกับโสตทัศนศึกษา 

- การติดตั้งและการใชงานระบบภาพ ระบบเสียง 

และอุปกรณโสตทัศนูปกรณ 

- คอมพิวเตอร  เบ ื ้องต นและระบบเคร ือข าย

อินเตอรเน็ต 

- ความรูเก่ียวกับวิทยุโทรทัศนและสื่อออนไลน 
- ระบบราชการอิเล็กทรอนิกส 

๑๓.๐๐ น. 
เปนตนไป 

จะประกาศใหทราบ 
ในวันประกาศรายชื่อ 
ผูมีสิทธิเขารับการสรร
หาและการเลือกสรร 

๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๒. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม
สำหรับตำแหนง (สัมภาษณ ๑๐๐ คะแนน) 

๐๙.๐๐ น. 
เปนตนไป 



๓. ตำแหนง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป เลขที่อัตรา ๐๘๒๐๑๕ คุณวุฒิปริญญาตรี อัตราคาจาง ๑๖,๕๐๐ บาท 
สังกัดคณะวิศวกรรมศาสตร จำนวน ๑ อัตรา  

ลักษณะงานทีป่ฏิบัต ิ

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 
๑.  สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  หรือเทียบเทาไดไมต่ำกวานี้  ทุกสาขา 
๒. มีความรู ความสามารถทางดานคอมพิวเตอร โปรแกรม Microsoft Office สำหรับงานเอกสารใน

สำนักงานไดอยางด ี

๓. มีความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอรสำหรับปฏิบัติงานได 

๔ มีบุคลิกภาพและมนุษยสัมพันธที่ดี และปฏิบัติงานรวมกับผูอ่ืนไดดี 

๕. กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

วิธีการสอบแขงขันและสถานทีส่อบ 
วันที่สอบ วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานที่สอบ 

๕ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๑. ภาคการสอบขอเขียน (๑๐๐ คะแนน) 
ทดสอบความรูความสามารถเก่ียวกับ 
- งานประกันคุณภาพ  งานบริหารทรัพยากร
บุคคล งานสารบรรณ งานการเงิน                      
งานพสัด ุงานบัญชี และงานงบประมาณ 
- การจัดทำหนังสือราชการ 
- ความรูทั่วไปเก่ียวกับ พ.ร.บ. ระเบียบ
ขาราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาพ.ร.บ. 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
- ระบบราชการอิเล็กทรอนิกส 

๑๓.๐๐ น. 
เปนตนไป 

จะประกาศใหทราบ 
ในวันประกาศรายชื่อ 
ผูมีสิทธิเขารับการสรร
หาและการเลือกสรร 

๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๒. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม
สำหรับตำแหนง (สัมภาษณ ๑๐๐ คะแนน) 

๐๙.๐๐ น. 
เปนตนไป 

ปฏิบัติงานเก่ียวกับงานบริหารจัดการภายในสํานักงานและการบริหารงานทั่วไป ซึ่งมีลักษณะงานที่ตองปฏิบัติ
ตามแตจะไดรับคําสั่งโดยไมจํากัดของเขตหนาท่ี เชน การศึกษาวิเคราะหเก่ียวกับขอมูล สถิติ การรายงาน ชวยวางแผน
และติดตามงาน การติดตอนัดหมาย จัดงานรับรองและงานพิธีตาง ๆ เตรียมเรื่องและเตรียมการสําหรับการประชุม 
จดบันทึก และเรียบเรียงรายงานการประชุมทางวชิาการ และรายงานอ่ืน ๆ ทําเร่ืองติดตอกับหนวยงานและบุคคลตาง ๆ 
ทั้งในประเทศและตางประเทศ  ติดตามผลและรายงานผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมหรือผลการปฏิบัติงานตามคําสั่ง 
หรือมีลักษณะงานที่ตองปฏิบัติเก่ียวกับการควบคุม และบริหารงานหลายดาน เชน งานสารบรรณ งานบริหารทรัพยากร
บุคคล งานจัดระบบงาน งานบริหารงบประมาณ งานการเงินและบัญชี งานพัสดุ งานบริหารอาคารสถานที่ งานบริหาร
การศึกษา งานกิจการนิสิตนักศึกษา งานประชาสัมพันธ งานเอกสาร งานระเบียบแบบแผน งานรวบรวมขอมูลสถิต ิ
งานสัญญา เปนตน และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ 



๔. ตำแหนง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป เลขที่อัตรา ๒๕๒๐๐๑ คุณวุฒิปริญญาตรี อัตราคาจาง ๑๖,๕๐๐ บาท 
สังกัดคณะสถาปตยกรรมศาสตร จำนวน ๑ อัตรา  

ลักษณะงานทีป่ฏิบัต ิ

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 

๔. กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

วิธีการสอบแขงขันและสถานทีส่อบ 
วันที่สอบ วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานที่สอบ 

๕ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๑. ภาคการสอบขอเขียน (๑๐๐ คะแนน) 
ทดสอบความรูความสามารถเก่ียวกับ 
- งานประกันคุณภาพ  งานบริหารทรัพยากร
บุคคล งานสารบรรณ งานการเงิน                      
งานพสัด ุงานบัญชี และงานงบประมาณ 
- การจัดทำหนังสือราชการ 
- ความรูทั่วไปเก่ียวกับ พ.ร.บ. ระเบียบ
ขาราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาพ.ร.บ. 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
- ระบบราชการอิเล็กทรอนิกส 

๑๓.๐๐ น. 
เปนตนไป 

จะประกาศใหทราบ 
ในวันประกาศรายชื่อ 
ผูมีสิทธิเขารับการสรร
หาและการเลือกสรร 

๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๒. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม
สำหรับตำแหนง (สัมภาษณ ๑๐๐ คะแนน) 

๐๙.๐๐ น. 
เปนตนไป 

๑.  สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  หรือเทียบเทาไดไมต่ํากวานี้  ทุกสาขา 
๒. มีความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอรโปรแกรม Microsoft office ไดเปนอยางด ี
๓. มีความรูความสามารถในการออกแบบ เขียน จัดทําสื่อ และเผยแพรขาวสาร กิจกรรมและขอมูลผานส่ือ

ประชาสัมพันธรูปแบบตางๆ เชน บทความ วารสาร สไลดหรือวีดีทัศน การจัดนิทรรศการ การจัดรายการวิทยุ 
การสื่อสารผานสื่อยุคใหมและ Social Media เปนตน จะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

ปฏิบัติงานเก่ียวกับงานบริหารจัดการภายในสํานักงานและการบริหารงานทั่วไป ซึ่งมีลักษณะงานที่ตองปฏิบัติ
ตามแตจะไดรับคําสั่งโดยไมจํากัดของเขตหนาท่ี เชน การศึกษาวิเคราะหเก่ียวกับขอมูล สถิติ การรายงาน ชวยวางแผน
และติดตามงาน การติดตอนัดหมาย จัดงานรับรองและงานพิธีตาง ๆ เตรียมเรื่องและเตรียมการสําหรับการประชุม 
จดบันทึก และเรียบเรียงรายงานการประชุมทางวชิาการ และรายงานอ่ืน ๆ ทําเร่ืองติดตอกับหนวยงานและบุคคลตาง ๆ 
ทั้งในประเทศและตางประเทศ  ติดตามผลและรายงานผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมหรือผลการปฏิบัติงานตามคําสั่ง 
หรือมีลักษณะงานที่ตองปฏิบัติเก่ียวกับการควบคุม และบริหารงานหลายดาน เชน งานสารบรรณ งานบริหารทรัพยากร
บุคคล งานจัดระบบงาน งานบริหารงบประมาณ งานการเงินและบัญชี งานพัสดุ งานบริหารอาคารสถานที่ งานบริหาร
การศึกษา งานกิจการนิสิตนักศึกษา งานประชาสัมพันธ งานเอกสาร งานระเบียบแบบแผน งานรวบรวมขอมูลสถิต ิ
งานสัญญา เปนตน และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ 



ลักษณะงานทีป่ฏิบัต ิ

คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 
๑.  สำเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี  หรือเทียบเทาไดไมต่ำกวานี้  ทุกสาขา 
๒. มีความรู ความสามารถทางดานคอมพิวเตอร โปรแกรม Microsoft Office สำหรับงานเอกสารใน

สำนักงานไดอยางด ี

๓. มีความรูความสามารถในการใชคอมพิวเตอรสำหรับปฏิบัติงานได 

๔. มีความสามารถในการติดตอ ประสานงานทั้งภายใน และภายนอกหนวยงาน 

๕. มีประสบการณในการจัดทำแผนงาน/โครงการ 

๖. สามารถแกปญหาเฉพาะหนาไดเปนอยางด ี

๗. เปนบุคคลที่มมีนุษยสัมพันธที่ดี 

๘. กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

วิธีการสอบแขงขันและสถานทีส่อบ 
วันที่สอบ วิธีการสอบแขงขัน เวลา สถานที่สอบ 

๕ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๑. ภาคการสอบขอเขียน (๑๐๐ คะแนน) 
ทดสอบความรูความสามารถเก่ียวกับ 
- งานประกันคุณภาพ  งานบริหารทรัพยากร
บุคคล งานสารบรรณ งานการเงิน                      
งานพสัด ุงานบัญชี และงานงบประมาณ 
- การจัดทำหนังสือราชการ 
- ความรูทั่วไปเก่ียวกับ พ.ร.บ. ระเบียบ
ขาราชการพลเรือนในสถาบนัอุดมศึกษาพ.ร.บ. 
มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล 
- ระบบราชการอิเล็กทรอนิกส 

๑๓.๐๐ น. 
เปนตนไป 

จะประกาศใหทราบ 
ในวันประกาศรายชื่อ 
ผูมีสิทธิเขารับการสรร
หาและการเลือกสรร 

๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๘ ๒. ภาคการสอบประเมินความเหมาะสม
สำหรับตำแหนง (สัมภาษณ ๑๐๐ คะแนน) 

๐๙.๐๐ น. 
เปนตนไป 

ปฏิบัติงานเก่ียวกับงานบริหารจัดการภายในสํานักงานและการบริหารงานทั่วไป ซึ่งมีลักษณะงานที่ตองปฏิบัติ
ตามแตจะไดรับคําสั่งโดยไมจํากัดของเขตหนาท่ี เชน การศึกษาวิเคราะหเก่ียวกับขอมูล สถิติ การรายงาน ชวยวางแผน
และติดตามงาน การติดตอนัดหมาย จัดงานรับรองและงานพิธีตาง ๆ เตรียมเรื่องและเตรียมการสําหรับการประชุม 
จดบันทึก และเรียบเรียงรายงานการประชุมทางวชิาการ และรายงานอ่ืน ๆ ทําเร่ืองติดตอกับหนวยงานและบุคคลตาง ๆ 
ทั้งในประเทศและตางประเทศ  ติดตามผลและรายงานผลการปฏิบัติงานตามมติที่ประชุมหรือผลการปฏิบัติงานตามคําสั่ง 
หรือมีลักษณะงานที่ตองปฏิบัติเก่ียวกับการควบคุม และบริหารงานหลายดาน เชน งานสารบรรณ งานบริหารทรัพยากร
บุคคล งานจัดระบบงาน งานบริหารงบประมาณ งานการเงินและบัญชี งานพัสดุ งานบริหารอาคารสถานที่ งานบริหาร
การศึกษา งานกิจการนิสิตนักศึกษา งานประชาสัมพันธ งานเอกสาร งานระเบียบแบบแผน งานรวบรวมขอมูลสถิต ิ
งานสัญญา เปนตน และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่เก่ียวของ 

๕. ตําแหนง เจาหนาที่บริหารงานทั่วไป เลขที่อัตรา ๒๐๒๐๐๒ คุณวุฒิปริญญาตรี อัตราคาจาง ๑๖,๕๐๐ บาท 
สังกัดกองพัฒนานักศึกษาสํานักงานอธิการบดี จํานวน ๑ อัตรา  
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