
 

ประกาศมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพือ่การสรรหาและการเลือกสรรเขาเปนพนักงานเงินรายได   

สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย (ตําแหนงวิชาการ) โดยวิธีการคัดเลือก 
ครั้งที่ ๓/๒๕๖๙ 

_______________________ 

ดวยมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย มีความประสงคจะรับสมัครบุคคลเพื่อการสรรหา
และการเลือกสรรเขาเปนพนักงานเงินรายได สังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จํานวน ๑ อัตรา 
ดังรายละเอียดตอไปน้ี 

๑. ชื่อตําแหนง คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง ภาระงานโดยสังเขป 
ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศน้ี 

 ๒. คุณสมบัติของผูสมัคร 
๒.๑ ผูสมัครตองมีคุณสมบัติทั่วไปตามมาตรา ๗ แหงพระราชบัญญัติระเบียบขาราชการ 

พลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๔๗ 
๒.๒ เปนผูมีคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนงที่ระบุไวในรายละเอียดแนบทายประกาศน้ี  
๒.๓ สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไมรับสมัครสอบและไมอาจใหเขารับ 

การสรรหาและการเลือกสรรเปนพนักงานเงินรายไดได ทั้งน้ี อาศัยอํานาจตามหนังสือกรมสารบรรณ 
คณะรัฐมนตรีฝายบริหาร ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันที่ ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑ และตามความในขอ ๕ ของคําสั่ง
มหาเถรสมาคม ลงวันที่ ๑๗ มีนาคม ๒๕๓๘ โดยอนุโลม 

 ๓. วัน เวลาและวิธีการสมัคร 
๓.๑ ผูประสงคสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรบุคคลเขาเปนพนักงานเงินรายได 

สามารถสมัครไดผานระบบรับสมัครออนไลน ทางเว็บไซต job.rmutsv.ac.th เทาน้ัน เริ่มสมัครไดต้ังแตวันที่ 
๑๒ - ๑๖ มกราคม ๒๕๖๙ ตามข้ันตอนในเว็บไซต 

๓.๒ ใหนําแบบฟอรมการชําระเงินที่พิมพจากระบบไปชําระเงินเฉพาะที่เคานเตอร 
บมจ.ธนาคารกรุงไทยทุกสาขาทัว่ประเทศ ภายในวันทําการของธนาคาร หรือชําระผานคิวอารโคดที่ปรากฏ 
ในแบบฟอรมชําระเงิน โดยจะตองชําระเงินภายในวันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๙ เวลา ๒๑.๐๐ น. การรับสมัคร 
จะมีผลสมบูรณเมื่อชําระคาธรรมเนียมในการสมัครสอบเรียบรอยแลว 

๓.๓ ผูสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรร ที่ ชําระคาธรรมเนียมสอบแลว 
สามารถตรวจสอบสถานะการชําระเงิน หลังจากชําระเงินแลว ๒ วันทําการ 

๓.๔ ผูสมัครสามารถตรวจสอบรายช่ือผูมีสิท ธ์ิสอบตามประกาศมหาวิทยาลัย  
ซึ่งมหาวิทยาลัยจะประกาศรายช่ือเฉพาะผูสมัครที่มีขอมูลในใบสมัครตรงกับคุณสมบัติที่มหาวิทยาลัยประกาศ
รับสมัครเทาน้ัน และสามารถพิมพใบสมัครพรอมบัตรประจําตัวสอบไดจากระบบ 
 

  /๔. เงื่อนไข... 



-๒- 

 ๔. เง่ือนไขในการรับสมัคร 
๔.๑ ผูสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรร จะตองเปนผูมีคุณสมบัติและคุณวุฒิ

การศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตําแหนงตามที่กําหนดไวในขอ ๑ และขอ ๒ โดยตองเปนผูสําเร็จการศึกษา 
และไดรับอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยวาสําเร็จการศึกษาภายในวันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๙ 

๔.๒ การสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรตามข้ันตอนขางตน ถือวาผูสมัครเขารบัการ
สรรหาและการเลือกสรรเปนผูลงลายมือช่ือและรับรองความถูกตองของขอมูลดังกลาวตามพระราชบัญญัติ 
วาดวยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส พ.ศ. ๒๕๔๔ และที่แกไขเพิ่มเติม ดังน้ันหากผูสมัครจงใจกรอกขอมลูอันเปนเทจ็ 
อาจมีความผิดฐานแจงความเท็จตอเจาหนาทีต่ามประมวลกฎหมายอาญามาตรา ๑๓๗ 

๔.๓ ผูสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรร จะตองรับผิดชอบในการตรวจสอบ 
และรับรองตนเองวาเปนผูมีคุณสมบัติทั่วไปและคุณสมบติัเฉพาะสาํหรับตําแหนงตรงตามประกาศรับสมัครจรงิและ
ตองกรอกรายละเอยีดตาง ๆ  ในใบสมัครใหครบถวน ในกรณีที่มีความผิดพลาดอันเกดิจากผูสมัครไมวาดวยเหตุใด ๆ  
หรือวุฒิการศึกษาไมตรงตามคุณวุฒิของตําแหนงที่สมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรอันมีผลทําใหผูสมัคร 
ไมมีสิทธิสมัครเขารับการสรรหาและการเลือกสรรตามประกาศรับสมัครดังกลาว ใหถือวาการรับสมัครและการเขารับ
การสรรหาและการเลือกสรรครั้งน้ีเปนโมฆะสําหรับผูน้ันและจะไมคืนคาธรรมเนียมในการสมัคร 

 ๕. เอกสารและหลักฐานท่ีตองนํามายื่นในวันเขารับการสอบภาคการสอบประเมินความ
เหมาะสมสําหรับตําแหนง 

๕.๑ ใบสมัครที่พิมพจากระบบรับสมัครออนไลน ใหติดรูปถายหนาตรงไมสวมหมวก 
และไมสวมแวนตาสีดํา ขนาด ๑ น้ิว ซึ่งถายมาแลวไมเกิน ๖ เดือน และลงลายมือช่ือในใบสมัครใหครบถวน 

๕.๒ สําเนาใบปริญญาบัตร หรือสําเนาหนังสือรับรองคุณวุฒิ ซึ่งผานการอนุมัติจากสภา
มหาวิทยาลัยวาสําเร็จการศึกษาภายในวันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๙ จํานวน ๑ ฉบับ 

๕.๓ สําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน หรือสําเนาใบรายงานผลการศึกษา (Transcript) 
ซึ่งผานการพิจารณาอนุมัติจากสภามหาวิทยาลัยวาสําเร็จการศึกษาภายในวันที่ ๑๖ มกราคม ๒๕๖๙ 
จํานวน ๑ ฉบับ 

๕.๔ สําเนาทะเบียนบาน จํานวน ๑ ฉบับ 
๕.๕ สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน จํานวน ๑ ฉบับ 
๕.๖ ใบรับรองแพทย จํานวน ๑ ฉบับ 
๕.๗ สําเนาหลักฐานอื่น ๆ  เชน ทะเบียนสมรส หนังสือสําคัญการเปลี่ยนช่ือตัวหรอืช่ือสกลุ 

หลักฐานการผานการเกณฑทหาร จํานวน ๑ ฉบับ 
๕.๘ ใหแนบหลักฐานใบรับรองหรือใบผานงาน (ถามี) 
๕.๙ ในสําเนาหลักฐานทุกฉบับ ใหผูสมัครเขียนคํารับรองวา สําเนาถูกตองและลงช่ือ

กํากับไวดวย 
 

 ๖.  คาธรรมเนียม 
ผูสมัครตองเสียคาธรรมเนียมสอบตําแหนงละ ๓๐๐ บาท และคาธรรมเนียมสอบ 

จะไมจายคืนทุกกรณี   
 

/๗. การประกาศ... 
  



-๓- 

 ๗. การประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์เขารับการสรรหาและการเลือกสรร 
รายช่ือผูมีสิทธ์ิเขารับการสรรหาและการเลือกสรร จะติดประกาศใหทราบทั่วกัน 

ในวันที่ ๒๑ มกราคม ๒๕๖๙ ณ กองบริหารงานบุคคล สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
ราชมงคลศรีวิชัย  และทางเว็บไซต www.rmutsv.ac.th   

๘. กําหนดวัน เวลา และสถานท่ีการสรรหาและการเลือกสรร 
ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศน้ี 

๙. หลักเกณฑและวิธีการสรรหาและการเลือกสรร 
ปรากฏรายละเอียดแนบทายประกาศน้ี 

 ๑๐. หลักเกณฑและวิธีการตัดสิน 
ผูที่จะถือวาเปนผูผานการสรรหาและการเลือกสรร จะตองเปนผูที่สอบผานการประเมิน

ความเหมาะสมสําหรับตําแหนงไมตํ่ากวารอยละ ๖๐ จึงจะถือวาเปนผูสอบผาน 
การจางและแตงต้ังผูผานการสอบแขงขัน จะจางและแตงต้ังตามลําดับที่ในบัญชีผูผานการ

สอบแขงขัน   

 ๑๑. การประกาศรายชื่อผูผานการสรรหาและเลือกสรร 
๑๑.๑ วันท่ี ๓๐ มกราคม ๒๕๖๙ ประกาศรายช่ือผูผานการสรรหาและเลอืกสรร 
๑๑.๒ กรณีที่มผีูผานการสอบคัดเลอืกไดคะแนนรวมเทากัน ใหผูที่ไดรับเลขประจําตัว

ผูสมัครสอบกอน เปนผูอยูในลําดับทีสู่งกวา 
ทั้งน้ี จะติดประกาศใหทราบโดยทั่วกัน ณ กองบรหิารงานบคุคล สํานักงานอธิการบดี   

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย และทางเว็บไซต  www.rmutsv.ac.th 

๑๒. การจัดทําสัญญาจางผูผานการสรรหาและการเลือกสรรเปนพนักงานเงินรายได 
ผูผานการสรรหาและการเลือกสรรและไดรับการจางเปนพนักงานเงินรายไดจะตองทํา

สัญญาจางตามที่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัยกําหนด   

   ประกาศ  ณ  วันที่          ธันวาคม  พ.ศ. ๒๕๖๘ 

(นายสถาพร  ขุนเพชร) 
       รองอธิการบดี  ปฏิบัติราชการแทน 

 อธิการบดีมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 



รายละเอียดแนบทายประกาศ 

ตําแหนงท่ี ๑ อาจารย คุณวุฒิปริญญาโท เลขที่อัตรา ๐๘๑๐๓๘ อัตราคาจาง ๑๙,๒๕๐ บาท 
สังกัด คณะวิศวกรรมศาสตร หลกัสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมสาํรวจ จํานวน ๑ อัตรา 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
สอนวิชาการหรือวิชาชีพในสาขาวิชาตาง ๆ ตามที่ไดรับมอบหมาย เปนที่ปรึกษาของนิสิตนักศึกษา  

คนควาวิจัยทางวิชาการช้ันสูง ใหบริการทางวิชาการแกสังคม ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม และปฏิบัติหนาที่อื่น
ที่เกี่ยวของ 

คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหนง 
๑. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี วิศวกรรมศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสํารวจ และ 
๒. สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท วิศวกรรมศาสตรมหาบันฑิต สาขาวิชาวิศวกรรมสํารวจ 

หรือสาขาอื่นที่เกี่ยวของกับวิศวกรรมสํารวจและระบบสารสนเทศภูมิศาสาตร 
๓. หากเปนหลักสูตรที่ไมไดทําวิทยานิพนธตองมีบทความวิจัยซึ่งไดรับการตีพิมพในวารสารทาง

วิชาการระดับนานาชาติซึ่งอยูในฐานขอมูลระดับนานาชาติ ตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑการพิจารณา
วารสารทางวิชาการสําหรับการเผยแพรผลงานทางวิชาการ พ.ศ. ๒๕๖๒ โดยเปนผูวิจัยหลักในงานวิจัยเรื่องน้ัน ๆ 

๕. มีความสามารถในการเขียน Coding Python & VBA Excel ในงานทางวิศวกรรมสํารวจ 
๖. มีความรูความสามารถในการทําวิจัย และสามารถใชโปรแกรมทางคณิตศาสตร เชน MATLAB 

ไดอยางดี 
๗. ถามีประสบการณการสอนในรายวิชาที่ เกี่ยวของกับ วิศวกรรมสํารวจ จะพิจารณาเปนพิเศษ 
๘. กรณีเพศชายตองผานการเกณฑทหารแลว 

วิธีการสอบคัดเลือกและสถานท่ีคัดเลือก  
วันท่ีสอบ วิธีการสอบคัดเลือก เวลา สถานท่ีสอบ 

   การประเมินความเหมาะสมสําหรับตําแหนง 
(๑๐๐ คะแนน) 
- สอบภาคปฏิบัติรายวิชา เขียนแบบวิศวกรรม 
(Engineering Drawing) ประกอบดวยทักษะการใช
คอมพิวเตอรในงานสํารวจ และความสามารถ 
ใ น ก า ร เ ขี ย น  Coding Python & VBA Excel 
ในงานทางวิศวกรรมสํารวจเปนตน โดยผูสมัครตอง
เตรียมเอกสารการสอน รวมทั้งสื่อการสอนมาดวย
สําหรับสอบสอน ใชเวลาประมาณ ๓๐ นาที 

- การสัมภาษณ ทักษะความรูทั่วไป และความรูเชิง
วิชาการประสบการณทํางานที่เกี่ยวของกับรายวิชา
ในหลักสูตรสาขาวิชาวิศวกรรมสํารวจ 

๐๙.๐๐ น.   
เปนตนไป 

จะประกาศใหทราบ 
ในวันประกาศรายช่ือ 
ผูมสีิทธิเขารบัการสรรหา
และการเลอืกสรร 

๒๓  มกราคม  ๒๕๖๙

๔. หากมีประสบการณการทํางานภาคสนามในสายงานวิศวกรรมสํารวจ หรือท่ีเก่ียวของ และ
ประยุกตใชโปรแกรมงานสํารวจเพ่ือการกอสรางในงาน ตาง ๆ ไดจะไดรับการพิจารณาเปนพิเศษ 

สฤญธรณ์ หมัดหมัน
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