
 

 
ที่ อว ๐๖๕๕/  

 

ถึง   หัวหน้าหน่วยงานในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

  พร้อมหนังสือนี้ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ได้จัดส่งสำเนาหนังสือมาเพ่ือ
ประชาสัมพันธ์ให้ทราบโดยทั่วกัน ดังนี้ 

๑. หนังสือมหาวิทยาลัยขอนแก่น ที่ อว 660301.15.1/ว.3832 ลงวันที่ ๒๒ พฤษภาคม 
๒๕๖๙ เรื่อง  ขอเรียนเชิญเป็นเจ้าภาพร่วม (Co-Host) การจัดงานมหกรรมแสดงผลงานระดับชาติของ
บุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ ๘ ประจำปี ๒๕๖๙ จำนวน ๑ ฉบับ 

๒. หนังสือมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ที่ อว ๐๖๔๐/๑๗๐๕ ลงวันที่ ๘ มิถุนายน 
๒๕๖๙ เรื่อง ขอเชิญส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “High Impact Coaching : ทักษะการ
โค้ชเพ่ือสร้างทีมงานสมรรถนะสูงสำหรับหัวหน้างานภาครัฐ” รุ่น ๒ และขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์
หน่วยงานในสังกัด จำนวน ๑ ฉบับ   

๓. หนังสือสำนักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม ที่ อว 
๐๒๐๒.๓/ว๑๑๒๗๓ ลงวันที่ ๒ มิถุนายน ๒๕๖๙ จำนวน ๑ ฉบับ 

๔. หนังสือสำนักงานจังหวัดสงขลา ที่ สข ๐๐๑๗.๒/๔๓๗๒ ลงวันที่ ๑๖ มิถุนายน ๒๕๖๙ 
เรื่อง ขอเชิญเข้าร่วมการอบรมหลักสูตรดิจิทัลจั๊มสตาร์ท (DJS) รุ่นที่ ๔ จำนวน ๑ ฉบับ   

ทั้งนี้   สามารถดาวน์โหลดรายละเอียดหนังสือได้ที่  http://personnel.rmutsv.ac.th/       
(ข่าวประชาสัมพันธ์) 
 
 
 

 
   มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย 

                 มิถุนายน  ๒๕๖๙ 
       
 
               
 
 
กองบริหารงานบุคคล  สำนักงานอธิการบดี   
โทร  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๖ 
โทรสาร  ๐ ๗๔๓๑ ๗๑๒๗    
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ที่ อว 660301.15.1/          มหาวิทยาลัยขอนแก่น 
          123 ตำบลในเมือง  

อำเภอเมืองขอนแก่น  
จังหวัดขอนแก่น  40002 

  
                 พฤษภาคม  2569 
 
เรื่อง  ขอเรียนเชิญเป็นเจ้าภาพร่วม (Co-Host) การจัดงานมหกรรมแสดงผลงานระดับชาติของบุคลากรสาย

สนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 8 ประจำปี 2569 
 

เรียน  อธิการบดี 

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. โปสเตอร์ประชาสัมพันธ์   
   2. สิทธิประโยชน์และแบบตอบรับการร่วมเป็นเจ้าภาพร่วม (Co-Host)   
 

ด้วย มหาวิทยาลัยขอนแก่น โดย คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี ได้รับเกียรติเป็นเจ้าภาพหลัก 
ร่วมกับ เครือข่ายวิจัยและนวัตกรรม ที่ประชุมสภาข้าราชการ พนักงาน และลูกจ้างมหาวิทยาลัยแห่งประเทศ
ไทย (ปขมท.) ในการจัดงาน “มหกรรมแสดงผลงานระดับชาติของบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา 
ครั้งที่ 8 ประจำปี 2569” ภายใต้กรอบแนวคิด “นวัตกรรมเพื่อการบริหารจัดการและการบริการสู่ความเป็น
เลิศ (Innovations for Management and Service Excellence)” กำหนดจัดขึ้นระหว่างวันที ่ 26-27 
พฤศจิกายน 2569 ณ เดอะเฮอริเทจแกรนด์ขอนแก่นโฮเทลแอนด์คอนเวนชั่น จังหวัดขอนแก่น โดยมี
วัตถุประสงค์เพื่อเป็นเวทีแลกเปลี่ยนเรียนรู้แนวปฏิบัติที่ดี (Best Practices) สนับสนุนการสร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือทางวิชาการและการพัฒนางานระหว่างบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา รวมถึงการเชิดชู
เกียรติและสร้างขวัญกำลังใจแก่บุคลากรที่สร้างสรรค์ผลงานที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาองค์กร สอดรับกับ
นโยบายของกระทรวงการอุดมศึกษา วิทยาศาสตร์ วิจัยและนวัตกรรม  

 
ในโอกาสนี้ คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี ตระหนักถึงบทบาทสําคัญของหน่วยงานท่านในฐานะ

สถาบันอุดมศึกษาชั้นนําของประเทศ ที่มีความเข้มแข็งด้านการบริหารจัดการองค์กรและการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรสายสนับสนุนอย่างต่อเนื่อง คณะผู้จัดงานฯ จึงมีความมุ่งมั่นและปรารถนาอย่างยิ่งที่จะเรียนเชิญ
หน่วยงานของท่านเข้าร่วมเป็น “เจ้าภาพร่วม (Co-Host)” ในการจัดงานมหกรรมวิชาการระดับชาติในครั้งนี้ 
เพื่อร่วมสร้างระบบนิเวศนวัตกรรม (Innovation Ecosystem) และเครือข่ายความร่วมมือวิชาการระดับชาติที่
เข้มแข็ง โดยวิสัยทัศน์และการสนับสนุนจากหน่วยงานของท่านจะเป็นกุญแจสำคัญทำให้งานในครั้งนี้ ประสบ
ความสำเร็จและสร้างผลกระทบเชิงบวกในวงกว้างต่อระบบอุดมศึกษาไทยอย่างยั่งยืน   
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สิทธิประโยชน์ส ำหรับเจ้ำภำพร่วมและผู้สนบัสนุนกำรจัดงำน “งำนมหกรรมแสดงผลงำนระดบัชำติของบุคลำกร
สำยสนับสนุน ในสถำบันอุดมศึกษำ คร้ังที่ 8 ปี พ.ศ. 2569 (Co-Host และ Sponsor)


ณ เดอะเฮอริเทจแกรนด์ขอนแก่นโฮเทลแอนด์คอนเวนช่ัน จังหวัดขอนแก่น ระหว่ำงวันที่ 26-27 พฤศจิกำยน 2569


สิทธิประโยชน์
Co-Host Sponsor


≥60,000 𝟓0,000 30,000 10,000


1. ฟรคี่าลงทะเบียนส าหรบัผูเ้ขา้รว่มงานและ/หรอืผูน้  าเสนอผลงาน 10 ท่าน 4 ท่าน 2 ท่าน 1ท่าน


2. สิทธ์ิในเสนอช่ือผูแ้ทนของหน่วยงานเขา้รว่มเป็นผูท้รงคณุวฒิุพิจารณาตดัสินผลงาน 3 ท่าน ✓ ✓ ✓


3. ส่วนลดค่าลงทะเบียนส าหรบัผูเ้ขา้รว่มงานหรอืผูน้  าเสนอผลงาน ท่านละ 1,000 บาท 50 ท่าน 25 ท่าน 15 ท่าน 10 ท่าน


4. พืน้ท่ีส  าหรบัจดับธูแสดงผลงาน/นิทรรศการประชาสมัพนัธห์น่วยงาน ✓ ✓  


5. การแสดงตราสญัลกัษณ ์(Logo) ของหน่วยงานในจดุส าคญั
1) ฉากเวทีในหอ้งประชมุใหญ่ และ/หรอื หอ้งประชมุย่อย (หอ้งน าเสนอผลงาน)
2) Photo Backdrop หนา้หอ้งประชมุใหญ่ 
3) ส่ือประชาสมัพนัธห์ลกั ของท่ีระลกึ และ/หรอื สจูิบตัร


✓


✓


✓


✓


✓


✓


✓


✓








✓





6. กล่าวขอบคณุและประกาศนามหน่วยงานท่ีสนบัสนนุการจดังานมหกรรมฯ ในช่วง
พธีิเปิด การประชมุ และโอกาสอ่ืนตามความเหมาะสม ✓ ✓ ✓ ✓


7.การเผยแพรข่องท่ีระลกึและ/หรอืเอกสารประชาสมัพนัธ ์ณ จดุลงทะเบียน ✓ ✓ ✓ ✓
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คณะบริหารธุรกิจและการบัญช ีมหาวิทยาลยัขอนแก่น ขอขอบคุณสำหรับการพิจารณาร่วมเปน็ผู้สนับสนนุการจัดการงาน
มหกรรมแสดงผลงานระดับชาตขิองบุคลากรสายสนบัสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ในคร้ังนี้ และขอรับรองว่าข้อมูลต่าง ๆ ที่ทา่น
ส่งมาจะนำไปใช้เพื่อประโยชน์ตามที่ระบไุว้ข้างต้นเท่านั้น   
 


 
แบบตอบรับเป็นผู้สนับสนุน/เป็นเจ้าภาพร่วม 


การจัดโครงการมหกรรมแสดงผลงานระดับชาติของบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 8  
ประจำปี พ.ศ.2569 


ระหว่างวันท่ี 26-27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2569 ณ เดอะเฮอรเิทจแกรนด์ขอนแก่น โฮลเทล แอนด์ คอนเวนช่ัน จ.ขอนแก่น 
----------------------------- 


 
เรียน   คณบดีคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 
 
ชื่อหน่วยงาน .................................................................................เลขประจำตัวผู้เสียภาษี ..................... ...................... 
ที่อยู่เพ่ือออกใบเสร็จรับเงิน .............................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. ........................................................... 
 มีความยินดี  ให้การสนับสนุนงบประมาณ (Sponsor) เพ่ือการจัดงาน “มหกรรมแสดงผลงานระดับชาติ
ของบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 8 ประจำปี พ.ศ. 2569 จำนวน .............................................
บาท (.................................................................. ..........) 


 เป็นเจ้าภาพร่วม (Co-Host) จัดงาน “มหกรรมแสดงผลงานระดับชาติของบุคลากรสาย
สนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 8 ประจำปี พ.ศ. 2569 จำนวน .............................................บาท 
(.................................................................. ..........) 


(ลงชื่อ) ..................................................ผู้ให้การสนับสนุน 
  (..............................................................) 


 
ผู้ประสานงาน ........................................................................................................................................................................ 
โทรศัพท์ .......................................................................E-mail: ………………………………………………………………………………… 


หมายเหตุ: โปรดแจ้งรายละเอียดผู้เข้าร่วมนำเสนอ/ผู้เข้าร่วมงานฯ พร้อมหลักฐานการโอนเงิน file logo หน่วยงาน ที่ 
นางพรสวรรค์ ทองสุโขวงศ์ E-mail: pornun@kku.ac.th  
 
  







 


คณะบริหารธุรกิจและการบัญช ีมหาวิทยาลยัขอนแก่น ขอขอบคุณสำหรับการพิจารณาร่วมเปน็ผู้สนับสนนุการจัดการงาน
มหกรรมแสดงผลงานระดับชาตขิองบุคลากรสายสนบัสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ในคร้ังนี้ และขอรับรองว่าข้อมูลต่าง ๆ ที่ทา่น
ส่งมาจะนำไปใช้เพื่อประโยชน์ตามที่ระบไุว้ข้างต้นเท่านั้น   
 


 
วิธีการโอนเงินสนับสนนุ 


สำหรับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
1. แสกนจ่ายผ่าน QR payment 


 
 
หรือ 


2. ชำระผ่านเคาท์เตอร์ธนาคาร นำฝาก (pay in)     
ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) บัญชีเงินฝากกระแสรายวัน  
ชื่อบัญช ีเงินรายได้มหาวิทยาลัยขอนแก่น (คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี) 
เลขที่บัญช ี551-302645-6  
***หมายเหตุ ไม่สามารถโอนผ่าน แอปพลิเคชันของธนาคารได้ *** 
 


สำหรับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
เบิกจ่าย JV- ใบสำคัญ และตัดโอนเข้าบัญชี เงินรายได้มหาวิทยาลัยขอนแก่น (คณะบริหารธุรกิจ


และการบัญชี) เลขที่บัญชี 551-302645-6 ในระบบ ERP ( INTERCO 3 ) 
โดยมีขั้นตอนการรับโอนจากหน่วยงานภายใน มข. เมื่อคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี ได้รับแจ้งการ
สนับสนุนฯ ดังนี้ 


1) KKBS จะดำเนินการจัดทำบันทึกให้โอนงบประมาณสำหรับค่าใช้จ่าย 
2) KKBS ดำเนินการออกใบแจ้งยอดการชำระเงิน (ในระบบ ERP) 
3) ผู้โอน (หน่วยงานใน มข.) จะต้องเบิกจ่ายเป็น JV- ใบสำคัญ ในระบบ ERP ( INTERCO 3 ) 


-------------------------------------- 
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ในฐานะสถาบันเจ้าภาพร่วม (Co-Host) หน่วยงานของท่านจะได้รับสิทธิประโยชน์ เกียรติยศ และ
การมีส่วนร่วมในกิจกรรมสำคัญ ดังรายละเอียดตามสิ่งที่แนบ 2 ทั้งนี้ หากหน่วยงานของท่านให้เกียรติร่วมเป็น
พลังสำคัญในฐานะเจ้าภาพร่วม (Co-Host) ในการจัดงานครั้งนี้ โปรดส่งแบบตอบรับการร่วมเป็นเจ้าภาพร่วม 
(สิ ่งที ่ส่งมาด้วย 2) กลับมายังฝ่ายเลขานุการจัดงาน ภายในวันที ่ 30 มิถุนายน พ.ศ. 2569 ที ่ไปรษณีย์
อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) pornun@kku.ac.th อนึ่ง หากท่านต้องการทราบรายละเอียดเพิ่มเติม โปรดติดต่อ  
คุณพรสวรรค ์ ทองส ุโขวงศ์  (เจ ้าหน ้าท ี ่ประสานงานโครงการ)  เบอร ์โทรศ ัพท ์  09-3326-3982 , 
E-mail: pornun@kku.ac.th และ ผ ู ้ช ่วยศาสตราจารย ์ร ิณา ทองธรรมชาติ  (ผ ู ้ช ่วยคณบดีฝ ่ายว ิจ ัย )  
เบอร์โทรศัพท์ (มือถือ) 08-0227-3259, E-mail: chonph@kku.ac.th และขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์
การจัดงานฯ ให้กับบุคลากรในหน่วยงานของท่านได้รับทราบโดยทั่วกัน  

  
จึงเรียนมาเพ่ือโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าจะได้รับเกียรติจาก

หน่วยงานของท่านในการร่วมเป็นเจ้าภาพครั้งนี้ 
 

 
   
 

ขอแสดงความนับถือ 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์พงษ์สุทธิ พื้นแสน) 
คณบดีคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 

ปฏิบัติการแทนอธิการบดีมหาวิทยาลัยขอนแก่น 

คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 
โทร 043-202401 ต่อ 52152 โทรสาร 043-202402 
E-mail: kkbs@kku.ac.th 

เรียน  ผอ.กบค.

   ๑. เพื่อโปรดทราบ

   ๒. เห็นควรเสนอ อธิการบดี เพื่อโปรดทราบ

และมอบงานอัตรากำลังฯ ประชาสัมพันธ์หน่วยงานทราบ
09/06/2569

16:37:07 +07'00'

DID-3BE422EBB1

10/06/2569

09:23:59 +07'00'

DID-08A581DF3E

เรียน  อธิการบดี

     เพื่อโปรดทราบ และมอบ กบค. ประชาสัมพันธ์

10/06/2569

12:52:51 +07'00'

DID-F65E293633





สิทธิประโยชน์ส ำหรับเจ้ำภำพร่วมและผู้สนบัสนุนกำรจัดงำน “งำนมหกรรมแสดงผลงำนระดบัชำติของบุคลำกร
สำยสนับสนุน ในสถำบันอุดมศึกษำ คร้ังที่ 8 ปี พ.ศ. 2569 (Co-Host และ Sponsor)

ณ เดอะเฮอริเทจแกรนด์ขอนแก่นโฮเทลแอนด์คอนเวนช่ัน จังหวัดขอนแก่น ระหว่ำงวันที่ 26-27 พฤศจิกำยน 2569

สิทธิประโยชน์
Co-Host Sponsor

≥60,000 𝟓0,000 30,000 10,000

1. ฟรคี่าลงทะเบียนส าหรบัผูเ้ขา้รว่มงานและ/หรอืผูน้  าเสนอผลงาน 10 ท่าน 4 ท่าน 2 ท่าน 1ท่าน

2. สิทธ์ิในเสนอช่ือผูแ้ทนของหน่วยงานเขา้รว่มเป็นผูท้รงคณุวฒิุพิจารณาตดัสินผลงาน 3 ท่าน ✓ ✓ ✓

3. ส่วนลดค่าลงทะเบียนส าหรบัผูเ้ขา้รว่มงานหรอืผูน้  าเสนอผลงาน ท่านละ 1,000 บาท 50 ท่าน 25 ท่าน 15 ท่าน 10 ท่าน

4. พืน้ท่ีส  าหรบัจดับธูแสดงผลงาน/นิทรรศการประชาสมัพนัธห์น่วยงาน ✓ ✓  

5. การแสดงตราสญัลกัษณ ์(Logo) ของหน่วยงานในจดุส าคญั
1) ฉากเวทีในหอ้งประชมุใหญ่ และ/หรอื หอ้งประชมุย่อย (หอ้งน าเสนอผลงาน)
2) Photo Backdrop หนา้หอ้งประชมุใหญ่ 
3) ส่ือประชาสมัพนัธห์ลกั ของท่ีระลกึ และ/หรอื สจูิบตัร

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓

✓





✓



6. กล่าวขอบคณุและประกาศนามหน่วยงานท่ีสนบัสนนุการจดังานมหกรรมฯ ในช่วง
พธีิเปิด การประชมุ และโอกาสอ่ืนตามความเหมาะสม ✓ ✓ ✓ ✓

7.การเผยแพรข่องท่ีระลกึและ/หรอืเอกสารประชาสมัพนัธ ์ณ จดุลงทะเบียน ✓ ✓ ✓ ✓



 

คณะบริหารธุรกิจและการบัญช ีมหาวิทยาลยัขอนแก่น ขอขอบคุณสำหรับการพิจารณาร่วมเปน็ผู้สนับสนนุการจัดการงาน
มหกรรมแสดงผลงานระดับชาตขิองบุคลากรสายสนบัสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ในคร้ังนี้ และขอรับรองว่าข้อมูลต่าง ๆ ที่ทา่น
ส่งมาจะนำไปใช้เพื่อประโยชน์ตามที่ระบไุว้ข้างต้นเท่านั้น   
 

 
แบบตอบรับเป็นผู้สนับสนุน/เป็นเจ้าภาพร่วม 

การจัดโครงการมหกรรมแสดงผลงานระดับชาติของบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 8  
ประจำปี พ.ศ.2569 

ระหว่างวันท่ี 26-27 พฤศจิกายน พ.ศ. 2569 ณ เดอะเฮอรเิทจแกรนด์ขอนแก่น โฮลเทล แอนด์ คอนเวนช่ัน จ.ขอนแก่น 
----------------------------- 

 
เรียน   คณบดีคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี 
 
ชื่อหน่วยงาน .................................................................................เลขประจำตัวผู้เสียภาษี ..................... ...................... 
ที่อยู่เพ่ือออกใบเสร็จรับเงิน .............................................................................. .............................................................. 
............................................................................................................................. ........................................................... 
 มีความยินดี  ให้การสนับสนุนงบประมาณ (Sponsor) เพ่ือการจัดงาน “มหกรรมแสดงผลงานระดับชาติ
ของบุคลากรสายสนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 8 ประจำปี พ.ศ. 2569 จำนวน .............................................
บาท (.................................................................. ..........) 

 เป็นเจ้าภาพร่วม (Co-Host) จัดงาน “มหกรรมแสดงผลงานระดับชาติของบุคลากรสาย
สนับสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ครั้งที่ 8 ประจำปี พ.ศ. 2569 จำนวน .............................................บาท 
(.................................................................. ..........) 

(ลงชื่อ) ..................................................ผู้ให้การสนับสนุน 
  (..............................................................) 

 
ผู้ประสานงาน ........................................................................................................................................................................ 
โทรศัพท์ .......................................................................E-mail: ………………………………………………………………………………… 

หมายเหตุ: โปรดแจ้งรายละเอียดผู้เข้าร่วมนำเสนอ/ผู้เข้าร่วมงานฯ พร้อมหลักฐานการโอนเงิน file logo หน่วยงาน ที่ 
นางพรสวรรค์ ทองสุโขวงศ์ E-mail: pornun@kku.ac.th  
 
  



 

คณะบริหารธุรกิจและการบัญช ีมหาวิทยาลยัขอนแก่น ขอขอบคุณสำหรับการพิจารณาร่วมเปน็ผู้สนับสนนุการจัดการงาน
มหกรรมแสดงผลงานระดับชาตขิองบุคลากรสายสนบัสนุนในสถาบันอุดมศึกษา ในคร้ังนี้ และขอรับรองว่าข้อมูลต่าง ๆ ที่ทา่น
ส่งมาจะนำไปใช้เพื่อประโยชน์ตามที่ระบไุว้ข้างต้นเท่านั้น   
 

 
วิธีการโอนเงินสนับสนนุ 

สำหรับหน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
1. แสกนจ่ายผ่าน QR payment 

 
 
หรือ 

2. ชำระผ่านเคาท์เตอร์ธนาคาร นำฝาก (pay in)     
ธนาคารไทยพาณิชย์ จำกัด (มหาชน) บัญชีเงินฝากกระแสรายวัน  
ชื่อบัญช ีเงินรายได้มหาวิทยาลัยขอนแก่น (คณะบริหารธุรกิจและการบัญชี) 
เลขที่บัญช ี551-302645-6  
***หมายเหตุ ไม่สามารถโอนผ่าน แอปพลิเคชันของธนาคารได้ *** 
 

สำหรับหน่วยงานภายในมหาวิทยาลัยขอนแก่น 
เบิกจ่าย JV- ใบสำคัญ และตัดโอนเข้าบัญชี เงินรายได้มหาวิทยาลัยขอนแก่น (คณะบริหารธุรกิจ

และการบัญชี) เลขที่บัญชี 551-302645-6 ในระบบ ERP ( INTERCO 3 ) 
โดยมีขั้นตอนการรับโอนจากหน่วยงานภายใน มข. เมื่อคณะบริหารธุรกิจและการบัญชี ได้รับแจ้งการ
สนับสนุนฯ ดังนี้ 

1) KKBS จะดำเนินการจัดทำบันทึกให้โอนงบประมาณสำหรับค่าใช้จ่าย 
2) KKBS ดำเนินการออกใบแจ้งยอดการชำระเงิน (ในระบบ ERP) 
3) ผู้โอน (หน่วยงานใน มข.) จะต้องเบิกจ่ายเป็น JV- ใบสำคัญ ในระบบ ERP ( INTERCO 3 ) 

-------------------------------------- 



 
 

ที่ อว ๐๖๔๐/1705                                                           มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธ์านี 
     ตำบลขุนทะเล อำเภอเมืองฯ  
     จังหวัดสุราษฎร์ธานี ๘๔๑๐๐ 

 

               8  มิถุนายน  ๒๕69 
  

เรื่อง   ขอเชิญส่งบุคลากรเข้าร่วมโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ "High Impact Coaching: ทักษะการโค้ชเพื่อสร้าง
ทีมงานสมรรถนะสูงสำหรับหัวหน้างานภาครัฐ" รุ่น 2 และขอความอนุเคราะห์ประชาสัมพันธ์หน่วยงานในสังกัด 

 

เรียน   อธิการบดี 
 

สิ่งที่ส่งมาด้วย  1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ   จำนวน 1 ฉบับ 
2. กำหนดการอบรม จำนวน 1 ฉบับ 
 

ด้วยบริบทการทำงานในปัจจุบันมีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งด้านเทคโนโลยี รูปแบบการทำงาน 
และความคาดหวังของบุคลากร ส่งผลให้บทบาทของผู้บริหารและหัวหน้างานจำเป็นต้องพัฒนาไปสู่การเป็นผู้นำที่
สามารถเสริมสร้างศักยภาพบุคลากร ควบคู่กับการขับเคลื่อนผลการดำเนินงานขององค์กรอย่างมีประสิทธิภาพและยั่งยืน 
  

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี โดยสถาบันพัฒนาทุนมนุษย์ จึงได้จัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ
หลักสูตร“High Impact Coaching : ทักษะการโค้ชเพื่อสร้างทีมงานสมรรถนะสูง สำหรับหัวหน้างานภาครัฐ” รุ่น 2  
เพื่อเสริมสร้างทักษะการโค้ชและการพัฒนาทีมงานสำหรับผู้บริหารและหัวหน้างานภาครัฐ  ผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิง
ปฏิบัติการที ่สามารถนำไปประยุกต์ใช้ได้ทันที  โดยได้ร ับเกียรติจากโค้ชชัยรัตน์ วงศ์จินดานนท์ วิทยากรและ      
Executive Coach ผู้มีประสบการณ์พัฒนาผู้บริหารทั้งภาครัฐและภาคเอกชน และได้รับเชิญเป็นผู้ออกแบบหลักสูตรและ
วิทยากรให้แก่ สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) และสำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ   
(ก.พ.ร.) ตลอดจนองค์กรชั้นนำทั้งภาครัฐและเอกชน ทั้งนี้  การอบรมดังกล่าวรับจำนวนจำกัด ไม่เกิน 30 ท่าน   โดย
กำหนดจัดขึ้น ในวันที่ 7  กรกฎาคม 2569 ณ โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัส จังหวัดนนทบุรี  ซึ่งผู้เข้าร่วมอบรม
สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้ตามระเบียบกระทรวงการคลัง 

 

ในการนี้ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ใคร่ขอความอนุเคราะห์จากท่านพิจารณาส่งบุคลากรในสังกัด
เข้าร่วมโครงการอบรมดังกล่าว  และประชาสัมพันธ์ไปยังหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง จะขอบคุณยิ่ง 

  

                                        
รายละเอียด/ลงทะเบียน                                                                                                         
หน่วยงานประสานงาน : สถาบันพัฒนาทุนมนุษย์ 
 โทรศัพท ์081 797 6421 
 

เรียน  ผอ.กบค.

   ๑. เพื่อโปรดทราบ

   ๒. เห็นควรเสนอ อธิการบดี เพื่อโปรดทราบ

และมอบงานอัตรากำลังฯ ประชาสัมพันธ์ต่อไป
17/06/2569

09:54:48 +07'00'

DID-3BE422EBB1

17/06/2569

14:07:47 +07'00'

DID-08A581DF3E

เรียน  อธิการบดี

    เพื่อโปรดทราบและมอบ กบค.ประชาสัมพันธ์

17/06/2569

15:12:21 +07'00'

DID-F65E293633
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16.07 น.





สถาบันพัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 

         
              Human Capital Development Institute : HCDI SRU 

 
 
 

 

โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 

 High Impact Coaching : ทักษะการโค้ชเพื่อสร้างทีมงานสมรรถนะสูง 
 

1. หลักการและเหตุผล  
ในยุคที่องค์กรต้องเผชิญกับการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว ทั้งด้านเทคโนโลยี รูปแบบการทำงาน และความ

คาดหวังของบุคลากรรุ่นใหม่ บทบาทของผู้บริหารและหัวหน้างานจึงไม่อาจจำกัดอยู่เพียงการสั่งการหรือควบคุมงาน 
หากแต่ต้องสามารถพัฒนา “ศักยภาพคน” ควบคู่ไปกับการขับเคลื่อนผลลัพธ์ขององค์กรได้อย่างยั่งยืน 

ทักษะการโค้ช (Coaching Skill) จึงเป็นสมรรถนะสำคัญของผู้นำยุคใหม่ ที่ช่วยสร้างความไว้วางใจ (Trust) 
กระตุ้นแรงจูงใจ เสริมสร้างการเรียนรู้ และดึงศักยภาพที่แท้จริงของบุคลากรออกมาใช้ได้อย่างเหมาะสม โดยเฉพาะ
การโค้ชที่สามารถนำไปใช้ไดจ้ริงในบริบทการทำงานประจำวัน 

สถาบันพัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี ตระหนักถึงความสำคัญดังกล่าว จึงได้จัด
โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “High Impact Coaching” ซึ่งมุ่งเน้นการเรียนรู้ผ่านการลงมือปฏิบัติ การแลกเปลี่ยน
ประสบการณ์จริง และการฝึกใช้เครื่องมือการโค้ชที่เหมาะสมกับบุคคลและสถานการณ์ อันจะช่วยให้ผู้เข้ารับการอบรม
สามารถนำทักษะการโค้ชไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ เกิดผลลัพธ์ที่ชัดเจนทั้งต่อตนเอง ทีมงาน และองค์กร
โดยรวม 
๒. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือเสริมสร้างความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดและบทบาทของการโค้ชในฐานะเครื่องมือสำคัญของ
ผู้นำและผู้บริหาร 

2.2 เพ่ือพัฒนาทักษะการโค้ชที่สามารถนำไปใช้ได้จริง ผ่านกระบวนการเรียนรู้เชิงปฏิบัติการ 
2.3 เพ่ือเสริมสร้างความสามารถในการสร้างความไว้วางใจและความเข้าใจทีมงาน อันนำไปสู่การทำงาน

ร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ 
2.4 เพ่ือให้ผู้เข้ารับการอบรมสามารถเลือกใช้รูปแบบการโค้ชที่เหมาะสมกับบุคคลและสถานการณ์ได้อย่าง

เหมาะสม 
2.5 เพ่ือยกระดับศักยภาพผู้นำและหัวหน้างานให้สามารถพัฒนาคน ควบคู่กับการพัฒนาผลงานขององค์กร

อย่างยั่งยืน 
 

3. เนื้อหาการอบรม การอบรมเชิงปฏิบัติการ “High Impact Coaching” ประกอบด้วยเนื้อหาสำคัญ ดังนี้ 
3.1. แนวคิดและความหมายของการโค้ช (Coaching Concept) 

- ความหมาย ความสำคัญ และบทบาทของการโค้ชในองค์กร 
- ความแตกต่างระหว่างการโค้ช การสอน และการสั่งการ 

3.2 บทบาทผู้บริหารและหัวหน้างานกับทักษะการโค้ช 
- เหตุผลที่ผู้บริหารจำเป็นต้องมีทักษะการโค้ช 
- การปรับบทบาทจาก “ผู้สั่งการ” สู่ “ผู้นำที่พัฒนาคน” 
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3.3 การสร้างความไว้วางใจและความเข้าใจทีมงาน (Trust & Understanding Team) 
- การสร้างความสัมพันธ์เชิงบวกในทีม 
- การเข้าใจความแตกต่างของบุคลากรแต่ละคน 

3.4 Coachable Moment : การเลือกจังหวะที่เหมาะสมในการโค้ช 
- การสังเกตและประเมินความพร้อมของผู้รับการโค้ช 
- การใช้โอกาสในการโค้ชให้เกิดผลลัพธ์สูงสุด 

3.5 กระบวนการโค้ชด้วย “4 i Coaching Model” 
- Individualize : การเลือกวิธีการโค้ชให้เหมาะสมกับบุคคล 
- Instruct : การโค้ชโดยการสอนและให้คำแนะนำอย่างสร้างสรรค์ 
- Inspire : การโค้ชเพ่ือสร้างแรงบันดาลใจและพลังใจในการทำงาน 
- Inquire : การโค้ชด้วยการตัง้คำถามเพ่ือกระตุ้นการคิดและการเรียนรู้ 

3.6 กิจกรรมฝึกปฏิบัติทักษะการโค้ช 
- การฝึกทักษะการฟังอย่างตั้งใจ (Active Listening) 
- การฝึกทักษะการตั้งคำถามเพ่ือการโค้ชอย่างมีประสิทธิภาพ 
- การฝึกทักษะการให้ข้อมูลย้อนกลับ (Feedback) อย่างสร้างสรรค์และเหมาะสม 
- การฝึกการโค้ชจากกรณีศึกษาท่ีเกิดขึ้นจริงในการทำงาน 
- การฝึกโค้ชกับทีมงานจริงของตน  

3.7 การแลกเปลี่ยนเรียนรู้และถอดบทเรียนจากประสบการณ์จริง 
- การแลกเปลี่ยนประสบการณ์ระหว่างผู้เข้ารับการอบรม 
- การสรุปบทเรียนและแนวทางการนำทักษะการโค้ชไปประยุกต์ใช้ในองค์กร 

 

4.วิธีการดำเนินการ 
4.1 จัดเตรียมเอกสาร ประสานงานวิทยากร และสถานที่ดำเนินการ 
4.๒ ดำเนินการอบรมเชิงปฏิบัติการแบบเข้มข้น ๑ วันเต็ม 
4.๓ ใช้วิธีการบรรยายผสมผสานกับการฝึกปฏิบัติจริง 
๔.4 ดำเนินการประเมินผลความรู้และทักษะของผู้เข้ารับการอบรม 

 

5.เป้าหมาย :  รวมจำนวน 30 คน ได้แก่ 
5.1 ผู้บริหารระดับต้น ระดับกลาง และระดับสูง 
5.2 หัวหน้างาน หัวหน้ากลุ่มงาน หัวหน้าฝ่าย หรือผู้ที่มีบทบาทในการบริหารและพัฒนาบุคลากร 
5.3 บุคลากรที่ได้รับการเตรียมความพร้อมเพ่ือก้าวสู่ตำแหน่งผู้บริหารหรือผู้นำในอนาคต 
5.4 ผู้ที่สนใจพัฒนาทักษะการโค้ชเพื่อนำไปใช้ในการทำงานและการพัฒนาทีมงาน 
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 6. ระยะเวลาการอบรม  
วันที่ 7 กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖9 จำนวน 1 วัน  เวลา 09.00 - 16.00 น. 
สถานที่อบรม : ณ โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัสฯ จังหวัดนนทบุรี        

                                             

7. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
7.1 ผู้เข้ารับการอบรมมีความรู้ ความเข้าใจ และทัศนคติที่ถูกต้องต่อบทบาทของการโค้ชในองค์กร 
7.2 ผู้เข้ารับการอบรมสามารถนำทักษะและเทคนิคการโค้ชไปใช้ในการบริหารงานและพัฒนาทีมงานได้จริง 
7.3 เกิดความสัมพันธ์ที่ดี ความไว้วางใจ และบรรยากาศการทำงานเชิงบวกภายในทีม 
7.4 บุคลากรได้รับการพัฒนาอย่างเหมาะสมตามศักยภาพ ส่งผลให้ประสิทธิภาพการทำงานขององค์กรเพ่ิมสูงขึ้น 

 

8.ค่าลงทะเบียน 

หลักสูตร High Impact Coaching : ทักษะการโค้ชเพื่อสร้างทีมงานสมรรถนะสูง ราคาค่าลงทะเบียน 
7,900 บาท /ท่าน พร้อมเอกสารประกอบการอบรม และวุฒิบัตรการอบรม อาหารว่าง 2 มื้อ อาหารกลางวัน1 มื้อ 

การสมัครและชำระค่าลงทะเบียน 
สามารถสมัครและชำระค่าลงทะเบียนได้ที่ 
1. สถาบันพัฒนาทุนมนุษย์  ชั้น 1 อาคารสำนักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏ   

สุราษฎร์ธานี วันจันทร์ - วันศุกร์ ตั้งแต่เวลา 08.30 – 16.30 น.  โทรศัพท์ 081-797 6421  
2. ส่งใบสมัครผ่านช่องทางออนไลน์ที่  

อีเมล์ : hcdi@sra.ac.th  
Line ID : 0817976421 
 
QR-Code 
และชำระ ค่าลงทะเบียนผ่านธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) 
ชื่อบัญชีออมทรัพย ์เบิกเงินแทนกัน มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 
เลขที่บัญช ี807–6-07080-5 
หมายเหตุ :   1. สามารถสมัครและชำระค่าลงทะเบียนได้ภายในวันที่ปิดรับสมัคร 

2. ให้ส่งหลักฐานการโอนเงินชำระค่าลงทะเบียนผ่านช่องทาง Line 
    และทางมหาวิทยาลัยจะออกใบเสร็จรับเงินค่าลงทะเบียนให้ในวันทำการถัดไปหรือ            

ภายในวันที่จัดอบรม 
3. ทางมหาวิทยาลัยขอสงวนสิทธิในการไม่อนุญาตให้ขอคืนค่าลงทะเบียน  ยกเว้นในกรณีที่

มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานีไม่สามารถจัดอบรมได้ โดยมีการเลื่อนหรือยกเลิกการจัดอบรม หากมีผู้สมัคร 
เข้าร่วมไม่ถึงจํานวนขั้นต่ำที่กําหนด โดยจะดําเนินการแจ้งให้ผู้สมัครทราบล่วงหน้า และคืนค่าลงทะเบียนเต็ม 
จํานวนในกรณีท่ีได้ชําระแล้ว 
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วิทยากร 
โค้ชชัยรัตน์ วงศ์จินดานนท์  

ประสบการณ์และความเชี่ยวชาญ 
- วิทยากรและโค้ชผู้บริหาร (Executive Coach) จาก TheCoach 
- ประสบการณ์การเป็นวิทยากรมากกว่า 20 ปี คู่กับการโค้ชผู้บริหารมากกว่า 15 ปี ทั้งภาครัฐและเอกชน 
- เชี่ยวชาญด้านทักษะการบริหารคน การโค้ช และการนําเสนอ 
- เป็นผู้ออกแบบหลักสูตรและวิทยากรให้แก่ สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) และ สำนักงาน

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
- Certified Strengths Coach 
- มีประสบการณ์บริหารงานด้านการขายและการตลาดจากบริษัทข้ามชาติเช่น Nestle และ L'Oreal 
- ผู้ร่วมเขียนหนังสือ “พรีเซนต์ขั้นเทพ” 

หน่วยงานภาครัฐ อาทิ 
- สำนักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.) 
- สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
- องค์กรการเภสัชกรรม 
- โรงพยาบาลรามาธิบดี 

องค์กรเอกชน อาทิ 
- บริษัทมหาชนไทยในกลุ่มพลังงาน 
- บริษัทมหาชนไทยในกลุ่มค้าปลีก 
- บริษัทข้ามชาติและบริษัทมหาชนไทยในกลุ่มอสังหาริมทรัพย์  
- บริษัทข้ามชาติในกลุ่มอุตสาหกรรมเคมี 

 

การรับรองผลการฝึกอบรม 
ผู้มีสิทธิได้รับวุฒิบัตรรับรองผลการฝึกอบรม ซึ่งออกโดยมหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี และ TheCoach 

จะต้องมีเวลาฝึกอบรมไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 ของระยะเวลาในการฝึกอบรมทั้งหมด 
 

9. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
สถาบันพัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  
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กำหนดการโครงการอบรมเชิงปฏิบัตกิาร 
หลักสูตร High Impact Coaching: ทักษะการโค้ชเพื่อสร้างทีมงานสมรรถนะสูง 

ในวันที่ 7 กรกฎาคม  2569  ณ โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัสฯ จังหวัดนนทบุรี 
จัดโดย สถาบันพัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 

 
8.30-08.45 น.  ลงทะเบียน/รับเอกสาร 
9.00- 12.00 น. 
 

อบรมและเวิร์คชอป โดยวิทยากรคุณชัยรัตน์  วงศ์จินดานนท์ 
- การโค้ชคืออะไร  
- ทําไมผู้บริหารจําเป็นต้องมีทักษะการโค้ช  
- การสร้าง Trust และเข้าใจทีมงาน  
- Coachable Moment (เวลาที่พร้อมรับการโค้ช)  
- “ 4 i ” Coaching Model - individualize instruct inspire inquire  
- Q & A  
- กิจกรรม: ฝึกทักษะการโค้ช  

 
12.00 -13.00 น. รับประทานอาหารกลางวัน 

 
13.00 - 16.00 น. อบรมและเวิร์คชอป โดยวิทยากรคุณชัยรัตน์  วงศ์จินดานนท์ 

- กิจกรรม: เข้าใจจริตของทีมงานจริงของตน  
- กิจกรรม: โค้ชกับทีมงานจริงของตน  
- กิจกรรม: การเรียนรู้โดยใช้ประสบการณ์จริงของแต่ละคนมาเป็นกรณีศึกษา (Case in 

point) และฝึกจับประเด็นในการโค้ช  
- Q & A 

 
16.10 น. เสร็จสิ้นการอบรม 

 
หมายเหตุ  : กำหนดการอาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม 

: พักรับประทานอาหารว่างเวลา 10.30-10.45 น. และ เวลา 14.30-14.45 น.         
              : พักรับประทานอาหารกลางวัน เวลา 12.00 -13.00 น. 
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แบบตอบรับเข้าร่วมโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการหลักสูตร 
หลักสูตร High Impact Coaching: ทักษะการโค้ชเพื่อสร้างทีมงานสมรรถนะสูง 

 

ในวันที่ 7 กรกฎาคม  2569  ณ โรงแรมเบสท์ เวสเทิร์น พลัสฯ จังหวัดนนทบุรี 
จัดโดย สถาบันพัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี 

******************************************** 

1. ชื่อ-สกุล ผู้สมัครเข้าร่วมอบรม  

1.1 ชื่อ(นาย/นาง/นางสาว)  ..............................................ตำแหน่ง.................................. มือถือ............................ 

1.2 ชื่อ(นาย/นาง/นางสาว)  ..............................................ตำแหน่ง.................................. มือถือ.........................… 

1.3 ชื่อ(นาย/นาง/นางสาว)  ..............................................ตำแหน่ง.................................. มือถือ.........................… 

1.4 ชื่อ(นาย/นาง/นางสาว)  ..............................................ตำแหน่ง.................................. มือถือ.........................… 
รวมทั้งหมด ...............   ท่าน ชำระค่าลงทะเบียนท่านละ 7,900 บาท  รวมทั้งหมดจำนวน ….....…….. บาท 

(...................................................................)    
 

ชื่อ-ที่อยู่ ในการออกใบเสร็จรับเงิน  
2. ชื่อหน่วยงาน ............................................................................................................................................................ 

3. ที่อยู่

.............................................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................................................... 
4. เลขประจำตัวผู้เสียภาษี (ถ้าม)ี..............................................................................................................................................  
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
                                                                                                                                                                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สถาบันพัฒนาทุนมนุษย์ มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี   

โทรศัพท์  081-7976421 
 

ส่งใบสมัครผ่านช่องทางออนไลน์ที่  

 
 
 
 
 
 

หมายเหต ุ
 1.สามารถสมัครส่งใบตอบรับผ่านช่องทางไลน์ และชำระค่าลงทะเบียนได้
ภายในวันที่กำหนด 
 2.ส่งหลักฐานการโอนเงินชำระค่าลงทะเบียนผ่านช่องทาง Lind  
และจะออกใบเสร็จรับเงินค่าลงทะเบียนในวันทำการถัดไป 
 3.ทางมหาวทิยาลยั ฯ ขอสงวนสิทธิในการไม่อนุญาตใหข้อคืน 
ค่าลงทะเบยีน ยกเว้นวา่ผู้สมัครเข้าร่วมอบรมไม่ครบตามจำนวน 
4.ธนาคารกรุงไทย จำกัด (มหาชน) ชือ่บัญชีออมทรัพย์ เบิกเงินแทนกัน
มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎร์ธานี  เลขที่บญัช ี 807–6-07080-5 
 



เรียน อธิการบดี

    สป.อว. ขอความอนุเคราะห์แจ้งประชาสัมพันธ์

ทุนฝึกอบรมหลักสูตร "Nursing Leadership and 

Management Program" ระหว่างวันที่ ๒๒-๓๑ ก.ค. ๖๙

ณ สาธารณรัฐอินเดีย ให้กับบุคลกรในสถาบันอุดมศึกษาทราบ

    จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ เห็นควรมอบ กบค. 

ประชาสัมพันธ์ 16/06/2569

16:51:54 +07'00'

DID-5214DF8802
เรียน  ผอ.กบค.

   ๑. เพื่อโปรดทราบ

   ๒. มอบ อพ. ดำเนินการประชาสัมพันธ์ต่อไป 18/06/2569

10:08:41 +07'00'

DID-3BE422EBB1

ทราบ + มอบดังเสนอ
19/06/2569

09:12:53 +07'00'

DID-F65E293633

นางสาวลักษมณ สมานสินธุ์
 02/06/2569

pitsa mai
Typewriter
2299

11/06/2569

10.27

user
Typewriter
สอ. 1833

17 มิ.ย. 69

15.09  น

Admin
Typewriter
กบค./1665

17/6/2569

13.47 น.





เรียน  ผอ.กบค.

   ๑. เพื่อโปรดทราบ

   ๒. เห็นควรเสนอ อธิการบดี เพื่อโปรดทราบ

และมอบงานอัตรากำลังฯ ประชาสัมพันธ์ต่อไป
18/06/2569

09:24:11 +07'00'

DID-3BE422EBB1เรียน อธิการบดี

    เพื่อโปรดทราบและมอบ กบค.ประชาสัมพันธ์
19/06/2569

09:09:50 +07'00'

DID-F65E293633

pitsa mai
Typewriter
2406

16/06/2569

14.07

Admin
Typewriter
กบค./1666

17/6/2569

13.51 น.












































