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แบบขอต่อเวลาราชการ







มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
ถนนราชดำเนินนอก ตำบลบ่อยาง อำเภอเมือง
จังหวัดสงขลา ๙๐๐๐๐
        วันที่.............เดือน..............................พ.ศ. ............
ข้าพเจ้า................................................................................................ ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
ตำแหน่ง................................................. รับเงินเดือน.........................บาท   สังกัดคณะ........................................ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย หมายเลขโทรศัพท์ที่ติดต่อได้..................................................................
ซึ่งจะมีอายุครบ  ๖๐  ปีบริบูรณ์  ในสิ้นปีงบประมาณ  พ.ศ. ................................................................................

ขอทำหนังสือต่อเวลาราชการ  ให้ไว้แก่มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย  ดังนี้

๑.
การต่อเวลาราชการ  เป็นการดำเนินการตามความต้องการและเป็นสิทธิของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย พิจารณาความต้องการคณาจารย์สาขาวิชาที่ขาดแคลน  และจำเป็นต้องรักษาคณาจารย์ให้ปฏิบัติงานต่อภายหลังเกษียณอายุราชการเท่านั้น  มิใช่สิทธิของผู้ขอต่อเวลาราชการ

๒.
การต่อเวลาราชการเป็นไปตามประกาศ  ก.พ.อ.  เรื่อง  หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  พ.ศ.๒๕๕๗ และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘

๓.
ข้าพเจ้าขอต่อเวลาราชการ  โดยยอมรับที่จะปฏิบัติตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๗  และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ และการอนุมัติหรือไม่อนุมัติให้ต่อเวลาราชการของสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ให้เป็นที่สุด

๔.
พร้อมนี้ได้ส่งผลงานทางวิชาการและเอกสารอื่นๆที่เกี่ยวข้องอย่างละ ๒ ชุด ให้กองบริหารงานบุคคลดังนี้

  
๔.๑  ตำราที่ได้รับการเผยแพร่ ชื่อ ....................................................................................................
เผยแพร่เมื่อ.......................................................

    
๔.๒  หนังสือที่ได้รับการเผยแพร่ ชื่อ..................................................................................................

เผยแพร่เมื่อ........................................................

    
๔.๓  งานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่ ชื่อ.................................................................................................
เผยแพร่เมื่อ.........................................................

   
๔.๔  ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่ได้รับการเผยแพร่ ชื่อ..........................................................
เผยแพร่เมื่อ..........................................................

   
๔.๕  บทความทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่ ชื่อ.............................................................................
เผยแพร่เมื่อ............................................................
                 ลงชื่อ......................................................ผู้ขอต่อเวลาราชการ
(.....................................................)
แบบรับรองจากคณะกรรมการประจำคณะ

ตามที่ (นาย/นาง/นางสาว) .......................................................................................ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ตำแหน่ง.............................................................รับเงินเดือน........................................บาท สังกัดคณะ.................................................................. มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย จะมีอายุครบ  ๖๐ ปีบริบูรณ์ ในสิ้นปีงบประมาณ พ.ศ..................................... ได้ขอต่อเวลาราชการนั้น 

คณะกรรมการประจำคณะ.......................................................... ได้พิจารณารแล้วเห็นควรให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา ราย (นาย/นาง/นางสาว)..............................................................................ตำแหน่ง........................................................................รับเงินเดือน........................................................................ต่ออายุราชการ ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการประจำคณะ ครั้งที่........./..............เมื่อวันที่.......เดือน................พ.ศ............... ดังรายงานการประชุมที่แนบมาพร้อมนี้แล้ว






ลงชื่อ............................................................ประธานคณะกรรมการ
           


(...........................................................)
                             ................./................/..............
แบบรายงานภาระงานทางวิชาการ
๑.  งานสอน  ( โปรดระบุระดับว่าปริญญาตรีหรือบัณฑิตศึกษา)

ระดับ
วิชาที่สอน

ช.ม./สัปดาห์

......................................        ……………………………………………..       
……………………………………..


......................................       
....................................................       
............................................


......................................       
....................................................       
..............................................

๒.  ผลงานทางวิชาการ (หลังจากดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์หรือตำแหน่งศาสตราจารย์ แล้วแต่กรณี)
     ๒.๑  บทความวิชาการ

๒.๑.๑  ...........................................................................................................................................

๒.๑.๒  ...........................................................................................................................................

๒.๑.๓  ...........................................................................................................................................

๒.๑.๔  ...........................................................................................................................................
     ๒.๒  บทความจากผลงานวิจัย

๒.๒.๑  ...........................................................................................................................................

๒.๒.๒  ...........................................................................................................................................

๒.๒.๓  ...........................................................................................................................................
     ๒.๓  ผลงานในลักษณะอื่นที่เทียบเท่า

๒.๓.๑  ...........................................................................................................................................

๒.๓.๒  ...........................................................................................................................................

๒.๓.๓  ...........................................................................................................................................
     ๒.๔  ตำรา


๒.๔.๑  ...........................................................................................................................................

๒.๔.๒  ...........................................................................................................................................

๒.๔.๓  ...........................................................................................................................................
     ๒.๕  ตำรา/

๒.๔.๑  ...........................................................................................................................................

๒.๔.๒  ...........................................................................................................................................

๒.๔.๓  ...........................................................................................................................................


ขอรับรองว่าเป็นความจริงทุกประการ






(ลงชื่อ) ........................................................ ผู้ขอต่อเวลาราชการ 





                  (........................................................)






ตำแหน่ง.......................................................






   วันที่.......... เดือน.........................พ.ศ. ........
แบบพิจารณาการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา
มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
(โดยความเห็นของคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการ)

---------------------------------------------
ส่วนที่ ๑   ข้อมูลผู้เสนอขอต่อเวลาราชการ

๑.
ชื่อ/นามสกุล…………………………..……………………………………………………………………….…………….


๒.
ตำแหน่ง/ระดับ………………………………………ดำรงตำแหน่งเมื่อ…………………………...……………….


๓.
สังกัดสาขาวิชา/คณะ......................................................................................................................



๔.
เกษียณอายุราชการปี.....................................................................................................................

ส่วนที่ ๒   ผลการตรวจสอบคุณสมบัติ    

๑.
มีภาระงานและมีผลงานทางวิชาการย้อนหลัง ๓ ปี จนถึงวันสิ้นปีงบประมาณของปีที่เกษียณอายุราชการ ดังนี้ 



๑.๑
ปฏิบัติตามมาตรฐานภาระงานขั้นต่ำในฐานะอาจารย์ผู้สอนในมหาวิทยาลัย 

สรุปผลการตรวจสอบ 


( เป็นผู้ปฏิบัติตามมาตรฐานภาระงานของอาจารย์


( ไม่เป็นผู้ปฏิบัติตามมาตรฐานภาระงานของอาจารย์


เนื่องจาก ............................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................


๑.๒
  ผลงานทางวิชาการ ที่มีคุณภาพและเผยแพร่ตามเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด ได้แก่ ตำรา หนังสือ งานวิจัย ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น อย่างใดอย่างหนึ่งหรือหลายอย่างรวมกันเฉลี่ยปีละหนึ่งเล่มหรือรายการ หรือบทความทางวิชาการเฉลี่ยปีละไม่น้อยกว่าสามเรื่อง 



ในกรณีที่ผู้ขอต่อเวลาราชการดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ ให้ลดบทความทางวิชาการเหลือเฉลี่ยปีละไม่น้อยกว่าสองเรื่อง 



ในกรณีที่ผู้ขอต่อเวลาราชการดำรงตำแหน่งศาสตราจารย์หรือรองศาสตราจารย์ไม่ครบ
สามปี ให้นำผลงานทางวิชาการในขณะดำรงตำแหน่งก่อนหน้านั้นมานับรวมได้ 



กรณีผลงานทางวิชาการเขียนร่วม ต้องแสดงหลักฐานการมีส่วนร่วมในผลงานทางวิชาการตามแบบที่ ก.พ.อ. กำหนด

๑) ตำราที่ได้รับการเผยแพร่
	ลำดับที่
	ชื่อตำรา/ปีที่ผลิต/การเผยแพร่
	ผลการตรวจสอบ
	หมายเหตุ

	
	
	เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์
	ไม่เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


-๒-

๒) หนังสือที่ได้รับการเผยแพร่
	ลำดับที่
	ชื่อหนังสือ/ปีที่ผลิต/การเผยแพร่
	ผลการตรวจสอบ
	หมายเหตุ

	
	
	เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์
	ไม่เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



๓)
งานวิจัยที่ได้รับการเผยแพร่
	ลำดับที่
	ชื่องานวิจัย/ปีที่ผลิต/การเผยแพร่
	ผลการตรวจสอบ
	หมายเหตุ

	
	
	เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์
	ไม่เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



๔)
ผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่นที่ได้รับการเผยแพร่
	ลำดับที่
	ชื่อผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น/ปีที่ผลิต/
การเผยแพร่
	ผลการตรวจสอบ
	หมายเหตุ

	
	
	เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์
	ไม่เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



๕)
บทความทางวิชาการที่ได้รับการเผยแพร่
	ลำดับที่
	ชื่อบทความทางวิชาการ/ปีที่ผลิต/การเผยแพร่
	ผลการตรวจสอบ
	หมายเหตุ

	
	
	เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์
	ไม่เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	




สรุปผลการตรวจสอบผลงานทางวิชาการ


( เป็นผู้มีผลงานทางวิชาการครบตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด


( เป็นผู้มีผลงานทางวิชาการไม่ครบตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด


เนื่องจาก.......................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
-๓-


๒.
การเป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม


ตามความเห็นของคณะกรรมการ เห็นว่า ......................................................................................
………………………………………………………………………………………………………………………………….


สรุปผลด้านคุณธรรมและจริยธรรม



( เป็นผู้มีคุณธรรมและจริยธรรม




( เป็นผู้ขาดคุณธรรมและจริยธรรม 


๓.
สุขภาพ


ตามความเห็นของแพทย์จากสถานพยาบาลของรัฐเห็นว่า....................................................................……………………………………………………………………………………………


ตามความเห็นของคณะกรรมการเห็นว่า............................................................................................................…………………………………………………………


สรุปผลด้านสุขภาพ



( เป็นผู้มีสุขภาพแข็งแรงสมบูรณ์  พร้อมจะปฏิบัติงานต่อไปได้



( มีปัญหาด้านสุขภาพจนไม่สามารถปฏิบัติงานต่อไปได้


๔.
ภาระงานที่จะมอบหมาย



๔.๑
รายวิชาที่จะสอนในปีต่อไป 

.......................................................................................................................................................................




๔.๒
งานวิจัยที่คาดว่าจะดำเนินงานในปีต่อไป

.......................................................................................................................................................................

ทั้งนี้ ได้ผ่านความเห็นของคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการในคราวประชุมครั้งที่..................................... เมื่อวันที่............................................................................. แล้ว 

ลงชื่อ ..............................................ประธานกรรมการ ลงชื่อ ..............................................รองประธานกรรมการ
      (...............................................)

         (...............................................)
ลงชื่อ ..............................................กรรมการ
  ลงชื่อ ..............................................กรรมการ

 (...............................................)

         (...............................................)
ลงชื่อ ..............................................กรรมการ
  ลงชื่อ ..............................................กรรมการ

 (...............................................)

         (...............................................)






ลงชื่อ ..............................................กรรมการและเลขานุการ






      (...............................................)
แบบเสนอขอต่อเวลาราชการ
-------------------------------

๑.
ตามที่คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการ ได้พิจารณาการขอต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาในสังกัดมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย
ที่ดำรงตำแหน่งรองศาสตราจารย์ และศาสตราจารย์ ที่จะเกษียณอายุราชการในปี งบประมาณ พ.ศ. ..................... จำนวน..................คน  ในสาขาวิชาต่าง ๆ ดังนี้



๑.๑
ชื่อ – สกุล.......................................................  
ตำแหน่ง...........................ระดับ.........
 


สาขาวิชา....................................................
 คณะ/วิทยาลัย....................................................


๑.๑
ชื่อ – สกุล.......................................................  
ตำแหน่ง...........................ระดับ.........
 


สาขาวิชา....................................................
คณะ/วิทยาลัย.................................................... 


๑.๑
ชื่อ – สกุล.......................................................  
ตำแหน่ง...........................ระดับ.........
 


สาขาวิชา...................................................
คณะ/วิทยาลัย....................................................

๒.
คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการ  ในการประชุมครั้งที่..................เมื่อวันที่.......................................................................... ได้พิจารณาดำเนินการตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๗  และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ และการวิเคราะห์ความต้องการคณาจารย์เป็นรายสาขาวิชา แล้วผลปรากฏ ดังนี้ 

๒.๑
สาขาวิชา........................................................................มีความขาดแคลนและจำเป็นต้องรักษาคณาจารย์ ให้ปฏิบัติงานต่อภายหลังเกษียณอายุราชการ เนื่องจาก...................................................... ..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................

๒.๒
สาขาวิชา..........................................................................มีความขาดแคลนและจำเป็นต้องรักษาคณาจารย์ ให้ปฏิบัติงานต่อภายหลังเกษียณอายุราชการ  เนื่องจาก ..........................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
๒.๓
สาขาวิชา.........................................................................มีความขาดแคลนและจำเป็นต้องรักษาคณาจารย์ ให้ปฏิบัติงานต่อภายหลังเกษียณอายุราชการ เนื่องจาก .......................................................
.............................................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................................
 
๓.
จากผลการวิเคราะห์ความต้องการคณาจารย์ตามข้อ ๒. และการตรวจสอบคุณสมบัติของข้าราชการที่จะเกษียณอายุราชการในมหาวิทยาลัย ประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๗  และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘  สรุปผลได้ดังนี้
-๒-
	สาขาวิชา
(ที่ขาดแคลนและจำเป็นต้องรักษาคณาจารย์ให้ปฏิบัติงานต่อ)
	ชื่อ – สกุล
(ข้าราชการที่จะเกษียณอายุราชการ)
	คุณสมบัติตาม
ประกาศ ก.พ.อ.(ครบถ้วน/ ไม่ครบ)
	ความยินยอม
ของผู้ที่จะต่อเวลาราชการ
(ระบุ ยินยอม/ไม่ยินยอม)

	1). ..........................................
	    ..............................................
	
	

	2) ...........................................
	    ..............................................
	
	

	3) ...........................................
	    ..............................................
	
	



๔.
คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการ จึงเสนอสภามหาวิทยาลัยพิจารณาต่อเวลาราชการ ให้แก่ข้าราชการในสังกัดซึ่งมีคุณสมบัติครบถ้วนตามประกาศ ก.พ.อ. เรื่อง หลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ.๒๕๕๗  และข้อบังคับของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย ว่าด้วย หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๘ จำนวน ..................คน ดังนี้


1)
ชื่อ-สกุล.................................................................... ตำแหน่ง............................ระดับ............สาขาวิชา.........................................................................................


2)
ชื่อ-สกุล.................................................................. ตำแหน่ง............................ระดับ............สาขาวิชา...................................................................................


3)
ชื่อ-สกุล.................................................................. ตำแหน่ง............................ระดับ............สาขาวิชา........................................................................................

ทั้งนี้  คณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองการต่อเวลาราชการให้แก่ข้าราชการ ได้แนบรายละเอียดการตรวจสอบคุณสมบัติ และภาระงานทางวิชาการของผู้ได้รับการเสนอขอต่อเวลาราชการ (ตามแบบพิจารณาการต่อเวลาราชการของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา) ตามหลักเกณฑ์ที่ ก.พ.อ. กำหนด และข้อบังคับมหาวิทยาลัย เป็นรายบุคคล มาพร้อมนี้
        




    ลงชื่อ ....................................................... ประธานกรรมการ





        (................................................................)





 ตำแหน่ง............................................................





     วันที่............ เดือน............................ พ.ศ. .........
